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MENDOZA, 

V I S T O : 

E l e x ped i e n t e CUDAP -CUY No 2 3 3 5 5 / 1 7 c a r a t u l a do : "PARIAS, Eduardo 
Claudio S/Contrato desde 01/01/18 hasta 31/12/18. Cargo Categoría 07 - Tramo 
Inicial. Agrupamiento Mantenimiento, Producción y Servicios Generales". 

C O N S I D E R A N D O : 

Que , a f s . 2, c ons t a el i n f o rme eva l ua t i v o de desempeño sa t i s f a c to r i o de l 
señor PARÍAS, en cump l im i en to del a r t . 2* inc. b ) del A n e x o I de la o r d enan za N° 
4 3 / 0 7 - C . S . y a f s . 4 , Secretaría Económico-Financiera cer t i f i ca el crédito p r e supues t a r i o 
co r r e spond i en te a d icho ca rgo . 

E l i n f o rme de Dirección de Pe r sona l . 

Por el lo, a t en to a lo a c on se j a do por la Comisión de A s u n t o s No Docen te s y 
lo a co rdado en sesión del 14 de nov i emb re de 2 0 1 7 , 

E L C O N S E J O D I R E C T I V O DE LA FACULTAD D E A R T E S Y DISEÑO 
R E S U E L V E : 

ARTÍCULO 1°.- So l i c i t a r a l señor Rec to r la renovación de con t ra to del señor Edua rdo 
C laud io PARÍAS ( L e g a j o 3 2 . 3 8 1 - C U I L N° 2 0 - 2 7 5 4 8 9 3 3 - 0 ) en un ca rgo Categoría 7 del 
Ag r upam i en t o Manten im ien to , Producción y S e r v i c i o s G e n e r a l e s , pa ra desempeñar 
f unc i ones en la Dirección de Se r v i c i o s y Manten im ien to , d e sde el UNO ( 1 ) de ene ro , 
h a s t a t an to s e p r o vea med i an t e concu r so e fec t i vo y no más allá del T R E I N T A Y UNO 
( 3 1 ) de d i c i emb re de 2 0 1 8 , en el ma r c o de las d i spos i c i ones de la O rd . N° 4 3 / 0 7 - C . S . 

ARTÍCULO 2°.- E l p r e s en t e gas to en pe r sona l r e sponde a la asignación de r e c u r s o s 
f i nanc i e ros de la s i gu i en te Categoría Programática: 

Dependencia o 
Aoartado 

Sub-
Deoendencia 

Fuente de 
FJnancianiiento 

Programa Sub-programa ú 
Macroactívidad 

Proyecto Actividad Obia Finalidad Función Participación 
Porcentual 

in nn • - . I t ns on on "i 4 inn 
T o t a l d e l a Distribución ProaRHnática 1 0 0 . 0 0 <Vb 

ARTÍCULO 3°.- E l gas to que d e m a n d e la p r e s en t e contratación s e imputará según la 
Clasificación por Ob je to de l Ga s t o y Código de Ca r go s que a continuación s e de t a l l a : 

Clasificación Código Descripción 

Finalidad 3 Servicios Sociales 

Función 4 Educación y Cultura 

Jurisdicción 70 Ministerio de Cultura y Educación 

Cód. Presup. Univ. 811 Universidad Nacional de Cuyo 

Apartado ... 10 Facultad de Artes y Diseño 

Inciso 1 Gastos en Personal 

Partida Principal 12 Personal Temporario 

Partida Parcial 121 Retribución que hace al cargo 

Escalafón 230 Escalafón de Personal no Docente de Universidades Nacionales (Decreto Nacional N» 366/06 P.E.N.) 

Categoría y Agrupamiento 'Categoría 7 Agrupamiento Mantenimiento, Producción y Servicios Generales 

ARTÍCULO 4°.- Comuniqúese e insértese en el l ibro de re so l u c i ones del C on s e j o 
D i rec t ivo . 
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P R O Y E C T O P E C O N T R A T O 

— En t r e la Un i v e r s i d ad Nac iona l de Cuyo , r e p r e s e n t a d a por el señor Rector, I n g . Agr. 
Dan ie l R i ca rdo P I Z Z I , en ade l an t e L A U N I V E R S I D A D , por una pa r te , en e je r c i c i o de 
s u s a t r i bu c i ones y el señor E d u a r d o C l a u d i o FARÍAS(CUIL N*» 2 0 - 2 7 6 4 8 9 3 3 - 0 ) , en 
ade l an t e E L C O N T R A T A D O , qu ien e s t ab l e c e domic i l io lega l a los e fec tos del p r e s e n t e 
con t ra to en el b° S P U N C - Manz. A - Lote 5 - C a s a 2 -V i l l anueva - Guaymallén-
Mendoza , se c e l eb ra el p r e s en t e con t ra to : 
ARTÍCULO 1°.- O B J E T O z E L C O N T R A T A D O cumplirá f unc i ones en la Dirección de 
S e r v i c i o s y [Mantenimiento de la Facu l tad de A r t e s y Diseño de la Un i ve r s i dad Nac iona l 
de Cuyo . --
ARTÍCULO 2°.- DURACIÓN: El p r e s en t e con t ra to tendrá v i g en c i a a c on t a r d e s d e e l 
U N O ( 1 ) d e enerO/ i n t e r t a n t o s e p r o v e a m e d i a n t e c o n c u r s o e f e c t i v o y n o más 
allá d e l T R E I N T A Y U N O ( 3 1 ) d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 8 . 
ARTÍCULO 3°.- RETRIBUCIÓN: E L C O N T R A T A D O percibirá por el desempeño de las 
f unc i ones que s e le e n c o m i e n d a n en el artículo 1°, en concep to de remuneración 
m e n s u a l , el impo r t e equ i va l en t e a un ca rgo Categoría 7 de l Ag r upam i en t o 
Manten im ien to , Producción y S e r v i c i o s G e n e r a l e s , D.N. N° 3 6 6 / 0 6 , a l que s e agregarán 
los ad i c i ona l e s que co r r e spondan y s e practicarán los r e spec t i v o s d e s cuen t o s por 
aplicación de n o r m a s l ega l es v i g en t e s . 
ARTÍCULO 4°.- M O D I F I C A C I O N E S E N L A RETRIBUCIÓN: La remuneración f i j ada en 
el artículo an t e r i o r será i n c r e m e n t a d a en la med i da y opor tun idad en que el Poder 
E j e cu t i v o Nac iona l d i sponga a u m e n t o s pa ra el pe r sona l p e r m a n e n t e de la 
Administración Pública Nac iona l y que bene f i c ien a l de la categoría a s i g nada a l 
C O N T R A T A D O . 
ARTÍCULO 5" . - N O R M A S G E N E R A L E S : E L C O N T R A T A D O s e desempeñará en relación 
de dependenc i a de la Facu l t ad de A r t e s y Diseño y tendrá los de r e chos que 
co r r e spondan a l pe r sona l p e r m a n e n t e con las l im i tac i ones que s e e s t ab l e z c an pa ra el 
pe r sona l t empo ra r i o , deb iendo cump l i r con las ob l i gac iones f i j a d a s en las n o r m a s 
l ega les , e s t a t u t a r i a s y r e g l a m e n t a r i a s pa ra el pe r sona l p e r m a n e n t e y, en e spec i a l , 
aque l l a s i n h e r en t e s a l as f unc i ones para l as que s e lo c on t r a t a . 
ARTÍCULO 6°.- E L C O N T R A T A D O tendrá p lena l iber tad pa ra la expresión de s u s i deas 
en el p lano de lo científico, técnico y artístico, pero le queda proh ib ida toda p ropaganda 
o f o r m a de p rose l i t i smo político o de discriminación rac ia l o re l ig iosa ba jo pena de 
queda r resc ind ido , por e s e sólo hecho , e s t e con t ra to . 
ARTÍCULO 7°.- RESCISIÓN:LA U N I V E R S I D A D podrá resc ind i r e s t e cont ra to cuando 
su rg i e r e , de la instrucción s u m a r i a l p r ev i a , que E L C O N T R A T A D O hub i e re incurr ido en 
a l guna de l a s c a u s a l e s que , pa ra la remoción de pe r sona l , estén e s t ab l e c i da s l ega l , 
e s t a t u t a r i a y r e g l a m e n t a r i a m e n t e en la Un i v e r s i d ad . A s i m i s m o podrá resc ind i r lo en 
cua lqu i e r t i empo , cuando por r a zones de interés público c a r e c i e r e de ob je to la 
prestación c o n t r a t a d a . E n e s t e último supue s t o será su f i c i en te la notificación por med io 
f eha c i en t e a l C O N T R A T A D O c o n T R E I N T A ( 3 0 ) días c o r r i d o s d e 
anticipación. ---
— E n p rueba de con fo rm idad s e f i rman dos e j e m p l a r e s de un m i s m o t eno r y a un solo 
e fec to en la c i udad de Mendoza , el 


