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UNIVERSIDAD FACULTAD DE
¥ NACIONAL DE CUYO ARTES Y DISENO

MENDOZA, 1§ 4 NOY 017
S 'Abl:‘;.‘ A ,%‘ . . £
VISTO: . -

El expediente CUDAP-CUY N© 23355/17 caratulado: "FARIAS, Eduardo
Claudio S/Contrato desde 01/01/18 hasta 31/12/18. Cargo Categoria 07 - Tramo
Inicial. Agrupamiento Mantenimiento, Produccién y Servicios Generales”.

CONSIDERANDO:

~ Que, afs. 2, consta el informe evaluativo de desempefio satisfactorio del
sefior FARIAS, en cumplimiento del art. 2° inc. b) del Anexo I de la ordenanza N°
43/07-C.S. y a fs. 4, Secretaria Econémico-Financiera certifica el crédito presupuestario
correspondiente a dicho cargo.

El informe de Direccion de Personal.

Por ello, atento a lo aconsejado por la Comisiéon de Asuntos No Docentes y
lo acordado en sesion del 14 de noviembre de 2017,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE ARTES Y DISENO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Solicitar al sefior Rector la renovacion de contrato del sefior Eduardo
Claudio FARIAS (Legajo 32.381 - CUIL N° 20-27648933-0) en un cargo Categoria 7 del
Agrupamiento Mantenimiento, Produccidén y Servicios Generales, para desempefiar
funciones en la Direccidon de Servicios y Mantenimiento, desde el UNO (1) de enero,
hasta tanto se provea mediante concurso efectivo y no mas alld del TREINTA Y UNO
(31) de diciembre de 2018, en el marco de las disposiciones de la Ord. N° 43/07-C.S.

ARTICULO 2°.- El presente gasto en personal responde a la asignacidon de recursos
financieros de la siguiente Categoria Programaética:

Dependencia o Sub- Fuente de Programa Sub-programa o Proyecto Actividad Obra finalidad Funcién Participacién
Aoartado Dependencia Financiamiento Macroactividad Porcentual
10 on Rt 37 08 00 99 00 3 4 100
Total de la Distribucién Proaramatica - 100.00 %

ARTICULO 3°.- El gasto que demande la presente contrataciéon se imputard segun la
Clasificacion por Objeto del Gasto y Cédigo de Cargos que a continuacion se detalla:

Clasificacion Cédigo Descripcién
Finalidad 3 Servicios Sociales
Funcién 4 Educacién y Cultura
Jurisdiccién 70 Ministerio de Cultura y Educacién
Cod. Presup. Univ. K 811 Universidad Nacional de Cuyo
Apartado W, . 10 Facultad de Artes y Disefio
Inciso 1 Gastos en Personal
Partida Principal 12 Personal Temporario
Partida Parcial ‘ 121 Retribucién que hace al cargo
Escalafon 230 Escalafén de Personal no Docente de Universidades Nacionales (Decreto Nacional N° 366/06 P.E.N.)
Categoria y Agrupamiento . Categdria 7 | Agrupamiento Mantenimiento, Produccién y Servicios Generales

ARTICULO 4°.- Cdmum’quese e insértese en el libro de resoluciones del Consejo
Directivo. ' '

RESOLUCION N° 3 0 8 -
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! UNIVERSIDAD FACULTAD DE
¥ NACIONAL DE CUYO ARTES Y DISENO

PROYECTO DE CONTRATO .
o“‘:\\i, .,,;;
--- Entre la Universidad Nacional de Cuyo, representada por el sefior Rector, Ing. Agr.
Daniel Ricardo PIZZI, en adelante LA UNIVERSIDAD, por una parte, en ejercicio de
sus atribuciones y el sefior Eduardo Claudio FARIAS(CUIL N° 20-27648933-0), en
adelante EL CONTRATADO, quien establece domicilio legal a los efectos del presente
contrato en el B® SPUNC - Manz. A - Lote 5 - Casa 2 -Villanueva - Guaymallén-
Mendoza,se celebra el presente contrato:--====m=mmmmommmcmmmec oo
ARTICULO 1°.- OBJETO:EL CONTRATADO cumplird funciones en la Direccién de
Servicios y Mantenimiento de la Facultad de Artes y Disefio de la Universidad Nacional
de CUYO0.mm === mm o oo e e e e m oo eo oo oommme e
ARTICULO 2°.- DURACION: El presente contrato tendrd vigencia a contar desde el
UNO (1) de enero, intertanto se provea mediante concurso efectivo y no mas
alla del TREINTA Y UNO (31) de diciembre de 2018. ----------=---=-----oooooooenaoos
ARTICULO 3°.- RETRIBUCION: EL CONTRATADO percibira por el desempefio de las
funciones que se le encomiendan en el articulo 1°, en concepto de remuneracion
mensual, el importe equivalente a un cargo Categorl'a 7 del Agrupamiento
Mantenimiento, Produccidén y Servicios Generales, D.N. N° 366/06, al que se agregaran
los adicionales que correspondan y se practicaran los respectivos descuentos por
aplicacién de normas legales Vigentes.~--=--------oommommooc oo oo oo
ARTICULO 4°.- MODIFICACIONES EN LA RETRIBUCION: La remuneracién fijada en
el articulo anterior serd incrementada en la medida y oportunidad en que el Poder
Ejecutivo Nacional disponga aumentos para el personal permanente de Ila
Administracién Publica Nacional y que beneficien al de la categoria asignada al
CONTRATAD O, -~ === == oo o e oo o oo o e o o oo oo oo oo oo
ARTICULO 5°.- NORMAS GENERALES: EL CONTRATADO se desempeiiara en relacién
de dependencia de la Facultad de Artes y Disefio y tendrd los derechos que
correspondan al personal permanente con las limitaciones que se establezcan para el
personal temporario, debiendo cumplir con las obligaciones fijadas en las normas
legales, estatutarias y reglamentarias para el personal permanente y, en especial,
aquellas inherentes a las funciones para las que se lo contrata.----------=-====--==----o---
ARTICULO 6°.- EL CONTRATADO tendré plena libertad para la expresion de sus ideas
en el plano de lo cientifico, técnico y artistico, pero le queda prohibida toda propaganda
o forma de proselitismo politico o de discriminacién racial o religiosa bajo pena de
quedar rescindido, por ese s6lo hecho, este contrato.-----=-====mmomcoccccmmcmm e
ARTICULO 7°.- RESCISION:LA UNIVERSIDAD podrd rescindir este contrato cuando
surgiere, de la instruccion sumarial previa, que EL CONTRATADO hubiere incurrido en
alguna de las causales .que, para la remocién de personal, estén establecidas legal,
estatutaria y reglamentariamente en la Universidad. Asimismo podra rescindirlo en
cualquier tiempo, cuando por razones de interés publico careciere de objeto la
prestacion contratada. En este Gltimo supuesto serd suficiente la notificacién por medio
fehaciente  al CONTRATADOcon TREINTA (30) dias corridos de
anticipacion.-------= = mm oo e o oo oo m s
--- En prueba de conformidad se firman dos ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto en la ciudad de Mendoza, €l ...




