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V ISTO: 

El expediente C U D A P - F A D : 1 3 2 4 0 / 1 4 en el que se tramita prórroga del 
otorgamiento del "Adiciona/por Mayor Dedicación" a\l de A p o y o Académico de esta 
Facul tad, a partir del 1 de enero de 2 0 1 5 . 

Por ello, atento a lo aconsejado por la Comisión de Asun tos no Docentes y a lo 
acordado por este Cuerpo en sesión del 16 de dic iembre de 2 0 1 4 , 

ARTÍCULO 1*".- Prorrogar ei "Adiciona/ por Mayor Dedicación", conforme al detalle obrante en 
el Anexo Único de la presente resolución, a partir del UNO (1) de enero hasta el TRE INTA Y 
UNO (31) de dic iembre de 2 0 1 5 . 

ARTÍCULO 2^.- El gasto emergente de lo dispuesto en el artículo precedente deberá afectarse 
al Inciso I - Gas tos en Personal del Presupuesto Ordinario de la Facultad de Ar tes y Diseño -
Ejercicio 201 5. 

ARTÍCULO 3°.- Comuniqúese e insértese en el libro de resoluciones del Consejo Direct ivo. 

C O N S I D E R A N D O : 

Lo informado por la Dirección de Personal y Secretaría Económico-Financiera. 

EL C O N S E J O DIRECTIVO DE LA F A C U L T A D DE A R T E S Y DISEÑO 
RESUELVE : 

RESOLUC ION N ° 



UNCUYO FAD llNlVFR<iinAn . FACl l lT&n H F ^'•""^"^i' 1̂ í- i-MmANTrGDHJ T U M O BROWM. 

A N E X O ÚNICO 

L E G A J O A P E L L I D O Y N O M B R E C A R G O C A R G A H O R A R I A S E M A N A L L U G A R D E P R E S T A C I Ó N 

14.54.5 A S T A R G O , Luis A lbe r to Cal. 0 4 - A g r u p a m i e n t o M a n t e n i m i e n t o , P r o d u c c i ó n y Se rv i c ios Gene ra l es Q U I N C E (151 D i r e c c i ó n de S e r v i c i o s y M a n t e n i m i e n t o 

2 0 . 7 1 4 eENEGAS, A d r i a n a N o e m i Cs t . 0 3 - ( S u b r o g a n d o C a t . 01 ) - A g r j p a m i e n t o A d m i n i s t r a t i v o Q U I N C E 115) S e c r e t a r í a E c o n ó m i c o - F i n a n c i e r a 

1 8 , 1 9 9 B I S O L E . E rnes to S an t i ago C a í . 0 2 - A g r u p a m i e n t o M a n t e n i m i e n t o , P r o d u c c i ó n y Se r v i c i o s Genera les Q U I N C E (15) D i r e c c i ó n de S e r v i c i o s y M a n t e n i m i e n t o 

1 8 . 3 1 6 C A D U T O , S o n i a Euseb i a F r a n c i s c a Ca t . 0 3 - ( S u b r o g a n d o C a t . 02 ] - A g r u p a m i e n t o A d m i n i s t r a t i v o DIEZ 110) S e c r e t a r í a A c a d é m i c a 

2 8 . 9 7 7 C O S E R E S , C l aud io M a x i r r i l i a n o Ca t . 0 7 - ( S u b r o g a n d o C a t , 05 ) - A g r u p a m i e n t o M a n t e n i m i e n t o , P r o d u c c i ó n y Se r v i c i o s Gene ra l e s Q U I N C E (15) D i r e c c i ó n de S e r v i c i o s y M a n t e n i m i e n t o 

2 6 . 8 3 0 C O Z Z O L I N O , C a r l o s M a t í a s Ca t . 0 7 - A g r u p a m i e n t o Admin i s t r a t i vo Q U I N C E (15) D i r e c c i ó n de P e r s o n a l 

2 5 . 8 4 5 F O R N I E S . S i l v ana Pau l a C a t . 0 6 - A g r u p a m i e n t o A d m i n i s t r a t i v o • Facu l t ad de O d o n t o l o g í a Q U I N C E (15) D i r e c c i ó n de B ib l i o t eca 

20,1 2 5 F R E D E S , M e r c e d e s El isa Ca t . 04, - ( S u b r o g a n d o C a t . 031 - A g r u p a m i e n t o A d m i n i s t r a t i v o Q U I N C E (151 O p t o . C l a s e s y E x á m e n e s - S e c r e t a r í a A c a d é m i c a 

2 2 . 6 5 2 G A L L A R D O , D o r a Beatr iz Ca t . 0 3 - ( S u b r o g a n d o C a t . 021 - A g j p . A d m n i s t r a t i v o Q U I N C E (15) D p t o . C l a s e s y E x á i n e n e s - S e c r e t a r í a A c a d é m i c a 

2 8 . 6 6 5 G O R D I L L O , Pedro Dante C a t . 0 7 - ( S u b r o g a n d o C a t . 061 - A g r u p a m i e n t o A d m i r i s t r a t i v c Q U I N C E (15) D i r e c c i ó n de D e s p a c h o 

3 0 . 1 3 7 H E R R E R A , Gu ido A n d r é s Ca t . 0 7 - ( S u b r o g a n d o C a t . 06 ) - A g r u p a m i e n t o M a n t e n i m i e n t o , P r o d u c c i ó n y Se r v i c i o s Gene ra l e s Q U I N C E ( I S l D i r e c c i ó n de Se r v i c i o s y IV lanten imiento 

1 5 . 8 5 6 M A U R A N O , Ivonne A n a Cat . 0 3 - ( S u b r o g a n d o C a t . 02 ) - A g r u p a m i e n t o A d m i n i s t r a t i v o DIE2 (10) D p t o . Ingreso y E s t a d í s t i c a - S e c r e t a r í a A c a d é m i c a 

3 1 . 0 3 5 N A F R A , Pablo M i g u e l Ca t . 0 7 - A g r u p a m i e n t o Admin i s t r a t i vo DIEZ (101 Ser.rctarfa A c a d é m i c a 

1 5 . 7 5 0 O R T I Z , Remig io O s v a l d o C a t . 0 6 - ( S u b r o g a n d o Ca t . 04 ) - A g r u p a m i e n t o M a n t e n i m i e n t o , P r o d u c c i ó n y S e r v i c i o s G e n e r a l e s Q U I N C E (151 D i r e c c i ó n de S e r v i c i o s y M a n t e n i m i e n t o 

2 0 . 0 6 0 P E L E T A Y , Á n g e l R i ca rdo C a t . 0 3 - A g r u p a m i e n t o M a n t e n i m i e n t o , P r o d u c c i ó n y Se r v i c i o s Gene ra l es Q U I N C E (15) D i r e c c i ó n d e Se r v i c i o s y M a n t e n i m i e n t o 

2 4 . 1 5 7 P E R N I C C E , Be rnardo A n í b a l Ca t . 0 7 - A g r u p a m i e n t o Admin i s t r a t i vo - Facu l t ad de D e r e c h o Q U I N C E (15) DpTo. O p e r a t i v o C a r r e r a s de A r t e s de l E s p e c t á c u l o 

1 9 . 8 5 3 RU IZ , Se rg io H u g o Ca t , 0 3 - ( S u b r o g a n d o C a t . 021 - A g r u p a m i e n t o A d m i n i s t r a t i v o DIEZ (101 S e c r e t a r í a de E x t e n s i ó n 

19,5-14 S A N T O S , M a r i a n a C a t . 01 - A g r u p a m i e n t o A d m i n i s t r a t i v o Q U I N C E (15) D i r e c c i ó n G e n e r a l A d m i n i s t r a t i v a 

2 B , 9 7 S S U R A . J o s é S a n t i a g o C a t . 0 7 - ( S u b r o g a n d o C a t , 05 ) - A g r u p a m i e n t o M a n t e n i m i e n t o , P r o d u c c i ó n y Se r v i c i o s G e n e r a l e s Q U I N C E (15) D i r e c c i ó n d e S e r v i c i o s y M a n i e n i m i e n i o 

2 4 , 5 3 9 V E N E Z I A . A le j andro Pab lo C a t . 0 5 - I Subrogar tdo C a t , 041 - A g r u p a m i e n t o T é c n i c o P ro fes iona l Q U I N C E (15) D i r e c c i ó n de B ib l i o t eca 

2 7 . 9 8 6 V J L L A R R U E L . S u s a n a Bea t r i z Ca t . 0 7 - ( S u b r o g a n d o C a t . 051 - A g r u p a m i e n t o A d m i n i s t r a t i v o Q U I N C E (15) D i r e c c i ó n de P e r s o n a l 

2 3 . 5 1 3 V I L L E G A S , Enr ique Ornar Ca t . 0 5 - ( S u b r o g a n d o C a t . 04 ) - A g r u p a m i e n t o M a n t e n i m i e n t o , P r o d u c c i ó n y S e r v i c i o s Gene ra l e s Q U I N C E (151 D i r e c c i ó n d e S e r v i c i o s y M a n t e n i m i e n t o 

2 7 , 9 4 1 Y A N Q U E Z . H é c t o r M i g u e l C a t . 0 7 - ( S u b r o g a n d o C a t . 051 - A g r u p a m i e n t o M a n t e n i m i e n t o , P r o d u c c i ó n y Se r v i c i o s G e n e r a l e s OUI f JCE (15) D i r e c c i ó n de Se r v i c i o s y M a n t e n i m i e n t o 

2 3 3 9 9 Z E R V O S , N i c o l á s Rafae l Ca t . 0 3 - A g r u p a m i e n t o T é c n i c o P ro fes iona l - C I C U N C QUir^CE (15) D p t o . Ope ra t i vo C a r r e r a s de P r o y e c t o s de D i s e ñ o 


