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MENDOZA, 3 de diciembre de 2025

VISTO:

El expediente electrénico N° 35323/25 caratulado: "Relaciones Institucionales
FAD s/firma Acuerdo Especifico entre la FAD y FECOVITA.”

CONSIDERANDO:

Que dicho acuerdo tiene como objetivos: 1- Facilitar actividades y proyectos
conjuntos dentro de catedras proyectuales que fortalezcan la trayectoria académica de los
estudiantes. 2- Contribuir al desarrollo de practicas profesionalizantes para estudiantes
avanzados de nuestras carreras orientadas a la vinculacion con el medio socio-productivo
local. 3- Propiciar la colaboracidn cientifica-tecnoldgica a partir de la prestacion de servicios
tecnoldgicos/artisticos y de disefio brindados a través del area de Innovacion y Desarrollo
segun disponibilidad y demanda de "LA EMPRESA"

Que el presente acuerdo especifico se encuentra enmarcado en los
procedimientos y mecanismos administrativos establecidos por Ord. N© 47/08-C.S.

Por ello y atento a la delegacidn expresa de sus facultades,

LA DECANA DE LA FACULTAD DE ARTES Y DISENO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el Acuerdo entre la Facultad de Artes y Disefio y FECOVITA
(Federacion de Cooperativas Vitivinicolas Argentinas), cual tiene como objetivos: 1-
Facilitar actividades y proyectos conjuntos dentro de catedras proyectuales que fortalezcan
la trayectoria académica de los estudiantes. 2- Contribuir al desarrollo de practicas
profesionalizantes para estudiantes avanzados de nuestras carreras orientadas a la
vinculacion con el medio socio-productivo local. 3- Propiciar la colaboracion cientifica-
tecnolégica a partir de la prestacion de servicios tecnoldgicos/artisticos y de disefio
brindados a través del area de Innovacion y Desarrollo segun disponibilidad y demanda de
"LA EMPRESA", conforme con el Anexo Unico que consta de CUATRO (4) hojas y forma
parte de la presente resolucion.

ARTICULO 29.- La presente norma se emite en formato digital.

ARTICULO 39.- Comuniquese e insértese en el libro de resoluciones.
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ACUERDO ESPECIFICO DE COLABORACION MUTUA
ENTRE
LA FACULTAD DE ARTES Y DISERO
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO
Y
GRUPO FECOVITA (FEDERACION DE COOPERATIVAS WITIVINICOLAS ARGENTINAS)

Entre la FACULTAD DE ARTES Y DISENO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO con
domidlic en Centro Universitario, Ciudad, Mendoza, Argenting, por una parte,
reprasentada por 1a Sra. Decana, Dra Laura Viviana Braconi, DNI n? 16.553.938 en adelante
LA FACULTAD" y GRUPO FECOVITA (FEDERACION DE COOPERATIVAS VITIVINICOLAS
ARGENTINAS), con domicilio en Adriana Gémez 265, M5511 Maipd, Mendoza; por la otra,
representada por Leonal Agustin Bunader Lugea en calidad Responsable de Direccién de
Personas, DNI N* 35,512,598, en adelante "LA EMPRESA" se establece el siguiente Acuerdo
Especifico de colaboracidn, sujeto a las siguientes clausulas:

Primera: Ambas partes establecen articular actividades entre el Area de Innovackén y
Desarrolio de “LA FACULTAD", y el Area de Recursos Humanos de GRUPO FECOVITA
[FEDERACION DE COOPERATIVAS VITIVINICOLAS ARGENTINAS). Las mismas serén resueltas
a través de un equipo Interdisdplinario de trabajo, conformado por docentes y estudantes
de “LA FACULTAD".

El objetivo de este trabajo serd:

AlFaciiitar actividades y proy jur d de citedras proyectuales que fortalezcan la
trayectoria académica de los estudiantes,

B)Comtribuir al desarrollo de pricticas prodesionalizantes para estudiantes avan:ados de nuestras
carreras orientadas 3 |a vincudacide con el medio socio-productive local

C)Propiciar la colaboracién cientifica-tecnologica a partir de la prestadde de servicios
tecnoligicos/artisticos y de disefo brindados a través del drea de Innovacidn y Desarrollo segin
disponibilidad y demands de “LA EMPRESA™

Entre las actividades qua se realizarin, se plantean las sigulentes:

A)Actividades académicas en el contexto de citedras proyectuales interesadas en utilizar
problemdticas de la empresa como temdtica de resolucién para los estudiantes,
B)Practicas de estudio y profesionalizantes pare alumnas avanzados,

C)Oferta de servidos tecnalégicos/artisticos y de disefio de LA FACULTAD" hacia LA
EMPRESA"

Segunda: “LA FACULTAD" establece la funddn de acompafiamiento institucional de las
pricticas pre-profesionales a la Coordinacidn del Programa de Vinculacion vy
Finandiamiento del Area de Innovaddn y Desarrollo de 1a Facultad de Artes y Disefo;
mientras que “LA EMPRESA" designa como coordinadora respansable de las actividades a
Candela Zera,
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Por otro lado establece que para dar cumplimiento a las practicas pre-profesionales, 3 su
término el/la docente a cargo, Junto con el coordinador/a responsable por 1a otra parte
debardn  olovar via  emall al Area  de Innovacién  y  Desarrollo
linnovationydesarrolio@gm . fad.uncu.edu.ar) un informe que indigue las actividades
desarrolladas por el estudio, sefialando el sporte a 13 formadidn integral delfasfos
estudiantes.

Tercera: Las partes asumen las siguientes responsabilidades:
Por * LA EMPRESA":

a] Fadlitar a Yos participantes la Informacién pertinente para poder desarrollar el
proyecto y programas que se formuten,

b) Permitir el desarrollo de taress scordes a ka formacion académica de s
practicantes, que les posibilite adguirir experiencia practica complementaria a su
formacidn tedrica dentra dol contexto de las actividades de |3 citedra con b que se
vincule.

c] Aportar los recursos que se requieran para el desarrollo de las sctividades que
surfan del comdn acuerdo entre las partes.

d} Presentar constancia de contratacién de un segura que cubra la actividad de los
practicantes demro del contexto de practicas profesionalizantes.

Por “LA FACULTAD™:
8) Formular y desarroliar Proyectos y Programas pertinentes para la concreddn de s
sctividades propuestas,
b) Canalizar los requerimientos de la empresa de manera 13l de contribuir a sus
objetivos velando por ls funciones de en ls Facultad y de los profesionales
graduados de la misma.

Cuarta: La Prictica Educativa que se autoriza tiene |a duradidn de seis 6] meses y no genera
relacidn laboral alguna entre el practicante y LA EMPRESA, tratindose sdembs de una
préctica educativa no rentada con un Incentivo econdmico de pesos trescientos dncuenta
y dos mil cchodentos diedséis (5352.816.-) por mes para movilidad y vidticos del
estudiante 2 pagar al comienzo de cads mes,

Quinta: €1 presente Acuerdo Especifico no podrd ser modificado sin el consentimiento de
ambas partes, el que serd expresado por escrito y fehacientemente notificado con 15 dias
de antidpacion,

Sexta: Ningdn derecho u obligatién relstivos al presente Acuerda Especifico poded ser
cedido o transferido por ninguna de las partes, sin antes comtar con |a autorizacion de la
otra parte, expresads por escrito,

Séptima: El presente Acuerdo Especifica tendrd vigencia desde & aprobacién y duracidn
del Corvenio Marco suscrigto entre GRUPO FECOWITA (FEDERACION DE COOPERATIVAS
VITIVINICOLAS ARGENTINAS) v la UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYOD, Resolucidn N#
437/2023. Asimismo, pedrd ser rescndido 3 solicitud de una de las partes, con una

1 antelacidn de TREINTA (30) dias,
Octava: las partes se comprometen a soluclonar todo conflicto mativada en B
- nterpretackdn y aplicacién del te acuerdo, amistasamente y de buena fe, En caso de
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contraversia las partes se someten a 1s jurisdicclén de los Tribunales Federales con sede en

fa Cludad de Mendoa.

Novena: Para todos s efectos judiciales y extrajudiciales derivados del presente Acuerdo
Especifico, las partes fijan sus domidlics en los lugares indicados en el encabezamiento,
mientras no exsta notificacion fehaclente de cualquier modificaciin a su respecto, siendo
vikdas todas las notilicaciones y comunicaciones dirigidas a ellos.

En prueba de con

e ™~
Leonel Agustin B SSer Lugea
Por GRUPO FECOVITA

FECHA:
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ANEXO: PRACTICA PROFESIONAL

Carrera: Disefo Industrisl
Emypresa: GRUPO FECOVITA

Domiciio: Adrisno Gdmez 265, M5511 Maipd, Mendoza, Argenting
Tek: 2614973400 | Int. 615

e-mall: fecovita@fecovita com - salap@fecovits com
Tutoe por la Facultad: Area de Innovacidn y Desarralio
Tuttor por la Empresa: Pablo Sebastian Sala

Noembee del 3dumec: Myriam Liliana Marasco
DMI: 43.4158.062

Domiclio: Lago Oimos 2081, Benegas, Goday Cnuz
Ted 2612413379

Carrera y afa de cursado: 5% afio de Disefo Industrial

FOCha 08 NINO: UL 2ues
Fercha de finalizaclon: 01,/07/2025

Actividades a realizar por el estudiante en el sector de Diseflo v Desarrollo de Froductos

durante la préctica:
. Realizacién de adaptaciones legales de etiquetas y contras para los distintos
mercadas de comercio extarior

. Preparacion de las espaciicaciones de insumos

. Diagramacién de fichas técnicas de insumos diseflados interma o extermamente

. Control de disponibilidad de archivos para planifikackdn de produccicn,

Ls alumna Myriam Lliana Marasco debe cumplir con todas lss normas internas de &
esmpresa sobre seguridad, comportamiento, confidenciafidad de la informacién manejada
¥ toda otra reglamentacidn gue hace 3l correcto desempefio profesional.

De conformidad, se firma para notificacion.

fo Sebastidn Sala Dra. Laura Viviana Braconi
Alumnx Pof GRUPO FECOVITA Por Facultad
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