VENDOZA 15 MAV0 1995

VISTO:

La necesidad de asegurar la continuidad del servicio~educativo, cuando
se producen renuncias, bajas o licencias de los docentes de esta Facultad.

CONSIDERANDO:

Que es criterio de este Consejo Directivo, cubrir todos los cargos do-

centes, con funciones frente a alumnos, previa seleccidn; tanto para @frecer i-

. gualdad de oportunidades, como para tender a jerarquizar el nivel de la ensefian-
za que se imparte.

Que si bien la Fachltad tiene reglamentado el concurso de trémite breve
el trmite dura aproximadamente un mes, lo que ocasiona en muchos casos un perjui
cio al alumnado al interrumpirse el servicios educativo por falta de profesor.

Que resulta conveniente implementar un sistema de seleccidn, previo a -
la oportunidad de vacante, que proporcione una ndmina de docentes con un orden -
de méritos en condiefines de ocupar el cargo inmediatamente, por lapsos breves —
en tanto se sustancia el concurso respectivo.

Po acordado en sesidn del 2 de mayo de 1995.
Por ello,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE ARTES
ORDENA:

ARTICULO 19— Derogar las Ordenanzas n°® 6/91 vy 10/93-C.D. y establecer el siguienz
te mecanismo para la cobertura de cargos docentes por lapsos breves o hasta tan-
to se provean por concurso.

ARTICULO 29- De la inscripcidn: en el mes de febrero de cada afio, SEGUNTA (2da.)
quincena se publicard por medio de avisadores en las respectivas Escuelas y pu-
blicidad en la prensa (dos veces por lo menos), la convocatoria a inscripcién —
~~  de postulantes interesados en reemplazar a profesores que, eventualmente, deben
= ser suplidos en sus cargos. Se publicarén también en avisadores-los nombres de -
Prof, L0 FAUSTING gRTizla Comisidn Evaluadora.

/ DECANOQ

ARTICULO 3%°- Los postulantes présentarén curriculum vitae con cardcter de declara
cién jurada, junto a las probanzas correspondientes, su domicilio legal y el nom-
\/ &, bre de las asignaturas a las que se postula, asi como los cargos a los gque aspira

ARTICULO -4%- Una vez concluida la convocatoria a inscripcidn se publicard en los

- . . ; . i
ot/ GUILLERMO CESAR PENRETOS avisadores durante la primera quincena de marzo, la lista de postulantes

o Adminlstrativo-FInai§RIPT CULO 59~ Producida la vacante efl alguna asignatura los -antecedentes de los -
inscriptos como postulantes a suplir al profesor de dicha asignatura serén gira-
dos a la Comisién Evaluadora de los mismos quien a la brevedad producird el Orden
de Méritos, en acta fundada.

ARTICULO 6°- La Comisidn Evaluadora de los antecedentes de los postulantes a ca>

da citedra estard integrada por no mis de SEIS (6) miembros y no menos de CUATRO

(4) y UN (1) asesor-especialista en la materia nombrado por la Comisién Evaluado-

ra, ademds de un alumo que tenga aprobada la asignatura, propuesto por el Centro
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de Estudiantes, todos tendrén voz y voto El Orden de Méritos fundamentado serd
inapelable y. resuelto por SJ_mple mayoria. Para la Escuela de Misica, los miembros
de la Comisidn Evaluadora serdn los Jefes "de "Departamentos.

ARTICULO 72— El Orden de Méritos producido por la Comisidén Evaluadora serd remi-
tido al Consejo Directivo para su aprobacidn.

ARTTICULO 82- La designacidn deberd contener la clfusula ".,. hasta tanto se rein-
tegre el titular o el cargo sea provisto mediante concurso."

ARTICULO 99— Cuando el reemplazo se prevea por un lapso mayor de TRES (3) meses,
la Direccidn de la Escuela elevara, junto con el dictamen de la Comisidn Evaluado-
ra el llamado a concurso de tramite breve.

ARTTCULO 10%- En el caso de no haberse inscripto ningin postulante para reemplazal
en determinada’ asignatura, la Direccidn de la Escuela estard facultadaspara propo-
ner un candldato, seleccionado conjuntamente con d88 (29 “profesores, de la materic
o materia afin.

ARTTCULO 112- Los inscriptos en noviembre de 1994 y abril de 1995 presentaran Pro
banzas dentro de los QUINCE (15) dias a partlr de la fecha de emisidn de la preser
te Ordenanza, para ser evaluados por la Comisidn en forma inmediata. Las Direccio
nmes de las Escuelas procederén a publicar el Orden de Méritos.

ARTICULO 12%- la Comisidn Evaluadora debera considerar para su tarea, la Tabla de
Valoracidn de Antecedentes que obra en el Anexo Unico de la Presente Ordenanza.

ARTICULO 13%- Comuniquese e insértese en el 1libro de Ordenanzas del Consejo Direc
tivo. ' -

ORDENANZA No 9 WEFIPw PRI

Fl Al~

gr.— ( —

‘ Prif. GUILLERMO CESAR PENIN ———-——\;
Sepretario Adminlstrativo-Flnanolero DE CAN;‘QW

&) DIRECTOR GENERSY ADMINISTRATIVO FINANCIERD




ANEX0 UNICO

TABLA TE VAIORACION DE ANTECEDENTES

19-

2°-

CAROVINIT TR IR,
F. A,

Antecedentes Docentes v de Investigacidn:

Titulos (se tabulard el mayor gaardende afinidad con la chtedra), antiguedad
docente, concursos ganados efectivos y/o interinos.

Trabajos de investigacidn (docente - artistico - educativo - cientificos o
tecnoldgicos) .

Trabajos publicados y no publicados.

Cursos dictados. Conferencias.

Cursos asistidos.

Becas.

Asistencia a congresos, Jornadas, Encuentros, etc.
Jurados - Asesoriass

Otros antecedentes.

TOTAL: CINCUENTA Y CINCO (55) puntos

Antecédentes artisticos:

Exposieiones.

Actuaciones.

Invitacicnes.

Distinciones.;

Premios.

Otressantecedentes.

TOTRL: CUARENTA Y CINCO (45) puntos
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