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MENDOZA, 1 9 NOV 2008

VISTO:

El expediente N° 10-683-F/08, donde obra la propuesta del Plan de Estudio de la
carrera de Posgrado: “Maestria en Gestion del Disefio para los Desarrollos Regionales”, elaborado
por la Facultad de Artes y Disefio de la UNCuyo.

CONSIDERANDO:

Que la propuesta del Plan de Estudio se fundamenta en: dar respuesta a los esce-
narios regionales complejos; formar gestores de estrategias para el mejoramiento econémico que
contribuyan al desarrollo humano anclados en la realidad no solo regional sino también latinoame-
ricana y crear competencias tedricas y practicas para la solucion de problematicas que requieran
un enfoque con una visién interdisciplinaria.

Que dicha propuesta esta destinada a concebir al disefio como un operador que
cohesiona la red social en sus distintos espacios estratégicos, modificando lo contextual en todos
sus procesos, hasta la cadena de valor.

Que, ademas, la propuesta esta orientada a lograr la formacion del disefiador que
analiza, propone, acciona y evalua contextual y situacionalmente sobre la realidad modificable. El
rol que asume es el de potenciador de escenarios de desarrollo, a partir de la produccion de estra-
tegias y de acciones; capaz de coordinar y gestionar distintos actores que agreguen valor a las
cadenas de produccion.

Que la Secretaria de Posgrado de esta Unidad Académica y su Consejo Asesor,
prestaron conformidad al proyecto de referencia.

Que la Comision de Ensefianza del Consejo Directivo expres6 opinién favorable,
aconsejando aprobar el Plan de Estudio de la carrera de posgrado “Maestria en Gestién del Dise-
fio para los Desarrollos Regionales”.

Que este Cuerpo, en su sesion del dia 18 de noviembre de 2008 aprobé la realiza-
cion de la carrera propuesta.

Por ello,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE ARTES Y DISENO
ORDENA:

ARTICULO 1°.- Aprobar el Plan de Estudio correspondiente a la carrera de Posgrado “Maestria en
Gestion del Diserio para los Desarrollos Regionales”, en el ambito de la Facultad de Artes y Dise-
fio de la Universidad Nacional de Cuyo, de acuerdo con el Anexo | que consta de NUEVE (9)
hojas y que acompanfia la presente norma.

ARTICULO 2°.- Solicitar al Consejo Superior de la Universidad Nacional de Cuyo, la ratificacion de
la presente ordenanza

ARTICULO 3°.- Comuniquese e insértese en el libro de ordenanzas del Consejo Directivo.
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ANEXO UNICO
MAESTRIA EN GESTION DEL DISENO PARA LOS DESARROLLOS REGIONALES

1. Fundamentacion
La carrera de Disefio, como carrera de grado de la Facultad de Artes y Disefio de la Uni-
versidad Nacional de Cuyo tiene una trayectoria de 50 afios de formacion de profesionales del Di-
seno Industrial y Grafico. Hoy el disefio ha pasado a formar parte integral de los procesos de con-
ceptualizacién y produccion, para el mejoramiento integral de los productos, instituciones y em-
presas; lo que genera una nueva y variada demanda, que exige el desafio de adecuar la forma-
cion de profesionales, desde el posgrado a estos nuevos escenarios.
Es necesario, por lo tanto, que este futuro profesional se inserte de modo estratégico en diferentes
organizaciones privadas y estatales de las regiones, para generar planificaciones con soluciones
innovadoras.
Esta Maestria intenta:
- Dar respuesta a los escenarios regionales complejos.
- Formar gestores de estrategias para el mejoramiento econémico que contribuyan al desa-
rrollo humano anclados en la realidad no solo regional sino también latinoamericana.
- Crear competencias tetricas y practicas para la solucién de problematicas que requieran
un enfoque con una vision interdisciplinaria.
El disefio concebido de este modo es: un operador que cohesiona la red social en sus distintos
espacios estratégicos, modificando lo contextual en todos sus procesos, hasta la cadena de valor.
Esta propuesta superadora es la del disefiador que analiza, propone, acciona y evalia contextual
y situacionalmente sobre la realidad modificable. El rol que asume es el de potenciador de esce-
narios de desarrollo, a partir de la produccion de estrategias y de acciones; capaz de coordinar y
gestionar distintos actores que agreguen valor a las cadenas de produccion.
2. Titulo que otorga la carrera.
Magister en Gestion del Disefo para los Desarrollos Regionales.
3. Objetivos de la carrera
Los principales objetivos que se propone la maestria en Gestién del Disefio para los Desa-
rrollos Regionales son:
¢ Promover la capacidad de busqueda y analisis de escenarios actuales y potenciales para
un desarrollo creativo, tecnolégico y comunicacional en las organizaciones tanto publicas
como privadas.
» Desarrollar en los posgraduados competencias teéricas y practicas en el area de la gestion
estratégica del Disefio.
o Comprender y reflexionar sobre la relacién existente entre politica, cultura, desarrollo y di-
o sefo en las organizaciones publicas y privadas insertas en contextos locales, regionales y
latinoamericanos.
» Desarrollar competencias para el diagndstico de problematicas regionales y herramientas
de gestién para intervenir desde el disefio a nivel organizacional.
o Generar una vision estratégica del disefio para favorecer la innovacién y el desarrollo.
4. Perfil del egresado
El egresado de la Maestria estara capacitado para:
e Analizar, diagnosticar y plantear soluciones con pensamiento estratégico y de innovacion
' frente a los problemas del campo creativo-tecnolégico y comunicacional.
¥« Colaborarenla vinculacion entre los sectores productivos, el estado y la universidad como
nucleos generadores de conocimiento a través de proyectos de 1+D (investigacion y desa-
rrollo) donde se potencie la innovacion y el disefio.
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* Interpretar la dinamica del sistema productivo y tecnolégico regional para su transferencia
a la problematica especifica de la resolucion de casos.

» Diseniar, evaluar e implementar instrumentos para la ejecucion de proyectos de I+D e inno-
vacion, cuyos resultados valoricen el campo del conocimiento en la promocion del desa-
rrollo regional.

» Aplicar recursos gestionales, vinculados al disefio, en organizaciones gubernamentales,
no gubernamentales (ONGs), empresariales, educativas, en desarrollos sociales, cultura-
les, tecnolégicos, politicos y econémicos del ambito locales, regionales y latinoamericanos.

e Formular, gestionar y evaluar proyectos y planes prospectivos de desarrollo estratégico
desde la perspectiva del Disefio.

5. Organizacion del Plan de Estudio
El disefio curricular de la maestria comprende tres areas de formacion: la primera es organizacio-
nal comprendida por disciplinas que en su conjunto se orientan hacia la conformacién de las orga-
nizaciones; la segunda es instrumental, de base estratégica , que pretende dotar al maestrando
de los instrumentos necesarios para el abordaje de problematicas vinculadas al desarrollo yala
insercion del disefio en dicha problematica tanto en los aspectos instrumentales como metodologi-
cos de la investigacion y la tercera es operacional, ya que permite al maestrando el abordaje y
ejecucion de su plan de mejora, su proyecto de tesis, a partir de los instrumentos adquiridos en la
resolucion de problematicas vinculadas con el desarrollo regional.
El Plan de Estudio es de caracter estructurada, presencial y esta organizada en DIECISIETE 17)
actividades curriculares, de las cuales TRES (3) son seminarios tedricos, TRECE (13) son semina-
rios tedricos — practicos y UN (1) taller; clasificados de esta manera a partir de las caracteristicas
propias de sus contenidos y/o metodologias.
6. Duracién
La duracion de la carrera es de VEINTICUATRO (24) meses mas el plazo estipulado para la pre-
sentacion de la tesis que tal como figura en el reglamento correspondiente es de DOS (2) afios. El
total de horas reloj es de SETECIENTAS SESENTA Y CINCO (765):
 Total de horas reloj presenciales obligatorias: QUINIENTAS CUARENTA (540)
- Cantidad de horas reloj teéricas: DOSCIENTAS OCHENTA Y CINCO (285)
- Cantidad de horas reloj de actividades practicas: CIENTO NOVENTA Y CINCO
(195)

e Cantidad de horas reloj para actividad de investigacién : CIENTO SESENTA (160)

* Cantidad de horas reloj de consulta y otras actividades: SESENTA (60)

En cuanto a la modalidad de cursado de la maestria, basandonos en la exitosa experiencia de las
ofertas de posgrado que posee la Unidad Académica, los alumnos asisten cada dos meses a un
encuentro presencial de una semana intensiva de cursado. Esto favorece: la presencia de alum-
nos de otros lugares de la region y Latinoamérica y la alta tasa de presentismo.

7. Actividades curriculares

Total de actividades curriculares DIECISIETE (17).

1) Nombre de la actividad curricular: Teoria de las Organizaciones

Modalidad de la actividad: Curso teérico

Caracter: Obligatoria

Carga horaria total: CUARENTA Y CINCO (45)

Duracion en semanas: UNO (1)

Dias y horarios de clases: Cursado: de lunes a sabados de 8:00 a 13:00: TREINTA (30) horas
presenciales. Se deben agregar QUINCE (15) horas. De investigacion destinadas a cumplir con
las exigencias académicas de evaluacion.
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Contenidos minimos:
Conformacién de las organizaciones modernas.
Procesos de institucionalizacién. Ejes de tension.
Sujeto colectivo: plano social y técnico.
Rol del Disefio como factor institucionalizador.
Tipologias empresarias: Pymes, Micropymes, ONG, OSC. Emprendimientos familiares,
grandes empresas.
e Fundamentos de fendmenos de mercados globales y locales.
2) Nombre de la actividad curricular: El Disefio en el contexto cultural latinoamericano.
Modalidad de la actividad: Curso teérico-practico
Caracter: Obligatoria
Carga horaria total: CUARENTA Y CINCO (45)
Duracién en semanas: UNA (1)
Dias y horarios de clases: Cursado: de lunes a sabados de 16:00 a 21:00: TREINTA (30) horas
presenciales. Se deben agregar QUINCE (15) horas. De investigacion destinadas a cumplir con
las exigencias académicas de evaluacion.
Contenidos minimos:
e Modelo de desarrollo: humano, sustentable, sostenible.
e Politica para el desarrollo y la industria.
e Evolucién de los procesos de industrializacién.
¢ Crecimiento endégeno: concepto de centro y periferia. Desigualdad y pautas de crecimien-
to. Origenes del proceso industrializador (el papel de la inmigracién y el orden neocolonial.
Evolucion del crecimiento hacia adentro: proceso de industrializacién por sustitucion de
importaciones (ISl). Sus etapas: I1SI y su relacién con la politica.
» Politicas para el desarrollo y politicas industriales: subdesarrollo. Tecnologias y desarrollo.
Dependencia tecnolégica. Definicion de capacidades tecnoldgicas.
3) Nombre de la actividad curricular: Modelos territoriales de analisis de Ia realidad.
Modalidad de la actividad: Curso teérico-practico
Caracter: Obligatoria
Carga horaria total. CUARENTA Y CINCO (45)
Duracioén en semanas: UNA (1)
Dias y horarios de clases: Cursado: de lunes a sabados de 8:00 a 13:00. TREINTA (30) horas
presenciales. Se deben agregar QUINCE (15) horas. De investigaciéon destinadas a cumplir con
las exigencias académicas de evaluacién.
Contenidos minimos:
e Mapas, redes, territorio. Principio de subsidiariedad.
e Nocién de campo: Campos tradicionales y no tradicionales: areas, funciones e interaccion
creativa entre organizaciones intermedias, privadas y el Estado.
4) Nombre de la actividad curricular: Metodologia de la Investigacién aplicada al Disefio |.
Modalidad de la actividad: Curso teérico-practico.
Caracter: Obligatoria
Carga horaria total: CUARENTA Y CINCO (45)

a“g?'f Duracién en semanas: UNA (1)

Dias y horarios de clases: Cursado: de lunes a sabados de 16:00 a 21:00. TREINTA (30) horas
presenciales. Se deben agregar QUINCE (15) horas. De investigacién destinadas a cumplir con
las exigencias académicas de evaluacion.

Ord. N° 9




J ad g{j “2008 — ANO DE LA ENSENANZA DE LAS CIENCIAS”

Universidad Nacional de Cuyo
Facultad de Artes y Disefio

Anexo Unico — Hoja 4

Contenidos minimos:
e Metodologia de la investigacion |. Marco teérico.
¢ Instrumentos de investigacion.
5) Nombre de la actividad curricular: Cultura y comunicaciéon organizacional.
Modalidad de la actividad: Curso teérico.
Caracter: Obligatoria
Carga horaria total: CUARENTA Y CINCO (45)
Duracion en semanas: UNA (1)
Dias y horarios de clases: Cursado: de lunes a sabados de 8:00 a 13:00: TREINTA (30) horas
presenciales. Se deben agregar QUINCE (15) horas. De investigacion destinadas a cumplir con
las exigencias académicas de evaluacion.
Contenidos minimos:
Estilos de produccién, significacidon y comunicacion cultural.
La problematica de la integracion, distintas tendencias.
Definiendo la audiencia. Interna y Externa.
La produccién cultural. Principal materia prima, la innovacion y creatividad humana.
La renovacion de los habitos de consumo y de las propuestas estéticas funcionales.
Comunicacién, industria cultura y del conocimiento como potencial de crecimiento para las
economias regionales.
6) Nombre de la actividad curricular: El Disefio en el contexto econémico y empresarial.
Modalidad de la actividad: Curso teérico-practico
Caracter: Obligatoria
Carga horaria total: CUARENTA (45)
Duracion en semanas: UNA (1)
Dias y horarios de clases: Cursado: de lunes a sabados de 16:00 a 21:00: TREINTA (30) horas
presenciales. Se deben agregar QUINCE (15) horas. De investigacion destinadas a cumplir con
las exigencias académicas de evaluacion
Contenidos minimos:

e El contexto econdmico. Macroeconomia y economia politica. La evoluciéon de los modelos
econémicos. La conformacion y el comportamiento del mercado. Los paradigmas de la
economia.

e Las gestiones administrativas. Las tipologias empresarias. La economia empresaria: con-
tabilidad analitica: costo de producto y presupuesto funcional. Anadlisis de inversiéon en
nuevos productos o proyectos. Financiaciéon de nuevos proyectos. La organizacion empre-

saria.
W e El marketing. Analisis de la demanda. El modelo de comportamiento del consumo y del

-

* o Duracion en semanas: UNA (1)
éz:* Dias y horarios de clases: Cursado: de lunes a sabados de 8:00hs a 13:00: TREINTA (30) horas

mercado. Los objetivos prioritarios del marketing. Analisis critico del marketing.
7) Nombre de la actividad curricular: Epistemologia del Disefio
Modalidad de la actividad: Curso tedrico
Caracter: Obligatoria
Carga horaria total: CUARENTA Y CINCO (45)

presenciales. Se deben agregar QUINCE (15) horas. De investigacion destinadas a cumplir con
las exigencias académicas de evaluacion
Contenidos minimos:

e Paradigmas del pensamiento y ubicacién de la practica disciplinar.

Ord. N° 9




“2008 — ANO DE LA ENSENANZA DE LAS CIENCIAS”

Universidad Nacional de Cuyo
Facultad de Artes y Diseiio

Anexo Unico — Hoja 5

e Estudio de la produccién y validacion del disefio.
e Problemas de las circunstancias historicas, psicoldgicas y sociolégicas que llevan a su de-
sarrollo.
o Criterios por los cuales se los justifica e invalida.
8) Nombre de la actividad curricular: Innovacion y Disefio
Modalidad de la actividad: Curso teérico-practico
Caracter: Obligatoria
Carga horaria total: CUARENTA Y CINCO (45)
Duracién en semanas: UNA (1)
Dias y horarios de clases: Cursado: de lunes a sabados de 16:00 a 21:00: TREINTA (30) horas
presenciales. Se deben agregar QUINCE (15) horas. De investigacion destinadas a cumplir con
las exigencias académicas de evaluacion
Contenidos minimos:
o Ciencia, tecnologia y técnica. Caracteristicas. Diferencias. El valor del conocimiento en la
sociedad actual. El disefio y la Tecnologia en los paises periféricos. El caso Argentino.
e El proceso de cambio tecnolédgico. Innovacién lineal y en cadena. Componentes para el
cambio. Tipos de innovaciones.
Los actores en el proceso de innovacién. Interacciones. Capacidades para innovar.
El papel de la innovacién en la economia de los paises.
Niveles de especificacion de la innovacion: con relacion al cambio, quiénes la hacen, efec-
tos que provoca.
e Politicas de innovacion. La innovacion y el Sistema Nacional de Innovacion. Normativa vi-
gente. Alcances. Proteccion: patentes, propiedad intelectual.
9) Nombre de la actividad curricular: Gestion Estratégica del Diserio |
Modalidad de la actividad: Curso teérico-practico
Caracter: Obligatoria
Carga horaria total: CUARENTA Y CINCO (45)
Duracion en semanas: UNA (1)
Dias y horarios de clases: Cursado: de lunes a sabados de 8:00 a 13:00: TREINTA (30) horas
presenciales. Se deben agregar QUINCE (15) horas. De investigacion destinadas a cumplir con
las exigencias académicas de evaluacion
Contenidos minimos:

Articulacion entre Estado, organizaciones intermedias y empresa.

M\o ¢ Requerimientos de organizaciones intermedias y privadas hacia el Estado.
2

5&‘\

(o
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Politicas del Estado en relacion al Disefio.
Disefio como factor de desarrollo.
Cadenas de valor.

e Andlisis de casos: (disefio de experiencias, para el placer, de lo intangible, Disefio y utopia,
/, Disefio de procesos y Disefio social).
o

e Ecodisefio: ecologia del ambiente artificial, procesos de decision, medio ambiente y pro-

\;v““ ducto, uso de tecnologias alternativas.

10) Nombre de la actividad curricular: Gestion Estratégica del Disefio ||
Modalidad de la actividad: Curso teérico-practico

Caracter: Obligatoria

Carga horaria total: CUARENTA Y CINCO (45)

Duracién en semanas: UNA (1)
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Dias y horarios de clases: Cursado: de lunes a sabados de 16:00 a 21:00: TREINTA (30) horas
presenciales. Se deben agregar QUINCE (15) horas. De investigacion destinadas a cumplir con
las exigencias académicas de evaluacion.
Contenidos minimos:
e Conceptos, modelos, enfoques.
Diagnéstico y pensamiento estratégico.
Desarrollo de estrategias: distintos enfoques.
Planificacién estratégica, elementos metodolégicos, actores, contextos, proyectos.
Cambio institucional, organizacional.
Inteligencia creativa. Solucién de problemas.
Estrategias de producto de disefio.
Gestion de las organizaciones de desarrollo.
Gestion de la innovacion de procesos, productos y servicios.
Gestion de la innovacion tecnoldgica.
Gestion de la calidad en los productos de Disefio.
La estrategia del producto de disefo. Estudio de casos.
11) Nombre de la actividad curricular: Alianzas estratégicas para los desarrollos regionales
Modalidad de la actividad: Curso teérico-practico
Caracter: Obligatoria
Carga horaria total: CUARENTA Y CINCO (45)
Duraciéon en semanas: UNA (1)
Dias y horarios de clases: Cursado: de lunes a sabados de 8:00 a 13:00: TREINTA (30) horas
presenciales. Se deben agregar QUINCE (15) horas. De investigaciéon destinadas a cumplir con
las exigencias académicas de evaluacion.
Contenidos minimos:
e Cooperacion. Modelos de cooperacion.
e El desarrollo de la cultura de cooperacion y las orientaciones hacia la vinculacién, la inno-
vacion tecnoldgica y la participacion de las empresas.
Las redes de cooperacion en tecnologia e innovacion. Conceptos, modelos y experiencias.
e Principales programas en la regién latinoamericana. Politicas de cooperacion internacional
en innovacion en Argentina. Programas de cooperacion con impacto en la region.
e Proyecto de cooperacién internacional en el campo de la innovacién. Marco conceptual,
gestién y administracion.
e Las motivaciones y modalidades de la cooperacion entre empresas para desarrollos loca-

W les. Redes, clusters, tramas. Asociatividad.
<\"‘?6 e Vinculacién. Criterios, metodologias e instrumentos para su desarrollo. Gestion de la vincu-
w@or“ lacién, modelos institucionales en el ambito internacional, regional y argentino. Programas

Q‘o\‘ © de fomento de la vinculacién y cooperacion.

12) Nombre de la actividad curricular: Metodologia de la Investigacién aplicada al Disefio Il
Modalidad de la actividad: Curso teérico-practico
~ ~ Caracter: Obligatoria
/ é{. Carga horaria total. CUARENTA Y CINCO (45)
c?ﬂﬁ‘ Duracién en semanas: UNA (1)
e Dias y horarios de clases: Cursado: de lunes a sabados de 16:00 a 21:00: TREINTA (30) horas

eﬁs‘f‘;@é‘ﬂ" presenciales. Se deben agregar QUINCE (15). De investigacion destinadas a cumplir con las exi-
&5 gencias académicas de evaluacion.
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Contenidos minimos:
e Metodologia de la investigacion Il. Disefio de la metodologia.
e Instrumentos de investigacion.
13) Nombre de la actividad curricular: Evaluacion de productos, bienes, servicios y experien-
cias.
Modalidad de la actividad: Curso practico
Caracter: Obligatoria
Carga horaria total: CUARENTA Y CINCO (45)
Duracion en semanas: UNA (1)
Dias y horarios de clases: Cursado: de lunes a sabados de 8:00 a 13:00: TREINTA (30) horas
presenciales. Se deben agregar QUINCE (15) horas. De investigacién destinadas a cumplir con
las exigencias académicas de evaluacion.
Contenidos minimos:
e Observatorio de Disefio.
Indicadores de calidad.
Indicadores de innovacion. Modos de medir la innovacion.
Mapeos.
Analisis de casos.
Aplicacién de herramientas.
Metodologias.
Breaf, Dafo, Encuestas. Entrevistas.
14) Nombre de la actividad curricular: Gestién de la cadena de valor
Modalidad de la actividad: Curso teérico-practico
Caracter: Obligatoria
Carga horaria total: CUARENTA Y CINCO (45)
Duracién en semanas: UNA (1)
Dias y horarios de clases: Cursado: de lunes a sabados de 16:00 a 21:00: TREINTA (30) horas
presenciales. Se deben agregar QUINCE (15) horas. De investigaciéon destinadas a cumplir con
las exigencias académicas de evaluacion
Contenidos minimos:
e Diagnéstico sobre la intervencién del disefio en la cadena de valor.
Mapa horizontal de la cadena como modalidad de pensamiento y gestion.
Recorrido de la materia prima al consumidor.
Momento y grado de innovacién.
Sistema de valor.
Sistema de productos, bienes, servicios y experiencias.
Tipos de procesos.
15) Nombre de la actividad curricular: El rol del disefio en los planes prospectivos
Modalidad de la actividad: Curso tedrico-practico
- Caracter: Obligatoria
Carga horaria total: CUARENTA Y CINCO (45)
Duraciéon en semanas: UNA (1)
Dias y horarios de clases: Cursado: de lunes a sabados de 8:00 a 13:00: TREINTA (30) horas
presenciales. Se deben agregar QUINCE (15) horas. De investigacion destinadas a cumplir con
las exigencias académicas de evaluacion.
Contenidos minimos:
e El concepto de futuro.
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e Analisis prospectivo y sus dimensiones.
e Importancia como instrumento de gestion y planificacion.
e Metodologia para el analisis prospectivo:
1. Método Delphi
2. modelos de simulacién
3. Método de juego de actores
4. Matriz del impacto cruzado y otros.
e Construccién de escenarios.
* Prospeccién tecnolégica y no tecnolégica.
16) Nombre de la actividad curricular: Plan de Negocios
Modalidad de la actividad: Curso teérico-practico
Caracter: Obligatoria
Carga horaria total. CUARENTA Y CINCO (45)
Duracion en semanas: UNA (1)
Dias y horarios de clases: Cursado: de lunes a sabados de 16:00 a 21:00: TREINTA (30) horas
presenciales. Se deben agregar QUINCE (15) horas. De investigacion destinadas a cumplir con
las exigencias académicas de evaluacién
Contenidos minimos: ,
e Herramientas de diagnostico para la deteccion de la potencialidad del empren-
dimiento.
Analisis e investigaciéon de mercado.
Analisis FODA.
Estudio de la Competencia.
Construccion de escenarios potenciales de desarrollo.
o Factibilidad técnica
o Factibilidad Econémica
o Factibilidad financiera
El modelo del Negocio y su vinculacion a:
La filosofia del emprendimiento.
El propdsito general del emprendimiento.
El organigrama del emprendimiento.
El escenario de desarrollo del emprendimiento.
La construccion de la Visién y la Mision del emprendimiento.
Factores criticos del Plan:
Las oportunidades y la competencia.
Los escenarios futuros y el contexto.
La capacidad de riesgo empresario.
A Los recursos Humanos, Tecnoldgicos y Financieros.
‘ Wf : La estrategia de sistemas de productos.
L {@“Z El factor innovacion y Disefio como herramienta estratégica, en la cadena de
Y ™ valor del Plan.
0 Y.»#>  17) Nombre de la actividad curricular: Taller de tesis
pet Modalidad de la actividad: Curso taller
Caracter: Obligatoria
Carga horaria total: CUARENTA Y CINCO (45)
Duracién en semanas: UNA (1)
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Dias y horarios de clases: Cursado: de lunes a sabados de 16:00 a 21:00: TREINTA (30) horas
presenciales. Se deben agregar QUINCE (15) horas. De investigacion destinadas a cumplir con
las exigencias académicas de evaluacion
Contenidos minimos:
o Etapas de planificacion y produccion del texto TESIS
e Funcién cognitiva y funciones comunicativas de la Tesis. La situacion comunicativa en
la que se inserta su produccion. Estructura textual: categorias candnicas y paratextua-
les. Los procesos para el desarrollo del texto: seleccién de la informacion y de los pro-
cedimientos. El estilo de la Tesis: caracteristicas de su realizacién lingiistica (citas,
nominalizacion, léxico, etc.).
Etapa de edicion del texto Tesis.
Estrategias de autoevaluacion asistida.
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