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VISTO:

El expediente N° 10-706-F/05 en el que se solicita la creacion de la Carrera de Disefio
Gréfico en el &mbito de esta Unidad Académica.

CONSIDERANDO:

Que la Facultad inicié un proceso de revisiéon de la formacién de disefiadores y que para
ello constituy6é una Comision con la participaciéon de docentes egresados y alumnos (Res. 162/04 C.D.
425/04 F.A.D.)

Que en la formulacion del Plan de Estudios de la Carrera de Disefio Grafico se han teni-
do en cuenta principalmente las siguientes caracteristicas: Incorporacion de contenidos actualizados;
Inclusién de nuevos campos epistemoldgicos; Incorporacion de tecnologias propias y necesarias para la
disciplina; Formulacién de un curriculo flexible y responder a las caracteristicas del actual mercado la-
boral.

Por ello y atento a lo aconsejado por la Comision de Ensefianza y a lo dispuesto por este
Cuerpo en sesion del 15 de noviembre de 2005,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE ARTES Y DISENO
ORDENA:

ARTICULO 1°: Aprobar el Plan de Estudio de la Carrera de Disefio Grafico que figura como Anexo Uni-
co de la presente ordenanza, que se aplicara a partir de 2006 en forma progresiva.

ARTICULO 2°: Solicitar al Consejo Superior autorizaciéon para que este Consejo Directivo regule la fija-
cion del régimen de promocién, correlatividades, distribucién curricular por afo, régimen de cursado
anual, semestral u otro, asi como otros aspectos reglamentarios vinculados al desarrollo de la mencio-
nada carrera.

ARTICULO 3°: Elevar al Consejo Superior de la Universidad Nacional de Cuyo para su ratificacién.

ARTICULO 4°: Comuniquese e insértese en el libro de ordenanzas del Consejo Directivo.
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ANEXO UNICO

1. Presentacion sintética de la carrera:

. Carrera: Disefio Gréfico

L Nivel: grado

» Caracter de la carrera: permanente

. Titulo: Disefador Gréfico

= Caracter del Titulo: universitario

. Duracion: 5 anos

. Carga horaria del plan: un minimo de 3.150 horas reloj

Condiciones de ingreso:
Acreditar haber aprobado el Nivel Medio o Polimodal de ensefianza.

Para los mayores de 25 afos comprendidos en el articulo 7° de la Ley de Educacion
Superior N° 24.521, cumplir con las disposiciones especificas de admision dispuestas por las autorida-
des universitarias para este grupo y las que anualmente dispongan las autoridades de la Facultad de Ar-
tes y Diseno.

Cumplir con los requisitos generales vigentes para el ingreso a esta Universidad y con
los particulares que cada afio académico fije la Facultad de Artes y Disefio para esta carrera.

2. Fundamentos de la Reforma del Plan de Estudio vigente:

El dltimo Plan de Estudio elaborado para las Carreras de Disefio que se dictan en la Fa-
cultad de Artes y Disefio data de 1983 y es el que se encuentra en vigencia en la institucion. El tiempo
transcurrido desde esta Ultima actualizacién curricular —-més de dos décadas— y los profundos cambios
operados en el contexto socio-econdmico-cultural de la region, son factores que justifican el desarrollo
de una nueva propuesta, que se adecue plenamente a los requerimientos de la formaciéon profesional de
grado de este momento.

En concordancia con la politica de revision de los Planes de Estudios del Grupo de Ca-
rreras de Proyectos de Disefio, y ante la urgente necesidad de materializar su actualizacién curricular,
. en mayo de 2003 se inici6 un debate sobre perfiles profesionales, titulos a otorgar y flexibilidad de los
citados Planes para adecuarse a su realidad contextual. Con este fin, en el ambito de la Facultad de Ar-
tes y Disefo se cred la Comision de revision del Plan de Estudio, integrada por representantes de los
claustros de profesores, alumnos y egresados designada segin resolucién N° 162/04 CD-FAD.

La referida comisiéon ha trabajado desde los lineamientos generales vertidos en reunion
de profesores, donde se acordé tomar como base el Proyecto “Nuevo desarrollo curricular para las Ca-
rreras Proyectuales de Disefio”.

Sobre la base de los fundamentos de la reforma del Plan de Estudio vigente, consultas
realizadas y la reconsideracion de las justificaciones encontradas por la Comision, se elabor6 la pro-
puesta del Plan de Estudio que se describe a continuacion.

a. ldentificacion de problemas detectados:

| analisis del curriculo vigente (Plan Ord. N° 11/83 R.) evidencia que es necesario:

e Incluir nuevos campos epistémicos que converjan en la formacién profesional de los disefiado-
res.

e Dar respuesta a los nuevos problemas de indole cientifico-tecnoldgica.
e Flexibilizar el curriculo para que se adapte a las exigencias cambiantes del contexto actual.

Ord. N° 2 5
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Evitar reiteracion de contenidos, asignaturas superpuestas y el contacto prematuro del alumno
con contenidos especializados, garantizando que los mismos estén actualizados.

Desdoblar algunas obligaciones curriculares para que los alumnos puedan cumplimentarlas en
los tiempos estipulados.

Para el nuevo curriculo se busca:

Observar el impacto potencial que generan en la Educacién Superior los nuevos paradigmas so-
ciales, culturales, tecnolégicos y econémicos.

Garantizar la excelencia y permanente actualizaciéon en el conocimiento que se imparte.
Proponer una alternativa versatil que permita la incorporacion de nuevos campos epistémicos.

Asegurar que los estudiantes logren las competencias requeridas para el ejercicio profesional y
que dominen aspectos cognitivos que se incrementen y perfeccionen continuamente.

En el contexto pedagdgico-didactico la periddica revision y actualizacién del curriculo y aplica-

cion de apropiados métodos de ensefianza y evaluacion, que eviten la exclusién de alumnos del
sistema.

b. Criterios basicos para la formulacién del nuevo plan:

Incorporacién de avances que influyan en el caracter tecnolégico-creativo del Disefo y su rela-
cion con el desarrollo académico.

Consideraciéon de estructuras flexibles capaces de absorber las transformaciones cientifico tec-
nolégicas.

Atender los avances de la tecnologia de materiales, la electrénica, el impacto de los nuevos
medios de comunicacion, la informatica y los procesos de manufactura, entre otros.

Adecuacién de la oferta curricular a las caracteristicas del actual mercado laboral, que incluya,
entre otras, las tecnologias de la informacién y de la comunicacién (TIC).

Desarrollo de la capacidad de interpretacion del entorno social en que el Diseno debe insertarse
para atender la globalizaciéon de los mercados en donde los disefadores encuentran sus ambitos
de trabajo.

Actualizacion cientifico-tecnoldgica de alto nivel para poder satisfacer adecuadamente las de-
mandas.

Marco legal:

La elaboraciéon de las nuevas propuestas curriculares son el resultado de un estudio de-

tallado de la documentacion emanada de los organismos de Gobierno Educativo Nacional y Provincial
comprometidos con la implementacion de la Ley Federal de Educacion N° 24.195 y la Ley de Educacién
Superior N° 24.521.

Por tanto, el Marco Legal de la presente propuesta lo constituyen:

El Estatuto Universitario de la Universidad Nacional de Cuyo

Los objetivos institucionales de la Facultad de Artes y Disefio, Universidad Nacional de Cuyo
La Ley Federal de Educaciéon ( N° 24.195)

La Ley de Educaciéon Superior (24.521) y su decreto reglamentario (N° 4.991)

El presente Plan de Estudio responde a las especificaciones de la Ord. 8/99-CS UNCuyo.

Ord. N° 2 5
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Consultas realizadas para la elaboracién del nuevo Plan de Estudio

Para la reforma del curriculo se establecié como estrategia de trabajo la consulta y la
masiva participacion de todos los sectores académicos de la Facultad de Artes y Disefo.

Se han considerado las inquietudes originadas en los propios alumnos, tendientes a per-
feccionar el proceso de transferencia y actualizacion del conocimiento.

e Encuesta a Docentes de la Facultad para:
a) realizar un diagndstico en las diferentes catedras, y

b) bidsqueda de informacién de los docentes que a su vez ejercen profesionalmente en el
medio.

Sobre esa base se hizo una propuesta sélida:

e A través del FOMEC se ha podido contar con la opiniéon de asesores externos. Dichos asesores
interactuaron con los miembros de la Comisién de Anélisis Curricular, en tres periodos de tra-
bajo, en los que se efectuaron diferentes consultas en forma personal con Autoridades de la
Facultad de Artes y Diseno, Directores de Carreras y los entonces Directores de Departamentos
por Areas de Conocimiento, Director de Direccién de Investigacion y Desarrollo de la Facultad,
Director de Instituto de Disefio, Docentes de las dos carreras: Disefio Industrial y Disefio Gréfi-
co, investigadores, alumnos y egresados.

e También se ha contado con la visita del Director de la Carrera de Disefio Industrial de la FADU
(UBA) y del Director de la Carrera de Diseno Gréafico de la FADU (UBA), en Jornadas Curricula-
res en las que también se realizaron consultas a docentes y alumnos de ambas carreras.

e Se ha consultado a través de material impreso los Planes de Estudios de diferentes Universida-
des, Facultades e Institutos.

e Se ha consultado un amplio catélogo bibliografico, referido a carreras de Disefio existentes en el
contexto internacional.

e Se han tomado en cuenta los estandares educativos minimos recomendados por el BEDA (Bu-
reau of European Designers Associations) institucién que agrupa a las organizaciones represen-
tantes de los disefiadores industriales, graficos y de interiores de los paises de la Comunidad
Econémica Europea. El BEDA es actualmente el 6rgano maés representativo de los profesionales
del disefio en Europa.

3. Encuadre Institucional:

El presente Plan de Estudio se encuadra en los objetivos institucionales de la FAD y en
su Plan de Desarrollo Institucional, en relacién con la revision y transformacion de las propuestas de
formacién profesional.

4. Perfil del titulo:

El Disefiador Grafico, formado a nivel de grado universitario, tiene conocimientos, com-
petencias y habilidades propios de este profesional, sobre la base del presente Plan de Estudio que
comprende:

\ & 1) Conocimientos sobre:

&

& T < 4 Factores humanos, socioculturales, semanticos y perceptuales, involucrados en el proceso de
a4 comunicacion.

2y
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b. Factores socioculturales que determinan las necesidades, capacidades e intereses de los desti-
natarios del proyecto.

C- Factores tecnolégicos, materiales y procesos productivos que posibilitan la produccion del Dise-
fno Gréfico.

d. Factores legales y reglamentarios involucrados.

e. Principios econémicos del mercado y de las organizaciones empresariales.

f. Aspectos juridicos y éticos que requiere el desempeno profesional.

g. La teoria y la practica del disefio desde de un enfoque metodoldégico que considera la actividad

proyectual del disefio grafico en relacion interdisciplinaria con otras areas y disciplinas afines.

h. El proceso proyectual del Disefio Gréfico.

i La factibilidad operativa, técnica funcional, productiva y econémica de objetos de comunicacién
visual

2) Aptitud para una vision holistica del Disefio Industrial mediante la integracién interdisciplinaria de as-
pectos socio culturales, cientificos, técnicos y tecnoldgicos.

3) Competencias bésicas en técnicas de representacion.

4) Competencias especificas en técnicas de comunicaciéon proyectual, bi y tridimensionales, adecuadas
al Disefio Industrial.

5. Alcances del titulo:

El egresado serd un profesional de grado universitario, capacitado para desempefar las
siguientes actividades como Disefador Grafico:
= Estudio, factibilidad, programacién, gestacién y desarrollo, supervisién, inspecciéon o control en
cualquiera de sus modalidades de los elementos que posibiliten comunicar visualmente informacién,
echos, ideas y valores mediante un procesamiento en términos de forma expresiva con condicionantes
\\ K ‘ funcionales y tecnoldgicas de produccion, en distintos formatos y soportes.
= Tiene por campo:

a. Los medios Gréaficos de comunicacion y la industria editorial.

b. Los medios audiovisuales de comunicacion, televisiéon y cinematografia en sus aspectos gréficos.
c: Los medios electrénicos de comunicacion visual y multimedia.

d. La gréafica aplicada, la senalizaciéon, la generacion de cdédigos visuales, paneles y grillas de infor-
macion, la infografia.

e. La imagen visual de instituciones, empresas y productos.

f. El material didactico en sus aspectos graficos y comunicacionales.

g. El diagnéstico ante instituciones publicas y privadas de problemas de comunicacion visual.

.

Realizar arbitrajes, asesorias, pericias, tasaciones, presupuestos y cualquier otra tarea profesional
emergente de las actividades descriptas.

o Intervenir a nivel de asesoramiento, desarrollo o consultoria en todas aquellas actividades que afec-
=" Jten la calidad de los mensajes de uso masivo.

= Programar e intervenir en caracter de curador en la exhibicion de productos graficos en todos sus
soportes y modalidades y en todas aquellas actividades que afecten al disefo.

=  Participar en la confeccién de normas y patrones de sistemas de comunicaciéon visual pablica o pri-
vada.

= Contribuir a la innovacion en problemas relativos a su campo profesional.

Ord. N° 2 5
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6. Objetivos de la carrera:
En relacion con la Universidad Nacional de Cuyo:

®" Responder a los principios fundamentales de la Universidad, especialmente los que se refieren a la

unidad y pluralismo, y a la relacién y cooperacion en el contexto regional y nacional con vocacién pros-
pectiva y con participacion en la solucién de los problemas fundamentales de la sociedad.

En relacion a la Facultad de Artes y Disefio, formar profesionales:

- En Diseno Gréfico, capaces de realizar con responsabilidad y solvencia, proyectos de comuni-

cacioén visual, de alcance social.

u Con sélidos conocimientos en aspectos semanticos, sintacticos y pragmaticos del proyecto de
Diseno Gréfico.
- Capaces de responder a las necesidades culturales, tecnoldgicas y econémicas de la region.
= Capaces de comprender que la propuesta creativa del disefnador tiene como razén de ser el
servicio a la sociedad, a su desarrollo cultural, orientado hacia el bienestar y a la calidad de vida.

i = Con conciencia de que el Disefio Grafico debe dar respuestas a las necesidades sociales.

\
. Comprometidos con la realidad social de la region y del pais.
- Con profunda conciencia critica y reflexiva de las piezas de comunicacién visual, que considere
sus significados, su interpretacion y sus modos de produccién.
- Con criterios que permitan interpretar como éstos influyen en la sociedad y en el ambiente.
ol Capaces de comprender la importancia de la disciplina tanto en el desarrollo social, cultural y
econdémico del pais, como en la preservacion del medio ambiente.

‘\‘ - - -
Objetivos de los ciclos:
\ ( La estructura académica se organiza en tres ciclos: Instrumental Basico, de Formacion
\ General y de Formacién Profesional.

Ciclo Instrumental Basico:

. Adquirir competencias necesarias para el desarrollo de la carrera.

. Introducir la problemética general del disefo.

. Desarrollar métodos y técnicas de trabajo.

. Adquirir conocimientos basicos en disciplinas cientificas, técnicas y humanisticas, segun ne-
cesidades de transferencia en los ciclos superiores.

. Desarrollar competencias basicas en técnicas de representacion.

Ciclo de Formacion General:

Ju *Adquirir conocimientos basicos en disciplinas cientificas, técnicas y humanisticas, que funda-
menten la actividad de Disefio Gréfico.

. Adquirir competencias especificas del Disefio Grafico.

= Conocer, desarrollar y aplicar el proceso proyectual de Diseno Grafico.

. Adquirir competencias especificas en técnicas de comunicacién proyectual, bi y tridimensio-

nales, adecuadas al Disefio Gréfico.

Ord. N° 25
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. Adquirir competencias especificas para el ejercicio profesional de Disefio Gréfico.

. Posibilitar la definicién del perfil profesional segun los intereses del alumno.

. Elaborar proyectos de disefo de alta complejidad.

. Adquirir conocimientos cientificos y tecnolégicos para la comprensién de la realidad cultural,

productiva, econémica y legal de la profesion del Disefo Grafico.

7. Organizacion curricular:

N° | Espacios Curriculares Caracter Carga horaria
Ciclo Instrumental Basico 728
1 Introduccién al Disefio Tedrico-practico 196
2 Introduccién a la Cultura Material Tedrico-practico 56
3 Psicologia Aplicada al Disefo | Tedrico-practico 56
4 Matematica Teodrico-practico 84
5 Dibujo a Mano Alzada Tedrico-practico 140
6 Geometria Descriptiva | Teorico-practico 56
7 Tipografia | Basica Tedbrico-practico 84
8 Tecnologia | Software Tedbrico-practico 56
Ciclo de Formacién General 1.484
9 Diseno Grafico | Tedrico-practico 224
10 |Historia del Diseno | Tedrico-practico 42
11 | Historia del Disefno Il Tedrico-practico 42
12 |Tipografia Il Editorial Tedrico-practico 56
13 | Tipografia lll Expresiva Tedrico-préactico 56
14 | Comunicacién Visual Tedrico-practico 84
15 | Técnicas de Produccién de la Imagen Tedrico-practico 84
16 | Técnicas de Dibujo Tedrico-practico 42
17 | Tecnologia Il Insumos Tedrico-practico 42
18 | Fotografia Béasica Tedrico-practico 84
19 | Diseno Gréfico Il Tedrico-practico 224
20 | Métodos de Diseino Tedrico-practico 84
21 |Multimedia | Tedrico-practico 42
22 |Tecnologia lll Produccion Tedrico-practico 84
23 |Semidtica Teorico-préactico 42
S 24 | Psicologia Aplicada al Disefio Il Teobrico-practico 42
i d b%;f?&S Sociologia Aplicada al Disefio Teobrico-practico 42
\\.\ \L\ 'x:;f 26 |Optativa 1 Teérico-practico 42
\ \\’) 53’-—%” 27 |Optativa 2 Tedrico-practico 42
J ,;%; 28 |Optativa 3 Tedrico-préctico 42
&v“"z&;‘ 29 |Optativa 4 Tebrico-practico 42
‘}v‘g}f Ord. N° 2 5
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Ciclo de Formacién Profesional 938
30 |Disefio Gréfico lll Teodrico-practico 224
31 |Filosofia del Disefio Tebrico-practico 56
32 | Grafica en el Espacio Teorico-practico 112
33 | Multimedia Il Tebrico-préactico 84
34 |Economia y Gestion Tebrico-practico 84
35 |Diseno Gréfico Final Tedrico-practico 224
36 |Legislacion Industrial Tedrico-practico 84
37 |Optativa b Teérico-practico 42
38 |Optativa 6 Teodrico-practico 42

Espacios curriculares obligatorios:

. Curriculares de ciclos: 2.898 horas
. Curriculares optativos: 252 horas
Carga horaria total: 3.150 horas minima

La estructura curricular del Plan de Estudio est4 organizada de la siguiente forma:

. Espacios curriculares de Ciclos: el alumno debera cumplir con el 100% de oferta curricular dis-
tribuida en los tres ciclos carga horaria: 2.898 horas.
. Espacios curriculares optativos: el total de 252 horas se distribuye de la siguiente manera: para

el Ciclo de Formacién General 168 horas y para el Ciclo de Formacion Profesional 84 horas.

El alumno deberd cumplir con SEIS (6) obligaciones curriculares optativas. El alumno
debera elegir entre la oferta curricular que la Direccion de las Carreras realice todos los afios. La oferta
curricular se actualizara anualmente y se podran reiterar las materias optivas que la Direccién considere
conveniente.

. Dicha oferta curricular podré ser reemplazada por ofertas de otras carreras de la Univer-
\ sidad Nacional de Cuyo y de otras Universidades previa aceptacion o conformidad de una Comision Ad
AV & Hoc de la Direccién. En todos los casos se debera respetar la carga horaria.
\ S

8. Alcance de las obligaciones curriculares:
CICLO INSTRUMENTAL BASICO
1- Introduccién al Diseiio (196 horas)
Expectativas de logros:
. Iniciar en el conocimiento y en el desarrollo de habilidades basicas del Disefo.

« Conocer la problemética general de la morfologia aproximandose a la forma, su concep-
to, modos de lectura, de representacion y de materializacion.

| o
P) RS e « Adquirir las competencias bésicas en el plano y en el espacio, en relaciones morfologi-
,": . cas, funcionales, perceptuales, estructurales y de comunicacion.

.« Reconocer las cualidades sensibles de la forma, color, textura y materia.

« Conocer la problematica general del Disefio a través de la comprensién de sus diferencias
y fines.

Ord. N° 2 5
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+ Resolver ejercicios pre-proyectuales de objetos utiles y de comunicacién, para aproximar-
se a la actividad del disefio a través del manejo de conceptos, criterios operativos y técnicas
bésicas de representacion y construccion.

« Desarrollar el pensamiento pre-proyectual mediante la observacién, experimentacion,
andlisis, sintesis y evaluacion.

Descriptores:
La forma. Concepto. Relacion forma, funcién, estructura y material.

La forma en el plano. Figura y fondo. Composicién bidimensional. Médulo. Estructura. Proporcién y Es-
cala. Simetria. Tension espacial, redes y tramas.

La forma en el espacio. Los sélidos regulares e irregulares. Composicion tridimensional: Médulo. Estruc-
tura. Proporcion y Escala. Simetria. Tension espacial, redes y tramas.

Modificacion y tratamiento de la forma en el plano y en el espacio: adicién, sustraccién, interpenetra-
cion.

Color: Caracteristicas. Mezcla.

Textura: Textura visual: Acuidad visual. Variaciones perceptivas. Textura tactil. Tipos.

Materia: Concepto. Materiales naturales y artificiales. Expresion de los materiales.

Objetos utiles y objetos de comunicacion. Conceptos y criterios operativos. La composicion en el espa-
cio y en el plano.

2- Introduccién a la Cultura Material (56 horas)
Expectativas de logros:
« Conocer conceptos generales de Antropologia y de sus relaciones con el campo del Dise-

no.

« Comprender la naturaleza de la cultura, sus materiales y su estructura, como los proce-
sos de cambio y los principios generales que gobiernan esos cambios.

« Conocer los procedimientos ideados por el hombre para enfrentar las dimensiones natu-
ral, cultural y social del ambiente.

« Comprender el decurso de la cultura humana, desde la perspectiva de la creacion y la
produccién de las formas de objetos.

Descriptores:

Introduccién a la antropologia.

Antropologia fisica. Concepto. La especie humana. El homo sapiens. Facultades humanas.
Antropologia cultural: Naturaleza y Cultura. Cultura y sociedad.

Necesidades humanas. Evolucién de las necesidades. Ambiente (Naturaleza, Cultura y Sociedad).

Cultura material: la invencion y la tecnologia. Los objetos: herramientas e instrumentos. La artesania y
la produccién industrial.

El lenguaje: la palabra y las imagenes. La expresion formal: la produccion formal en los diferentes esta-
dios de la evoluciéon de la cultura humana, la forma como valor funcional, estético y simbdlico. Los
campos de expresion formal: el arte, el arte aplicado y el disefo.

3- Psicologia Aplicada al Disefio | (56 horas)
Expectativas de logros:
« Conocer la dimension psiquica del ser humano, desde una visién integradora.

« Conocer los conceptos basicos de la Psicologia General y en particular, de la Psicologia
de la percepcion.

25
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e Comprender el aparato mental y su funcionamiento, de modo que sea posible entender el
fenémeno de la percepcion de las formas y de las cualidades formales tanto del objeto como
de los espacios bi y tridimensional.

Descriptores

Psicologia General. El aparato psiquico: estructura y funcionamiento. Formacién y factores.
Conducta y personalidad. Anélisis formal de la conducta.

Funciones psiquicas.

Psicologia de la Percepcién: mundo fisico y mundo perceptual.

Factores estructurales de la percepcion: el proceso psicofisiolégico, organizacion perceptual. Factores
sociopersonales: motivaciones, significados aprendidos y culturales.

4- Matematica (84 horas)
Expectativas de logros:
o Percibir el potencial que la Matematica posee como agente modelizador de la realidad.

« Comprender y saber aplicar los conocimientos y procedimientos matematicos para crear
nuevas ideas y enriquecer su comunicacion.

« Valorar el aporte de esta ciencia en la forma de trabajo para desarrollar el tratamiento y
la utilizacion en diferentes ambitos de saberes que involucren otras areas.

« Comprender y saber usar las herramientas matematicas que permiten evaluar la factibili-
dad de los proyectos y la resoluciéon de problemas.

e Interpretar y aplicar los conceptos y los procedimientos béasicos de la Estadistica y la
Probabilidad.

« Emplear varios lenguajes simultaneos, codificando y decodificando mensajes presentes
en nuestro contorno provenientes de imagenes artisticas, publicidades, el disefo, etc.

escriptores:
Relaciones. Grafos.
Funciones numéricas y funciones puntuales. El plano afin: El plano métrico. El plano coordenado.
& Topologia.

§ Nociones de: Combinatoria, Estadistica Descriptiva y Probalidades Finitas.
Andlisis de las funciones.
5- Dibujo a Mano Alzada (140 horas)
Expectativas de logros:
« Representar en el plano con exactitud formal y soltura, mediante la técnica del dibujo a
mano alzada.

o Desarrollar la capacidad de observar, interpretar, globalizar y sintetizar, relacionando y
captando detalles importantes de lo representado.

« Desarrollar la capacidad de observacion critica e iniciar la apreciacion estética.

- « Desarrollar capacidad para construir, componer, proporcionar, dimensionar; para valorar,
'?\,v" exaltar, atenuar y excluir partes.

i « Desarrollar la inventiva y la creatividad.

' « Interpretar objetos, lecturas, situaciones con el fin de aplicar la creatividad.

o Conocer y emplear los materiales y las técnicas adecuadas en el dibujo a mano alzada.

25
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Descriptores:
Expresion Libre. Nociones de perspectiva légica y su aplicaciéon préctica.

Dibujo de formas primarias y su aplicacion a objetos. Interpretacion y graficacién con dibujo de diversos
temas. Proporciones de un objeto, de objetos entre si y su relacion con la escala y formas humanas.

Dibujos con aplicacién de creatividad y expresion, ideacién y visualizacion.
Representacién de formas, colores, materiales y texturas, luz y sombras. Bocetos en técnicas diversas.

6- Geometria Descriptiva | (56 horas)

Expectativas de logros:
o Visualizar el espacio tridimensional y adquirir procedimientos racionales justificados.
« Representar cualquier objeto simple sobre dos o més planos.

« Interpretar fielmente la forma de un cuerpo a partir de la lectura correcta de sus proyec-
ciones.

Descriptores:

Fundamentos y utilizacion del sistema Monge.

Fundamentos y ejecuciéon de perspectivas axonométricas y axonometrias normalizadas
Fundamentos y ejecucion de perspectiva lineal conica.

7- Tipografia | Basica (84 horas)
Expectativas de logros:
« Comprender las caracteristicas funcionales de la tipografia.

« Adquirir el dominio de las técnicas de aplicacion de la tipografia como recurso funda-
mental del disefo gréfico.

« Comprender las particularidades perceptuales de la tipografia.

« Incorporar el manejo del recurso tipogréfico al proyecto de disefio.
\ 3 Descriptores:

W Origenes gréficos y fénicos de la letra. Invencion de la Imprenta, introduccion del papel.
Estructura de la letra. Cuerpo tipogréafico. Diferencia entre letra escrita e impresa.
Criterios de clasificacién tipogréafica. Familia tipogréafica, variantes normales y exageradas, limites

Elementos constitutivos de un sistema de signos: letras, nimeros, elementos de puntuaciéon, miscela-
neas. Valor de la contraforma en los signos tipogréficos.

Sistemas de medicién tipografica. Instrumentos de medicién, de cuerpo y de base o interlineado.
" El signo, la linea y el plano tipogréfico.

Clases de composicién y separacién de parrafos (textura color, ritmo, contrastes y grises).
Concepto de Monograma y Logotipo. La tipografia como imagen.

8- Tecnologia | - Software (56 horas)

Expectativas de logros:

« Comprender la percepcion y reproduccion del color digital e impreso.

o Conocer las tintas proceso (CMYK) y especiales.

« Relacionar color digital y color impreso.

« Adquirir habilidades de operatoria de diferentes software, imagenes y tintas.

Ord. N° 2 5




“2005 — Ano de homenaje a Antonio Berni”

AMinisterco de %a/lwm Y %Jwaaﬁﬂ
VUniversidad Nacional do %{gjd
Sracultad de CAntes Y Dhisorio

Anexo Unico — Hoja 11

Descriptores:

Aplicaciones digitales, entrenamiento basico en: maquetadotes, vectorizadores, tratamiento fotografi-
co.

Introduccioén al color luz: Color digital (RGB, Lab).

Introduccién al color para impresién (CMYK).

Concepto basico de impresion, imagenes factibles de impresion:
Tratamiento de imagenes en los software.

Pluma y/o vectoriales.
Autotipicas-Mapas de bits.
Documentos para impresion maquetadores.

CICLO DE FORMACION GENERAL
9- Diseiio Grafico | (224 horas)
Expectativas de logros:

o Desarrollar anteproyectos de problemas comunicacionales de Disefio Grafico con minimo
grado de complejidad contextual, enfatizando los factores textuales, aplicando manejo
sintactico y semantico.

« Estudiar sisteméaticamente los objetos de comunicaciéon visual de baja complejidad en sus
aspectos semanticos y sintacticos para sensibilizar sobre el habito del pensamiento critico,
reflexivo, relacional.

e Aplicar técnicas metodolégicas para proyectar de acuerdo a la complejidad del problema.

« Definir de manera general la intencionalidad del proyecto, su finalidad y el perfil del
publico objetivo.

Descriptores:

ciones de la relacion con la tecnologia y la produccién. Los requerimientos funcionales, semanticos y

\ \ Disefio gréfico y proyectacion. El objeto de comunicaciéon visual y sus relaciones con el preceptor. No-

\ Q sintacticos de una pieza gréfica. La organizacién general de un proyecto segin un problema determina-
S d
< do.

Ejercitaciones proyectuales de minimo grado de complejidad.

10- Historia del Disefio | (42 horas)

Expectativas de logros:

« Valorar la Historia como disciplina cientifica, teniendo en cuenta las variables de tiempo y
espacio.

« Desarrollar la intuicién, percepcion y sensibilizar la observacién analitico-formal.

¢ Dominar el marco tedrico desde la Revolucién Industrial hasta la década del ‘30, para
comprender el desarrollo del Disefio en el mundo.

e Leer los objetos como un complejo sistema de signos, que comunican mensajes
polifacéticos de necesidades humanas.

Movimientos plasticos del siglo XIX. Revolucion Industrial. Nuevos Materiales. La Escuela de Chicago.
Arts and Craft.

Impresionismo. Art Nouveau, Vanguardias Plasticas y sistemas productivos de principios de siglo XX.

Primera Guerra Mundial. Nuevas posturas. Bauhaus. Movimientos Plasticos de entre guerra. Primer Ra-
cionalismo. Otras posturas: Art Decé y Styling.
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Influencias en la Argentina desde la Revolucién Industrial hasta la década del 30.

11- Historia del Diseiio Il (42 horas)
Expectativas de logros:

« Conocer la interaccion de los factores actuantes en la problematica del disefio, a partir de
la Segunda Guerra Mundial hasta nuestros dias.

« Desarrollar sentido critico segun diferentes enfoques y andlisis histéricos.
« Desarrollar una actitud autocritica y auténoma para actuar creativamente en el campo del
Disefo.

Descriptores:

Segunda Guerra Mundial. Escuela de Ulm. Gréafica Suiza. Gute Form. Good Design. Movimiento Cienti-
ficista Metodoldgico. Bell Design.

Década del '60. Informalismo en disefo. Creacién de Escuelas de disefio en Argentina. Institucionaliza-
cion.

Década del '70. Surgimiento de Estudios y Empresas argentinas.

Vanguardias. Posmodernismo.

Desarrollo del disefio en la Argentina desde la Segunda Guerra Mundial hasta nuestros dias.

12- Tipografia Il Editorial (56 horas)

Expectativas de logros:
« Adquirir el dominio de las técnicas de la puesta en péagina.
« Utilizar las propiedades peceptuales y expresivas de la tipografia para el disefo editorial.
« Incorporar el manejo del recurso tipogréfico al proyecto de disefio.

Descriptores:

Legibilidad tipografica y legibilidad lingtistica. Tipos de lectura. Entradas estructuradas y desestructu-
$ radas.

Espacio interletra, entre palabras e interlineado, longitud de linea. Jerarquizacién tipogréafica. Legibilidad
en pantalla. Puesta en pagina. Concepto de péagina, forma y contraforma.

Color tipogréfico y de soporte. Grilla tipografica ortogonal y no ortogonal, construccion, margenes,
imagenes, texto y otros.

// La grilla como identidad y elemento sistémico. Calculo y rendimiento tipografico. Recursos de jerarqui-
zacion. Estilos de puesta en pagina Distintos soportes: papel y digital.

‘«° Tipografias en la Web, limites de uso tipografico y de composicion.

13- Tipografia Il Expresiva (56 horas)
Expectativas de logros:

« Comprender las caracteristicas expresivas de la tipografia.
R e Adquirir el dominio de la potencialidad comunicativa de la tipografia en el disefo gréafico.
;}?& « Comprender las particularidades formales y perceptuales de la tipografia.

e Incorporar el manejo del recurso tipografico al proyecto de disefo.

Descriptores:
Estructura y caréacter del signo. Caracteristicas sintacticas y pragmaticas de los signos.
Relacién formal entre elementos de una configuracion. Coherencia formal.
Ord. N°
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Forma orgéanica y geométrica. Relacion entre elemento escriptor y portante.
Gestualidad y Tipografia expresiva. El trazo. Tipografia como imagen.
Forma y contraforma. Refuerzo Semantico. Refuerzo Fonético.

Valor expresivo de técnicas en mensajes verbales.

Los principales alfabetos del siglo XV al XXI. Tipografias innovativas.

14- Comunicacion Visual (84 horas)
Expectativas de logros:
« Conocer principios generales de las teorias de la comunicacion.

« Reconocer las teorias, principios y modelos que norman la comunicacién visual en situa-
ciones concretas de interaccion.

«  Adquirir conocimientos en comunicacién para el andlisis de piezas gréaficas y objetuales.
« Desarrollar una actitud ética en el anélisis de las comunicaciones visuales.
Descriptores:
La comunicacion. Modelos.
El proceso de la comunicacién masiva. Componentes y vinculaciones. Ruido y redundancia.

Modos de comunicacién, diferentes modos de comunicacién. La comunicaciéon visual masiva en el di-
sefo industrial, objetual y gréfico. Tipologia.

Niveles de anélisis en la grafica y en los objetos: sintactico, semantico y pragmatico.

15- Técnicas de Produccion de la Imagen (84 horas)
Expectativas de logros:
« Producir imagenes segun las estrategias de comunicacion.
« Utilizar distintos recursos sintacticos para la construccion de las imagenes.
« Conocer y experimentar estilos graficos y artisticos.
Operar sobre las imagenes para construir su semantizacion.

Descrlptores

Ejercicios con operaciones de seleccién, esquematizacién, combinacion, transformacién, condensacion
W manipulacion para elaborar imagenes.
Apllcacmn de la retérica visual. Ejercicios con imagenes de alta iconicidad hasta abstractas. Articula-

/ cién del signo icénico y del signo plastico. Uso de distintos materiales y técnicas, manuales y con
computadora.

16- Técnicas de Dibujo (42 horas)
/ %xpectatwas de logros:

e « Ampliar los conocimientos y capacidades de técnicas de representacion de dibujo a mano
alzada.

/

« Desarrollar habilidades para observar e interpretar la realidad y memorizar.
o Desarrollar la intuicién, la emocion y la creatividad.
« Desarrollar la libertad de expresion, imaginativa y transformadora.
« Desarrollar capacidad para comunicar ideas al plano de representacion.
« Comprender y dominar las tres dimensiones del espacio.
o Experimentar con diferentes técnicas y materiales.
Experimentar empleando distintos medios.
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Descriptores:

Representacién de objetos artificiales y de la naturaleza. Formas y detalles. Variantes expresivas en
funcién de las diversas técnicas y materiales.

Libre expresion. Analogias y metéaforas.

Leyes de composicién y armonia.

Comunicacion de ideas.

Técnicas: tinta, acuarela, pastel, témpera, grafito, pintura.
Medios: lapiceras, pinceles, marcadores, aerégrafo.

17- Tecnologia Il Insumos (42 horas)

Expectativas de logros:
e« Conocer los materiales que portaran su disefio y el producto.
« Reconocer los procesos que determinan la vida de un producto.
« Seleccionar las opciones con mayor aptitud para su producto.
e Relacionar materiales, usos, forma y su aplicacion en el disefio.
« Gestionar profesionalmente un proceso de disefo.
o Generar actitudes y aptitudes de investigacion.

 Adoptar una actitud responsable frente a la toma de decisiones en su caracter de profe-
sional.

Descriptores:
Naturaleza de los materiales.
Materiales de recubrimiento.
Tintas.
Celulésicos.
’ \( Metales. Vidrio. Ceramica.
\ Cueros. Fibras.
Relacion fisica de los materiales con la funcion.

Relacion fisica de los materiales con la impresion.
Medio Ambiente.

1% Fotografia Basica (84 horas)
- Expectativas de logros:

\\

o Conocer las diferentes formas de expresién de la fotografia.
o Conocer y aplicar las técnicas, medios y soportes de la fotografia actual.
« Comprender el valor de la imagen fotografica en la comunicacion visual.
e Aplicar el recurso fotogréafico al proyecto de disefno.

i’ Descriptores:

Fotografia. Conceptos generales. Su rol como medio de comunicacién visual, tanto en su funcién do-
cumentalista como expresiva.

La fotografia en el campo del Disefio. Aspectos conceptuales de la comunicacién a través de la fo-
tografia y su aplicacion.
La camara fotogréafica. Funcionamiento, tipos y usos especificos.
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La toma fotogréfica. Procedimientos y técnicas. Insumos, materiales sensibles.
Fotografia color, blanco y negro. Caracteristicas.

La composicién fotogréafica aplicada al disefo.

La iluminacién como elemento fundamental dentro de la técnica fotogréfica.
Tomas en estudio, fondos, escenarios y ambientaciones.

Tomas en interiores y exteriores, seleccion de los aspectos de la realidad, creaciéon de imagenes surrea-
listas.

Fotografia digital. Relacion con la fotografia analégica. Técnicas digitales para la creaciéon de iméagenes.

19- Diseiio Grafico Il (224 horas)
Expectativas de logros:

« Desarrollar proyectos de disefo de sistemas y productos de comunicacion visual en
formatos gréaficos y digitales que correspondan a requerimientos funcionales, sintéacticos,
semanticos, tecnolégicos y de mercado.

o Estudiar sistematicamente los objetos de comunicacién visual en su contexto cultural,
social e histérico para desarrollar pensamiento critico, reflexivo y relacional.

« Definir la intencionalidad del proyecto, su finalidad y el perfil del publico objetivo, asi
como una descripcién general de las caracteristicas del mercado.

e« Aplicar técnicas metodologicas para proyectar, considerando la complejidad del
problema.

Descriptores:

Sistemas y productos de comunicacion visual en formato gréficos y digitales. Organizacién del proyec-
to y formulacién del Programa para disefar segin requerimientos del mercado, los niveles de competi-
tividad e innovacién.

El objeto grafico como expresion cultural y su contextualizacion segin cédigos de reconocimiento y
codigos de estilo y moda.

El objeto gréafico y sus relaciones con: el perceptor (perfil demografico y psicogréfico).
El objeto gréfico y sus relaciones con la tecnologia y la produccién. Ejercitaciones proyectuales.

20- Métodos de Disefio (84 horas)
xpectativas de logros:
e Conocer técnicas metodoldgicas aplicables al proceso de Diseno Industrial.

« Conocer y distinguir secuencias que existen en cada una de las técnicas metodolégicas del
proceso de disefio.

« Distinguir y seleccionar los métodos y las técnicas mas adecuados para alcanzar de manera
creativa los objetivos propuestos en los distintos planteos de Diseno.

« Elaborar estrategias propias de resoluciéon, ordenamiento, decisiéon y control del proceso de
Disefno.

r § « Planificar, programar y controlar procesos de Disefo en el tiempo.

Descriptores:

Teoria de la metodologia y metodologia del disefio.

Teoria de los modelos aplicada al disefo.

Métodos sistematicos de disefio y programacion. Técnicas metodoldgicas.

Ord. N° 2 5
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21- Multimedia | (42 horas)
Expectativas de logros:
e Conocer las caracteristicas de la fenomenologia de la comunicacién multimedial.
» Tipificar los diferentes productos multimedia existentes.
» Incorporar una metodologia proyectual pertinente a este tipo de trabajo.
» Integrar la comunicacién multimedial con las formas tradicionales de comunicacién.
» Desarrollar las competencias necesarias para la actualizacién tecnolégica.

» Valorar el rol protagénico del disefio grafico como comunicacién visual, aplicado a las
NTIC (Nuevas Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién).

Descriptores

Productos Multimedia. Estudio de factibilidad.

Tipificacién de los productos multimedia.

Particularidades espaciales, temporales y comunicativas de estos medios.
Etapas de la metodologia proyectual e instancias de la produccién multimedial.
El discurso audiovisual.

La narrativa audiovisual en la multimedia: géneros y estructuras narrativas.

22- Tecnologia Il Produccién (84 horas)
Expectativas de logros:

+ Comprender el grado de responsabilidad y participacién del disefiador en la gestion tec-
nolégica de un producto gréfico.

¢ Conocer los sistemas de control y calibracién del color digital y del color impreso.
» Relacionar los sistemas de impresién con los soportes y las materias colorantes.
« Reconocer la pertinencia entre un producto final y el sistema de impresién.
» Gestionar el ciclo de vida del producto.

Descriptores:

Pre-prensa Digital. Administracién del color.

Prensa: sistemas offset, flexografia, huecograbado, serigrafia, tampografia, impresién digital y otros:
caracteristicas de los sistemas. Soportes. Innovaciones. Pre-prensa de los sistemas. Control del color
impreso.

Materiales no tradicionales: Sefaléctica, madera, otros.
Post-prensa digital. Acabados en linea.
Flujo de trabajo: PDF y JDF.

23- Semiética (42 horas)
Expectativas de logros:

» Obtener los conocimientos teéricos basicos y operativizar su transferencia al Disefio Gra-
fico.

» Enmarcar las teorias de la comunicacion segun diferentes enfoques epistemoldgicos.
» Reflexionar prospectivamente sobre la comunicacién en la sociedad futura.

» Reconsiderar, desde una perspectiva semidtica, las areas del Disefio Grafico.

e Conocer la problemética de la imagen visual.

Ord. N° 2 5
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Descriptores:
Disefio Grafico y comunicacion. Teorias y enfoques.
Disefio Grafico y cultura.
Signo, teorias.
Retérica visual.
Imagen. Estilos visuales.
Enfoque semidtico de las areas del Disefio Grafico.

24- Psicologia Aplicada al Disefio Il (42 horas)
Expectativas de logros:

« Conocer los conceptos basicos de la Psicologia Social, para comprender el proceso de la
conducta humana, en la dindmica de la interaccién social.

« Comprender la dindmica interna de la persona y su comportamiento.

« Conocer conceptos basicos de la psicologia evolutiva, para comprender la conducta de la
persona en su dimension histdrica.

« Comprender la problemética de la Psicologia Social para su aplicacién al Proyecto de Di-
sefo.

Descriptores:
Psicologia Social: la conducta como vinculo. La comunicacién. La formacién de simbolos.

La identificacién. La motivacién: necesidades humanas, interaccion de factores interpersonales y socio-
culturales. Perspectivas visuales y objetuales.

Las actitudes: estructura; formacion, estabilidad y cambio.
El individuo y el grupo: mentalidad y cultura grupal.
Psicologia evolutiva: Desarrollo mental, etapas evolutivas.

25- Sociologia Aplicada al Disefio (42 horas)
Expectativas de logros:

« Conocer y comprender los fundamentos socioldgicos que determinan la conducta huma-
na, desde la dimension personal, social y cultural.

« Comprender las influencias internas y externas a la persona que determinan su conducta
al buscar, comprar, usar, evaluar, disponer de productos y mensajes que satisfagan sus ne-
cesidades.

Descriptores:

La conducta humana desde la cultura, la sociedad y la personalidad.
Cultura, subcultura y estratificacion social.

Los grupos de pertenencia y de referencia. La familia. Rol y posicién social.
Ciclo de vida, ocupacion, ingreso econémico, estilo de vida y personalidad.

iR . . . . -
h;" Las practica sociales y su abordaje desde el Disefo.

La investigacion socioldgica y su aporte a la investigacion de mercado.

26-Optativa 1 (42 horas)
27- Optativa 2 (42 horas)
28-Optativa 3 (42 horas)
29- Optativa 4 (42 horas)
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CICLO DE FORMACION PROFESIONAL
30- Diseiio Grafico Il (224 horas)
Expectativas de logros:

« Conocer el campo profesional del disefio de comunicacién visual y valorar la significaciéon
sociocultural del mensaje.

« Comprender la responsabilidad ético-filos6fica que orienta la actividad de disefar y la
funcién social del disefiador como productor y mediador cultural.

« Valorar la significacion de los productos del disefo en el entorno sociocultural.

« Conocer y comprender que la comunicaciéon es el fundamento de todo producto de disefio
de comunicacién visual.

e Capacitar para el manejo de informacién y produccién de conocimientos creativos,
proyectuales, técnicos y tecnoldgicos.

« Desarrollar competencias para la Interpretacion de las necesidades, las funciones y los
escenarios de Interpretacion.

« Desarrollar competencias para la produccion: la proyectacion, la representaciéon y la
produccién; y sus mediaciones técnicas y tecnolégicas.

« Desarrollar competencias para la gestion: evaluacion sisteméatica de procesos y resultados,
conductas en la practica profesional. Desarrollo de estrategias de obtencién y organizacién
del trabajo profesional.
Descriptores:
Desarrollo productos de comunicaciéon visual, aplicando los conceptos de plan, programa, proyecto, es-
trategia y gestion.
Generacion de sistemas de comunicacion visual. Planificacion, proyecto, desarrollo, producciéon y ges-
tion.
Desarrollo de proyectos de productos del disefio grafico paradigméticos (Marca, Afiche, Folleto, Sefalé-
tica, etc.). Reflexiones sobre su interpretacion, articulacion y produccion.

Incorporacién al proyecto de disefio de indagaciones sobre los limites de las técnicas de representacion
de proyectos (fotografia, ilustracion, dibujo, etc.), y las tecnologias de soporte para la reproduccion de
proyectos (grafica o digital).

31- Filosofia del Disefio (56 horas)
Expectativas de logros:
« Comprender los fines y alcances de una Filosofia aplicada al Disefo.
« Reconocer conceptos y categorias provenientes de la filosofia contemporanea.
« Reflexionar sobre la naturaleza epistemolégica del Disefo.
« Reflexionar y desarrollar el juicio critico sobre la actividad del Disefo.
« Comprender las implicancias éticas, politicas y estéticas en la actividad del Disefno.

« Comprender de modo global y articulatorio los diferentes discursos criticos que concurren
al Diseno.

Descriptores:

Filosofia: Concepto. El conocimiento filosofico. Nociones generales. Aspectos filoséficos aplicados al
disefno. Disefo: Aspectos epistemolégicos.
Posturas ideolégicas de la practica del Disefio. Factores concurrentes al disefio: el arte, la produccion,

el mercado, el consumo, la tecnologia, los medios de comunicacién, los movimientos sociales de opi-
nién, la ecologia.
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Discursos criticos que abordan al Disefio: industrialismo, vanguardias estéticas, racionalismo, teoria de
la Gestalt, teoria de la informacién, el estructuralismo, fenomenologia, teoria critica, semidtica, herme-
néutica, teoria de la cultura.

32- Gréafica en el Espacio (112 horas)
Expectativas de logros:

e Adquirir habilidades para desarrollar proyectos de disefio que integren conceptos y prac-
ticas del disefo grafico en situacién tridimensional.

o Capacidad para resolver problemas de comunicacién visual en envases, artefactos publi-
citarios y senales.

« Responder a las necesidades comunicacionales de las empresas en las estrategias de
posicionamiento de marca.

« El Disefio como intervencion estratégica para ganar competitividad en los mercados.
« Lograr que el alumno sintetice conceptos de estrategias de comunicaciéon y de materiales
y procesos de produccién en envases, materiales para los puntos de venta y sefalética.
Descriptores:
Objetos graficos en el espacio.

Disefio estructural y grafico de envases, elementos promocionales (stands, displays, materiales para
puntos de venta) y Sefalética.

Comunicacion de conceptos comerciales y corporativos.
Elementos de la sintaxis grafica: concepto de sistema.

Aspectos tecnoldgicos: materiales y procesos que intervienen, en la fabricaciéon de productos promo-
\ cionales, de envases y de de sefales.

33- Multimedia Il (84 horas)
Expectativas de logros:

e Aplicar las caracteristicas comunicativas de las NTIC (Interactividad, hipertexto, etc.) a
situaciones concretas de comunicacion.

e Desarrollar proyectos de disefio que contemplen las particularidades comunicativas del
multimedia.

e Adquirir el manejo de las tecnologias multimediales necesarias para el proyecto de dise-

no.

« Desarrollar las competencias necesarias para actualizaciéon tecnolégica.
Descriptores:

Anélisis de paradigmas multimediales: internet, cd-rom, etc.

A\ 4 .z . . . .
\ % «ta funcién de estos productos en sistemas integrales de comunicacion.
) o

=

% 4 Desarrollo tecnoldgico con software de autor, maquetacién web, produccién de imagen digital interac-
tiva, etc.

_~ Produccién de proyectos de disefo en formato multimedial.
Produccién y edicién de video digital.

Y

<,

Ord. N° 25




“2005 - Ano de homenaje a Antonio Berni”

Ministorio de %Qa/lm'a Y %M
Facultad do Sbptes Y Dhiservo

Anexo Unico — Hoja 20

34- Economia y Gestion (84 horas)
Expectativas de logros:

» Adquirir capacidad para analizar criticamente el escenario socio-econémico y las modali-
dades organizativas y operativas de las instituciones y unidades econémicas que incidiran en
los procesos de decisiones referidas a proyectos de disefio.

» Perspectiva del disefio como actividad econémica y como tal tendiente a la satisfaccion
de las necesidades humanas y la bisqueda de una mejor calidad de vida.
« Valoracién del compromiso profesional al desarrollar una actividad econémica que influye

directamente sobre valores culturales tales como: identidad, desarrollo econémico regional,
impulso tecnolégico, capacitacion.

Descriptores:

Actividad econémica y ciencia econdémica.
Teoria del Consumo.
Teoria de la Produccion.

Mercado.

Introduccién a la Macroeconomia.
Administracion. Gestion en Disefio.
Comercializacién Mercadotecnia.
Proyectos de Inversién.

Introduccién a la actividad profesional y empresaria profesional.

35- Diseiio Gréfico Final (224 horas)
Expectativas de logros:

carrera.

» Desarrollar proyectos que sinteticen la experiencia y los conocimientos adquiridos en el
transcurso de toda la carrera, con alta complejidad contextual, alto grado de innovacién vy
profesionalismo, con consideracion de la factibilidad productiva regional.

» Autogestionar el proyecto, en lo referente todo el proceso, especialmente en la toma de
decisiones y autoevaluacion.

e Vincular la experiencia académica con la realidad profesional.

» Profundizar el desarrollo de una actitud critica ante los posibles enfoques de la propuesta
de disefo y su pertinencia respecto de los requerimientos a satisfacer.

« Reflexionar acerca del Disefio Grafico como factor integrante de la dindmica
sociocultural.

» Acrecentar una visién ética de la profesion con responsabilidad social.

Descriptores:

Desarrollo de proyectos de comunicacién visual que, por la complejidad de los requerimientos a satisfa-
cer, constituyan sistemas.

El tema del trabajo serd formulado por el alumno, de acuerdo con las incumbencias profesionales de la

La doble condicién de trabajo académico, y de experiencia vinculada al ejercicio profesional exige desa-
rrollo de proyecto con un alto grado de innovacién.
La innovacién como consecuencia del manejo de los recursos seméanticos y/o sintacticos, del aprove-

chamiento de las variables funcionales, tecnolégicas y econémicas, y de la insercion contextual de la
propuesta.
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36- Legislacion Industrial (84 horas)
Expectativas de logros:

Descriptor:

e Introducir en el conocimiento en los principios generales del Derecho, mediante un anali-
sis de las Instituciones fundamentales de la Ciencia del Derecho, y las normas basicas del
Derecho Privado.

« Conocer las normas legales vigentes que protegen los derechos sobre las obras produci-
das.

o Conocer en particular las leyes que protegen la propiedad intelectual y la propiedad in-
dustrial.

« Conocer la legislacion especifica que rige los derechos de los disefadores, y propender a
la aplicacién practica de los conocimientos adquiridos en materia de derechos intelectuales e
industriales.

e Adquirir conciencia de la importancia de la proteccion de la Propiedad Intelectual como
derecho inalienable de los trabajadores del intelecto.

es:

Principios generales del derecho. Derecho y Disefio, sus interrelaciones.
La Relacién Juridica .Hechos y actos juridicos.
Derechos Personales.

Contratos.

Derechos reales.

Derechos intelectuales: Derechos de Propiedad Intelectual e Internet.
Marcas y Designaciones:

Patentes de invencion y modelos de utilidad.

Modelos y

37- Optati
38- Optati

Disenos Industriales.

va 5 (42 horas)
va 6 (42 horas)

ESPACIOS CURRICULARES OPTATIVOS

A- Disefio

Tipogréafico (42 horas)

Expectativas de logros:

« Comprender y dominar las caracteristicas expresivas, perceptuales y funcionales del sis-
tema de signos tipograficos.

« Comprender en profundidad las posibilidades de comprensién y lectura del signo tipogra-
fico.

» Disefar sistemas tipogréaficos de acuerdo a caracteristicas funcionales o expresivas pre-
determinadas.

- Descriptores:
5 &\K/Ianejo de catélogos tipograficos.

o"vd? Diseno alfabético para papel y pantalla, segin su objetivo de disefio (en marcas, texto, etc. tradicional

e innovativo).

Tipografia
Puesta en

en dos, tres dimensiones y en movimiento. Su uso en distintas conformaciones tipogréficas.
pagina y en pantalla, criterios de disefio segiin mensaje y su contexto cultural.
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Andlisis del receptor y tipo de soporte (posibilidades y restricciones de cada soporte).
Eleccién tipografica de grilla o reticula y jerarquizacion.

Puesta en pagina y pantalla, tradicional e innovativa (incrementando conocimientos previos: folleto, re-
vista, libro, prensa diaria y puesta en pantalla).

B- Publicidad (42 horas)
Expectativas de logro:
» Conocer los principios que rigen la publicidad en la actualidad.

» Comprender la importancia de la planificacién estratégica e integrada en el trabajo creati-
Vo publicitario (marketing- comunicacién- disefio).

* Adoptar la investigacién y la herramienta briefing como punto de partida de la campana
publicitaria.

* Adquirir las habilidades para realizar campanas de publicidad para difundir en diferentes
soportes: tradicionales y no tradicionales.

Descriptores:

La publicidad. Historia. Evolucién hacia la integracién con otras areas.

Teorias y procesos creativos. Tipologias publicitarias.

Modelos de comunicacién publicitaria.

Mix de comunicacién. Técnicas publicitarias.

Los medios publicitarios. La publicidad no tradicional.

Estrategias de comunicacién publicitaria. Estrategias de contenidos y codificacién.
Investigacién publicitaria (pre y post testeos).

Ejecucién de piezas publicitarias.

C- Comunicacién Institucional (42 horas)

Expectativas de logro:
» Conocer los conceptos que la comunicacién institucional.
» Comprender la importancia de los publicos.

* Conocer y estar aptos para colaborar en la implementaciéon de un plan de comunicacién
institucional.

Descriptores:

Modelos de comunicacién institucional.

Identidad e Imagen Institucional.

Técnicas de comunicacién aplicables a la institucion.

Identificacién y elaboracién de mapas de publicos.

Abordaje interdisciplinario de programas de comunicacién institucional.
~ Desarrollo de propuestas de comunicacién institucional.

D- Fundamentos Estilisticos del Disefio Grafico (42 horas)

Expectativas de logros:
» Conocer y aplicar los estilos visuales en el Disefio Grafico.
« Comprender la vinculacién entre estética y comunicacion.
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e Adquirir capacidad critica para determinar los requerimientos estético-comunicacionales
del Disefo.

o Caracterizar al Disefio Grafico como manifestacion de cultura.
Descriptores:
Principios de estética general. Lo estético como manifestacion visual.
Estilo: definicion y posibles categorizaciones.
Rol de la funcién estética y la comunicacion en Disefio Grafico.
Tendencias estilisticas en Disefo Grafico.
Elementos estéticos vy estilisticos de distintas culturas en el Disefio Grafico

E- Taller de Grafica Experimental (42 horas)
Expectativas de logros:
« Lograr un espacio de reflexion y debate.

« Comprender las distintas practicas del diseno gréfico independientes de las exigencias del
mercado.

e Desarrollar un enfoque critico sobre los valores de la sociedad mediatica y de la globali-
zacién consumista.

+ Reactualizar los objetivos éticos y estéticos de la utopia del diseno.
Descriptores:
Disefo de piezas graficas, tomando las restricciones como recurso expresivo.

Tecnologias para la reproduccién de pequefas series a bajo costo.
\X\J El disefio como valor cultural.
¢

Medios de produccién alternativos (autoedicidén, producciones ligadas a determinados contextos socia-
les, el afiche politico, etc).

Experimentacién sintactica y estética.

F- Fotografia Avanzada (42 horas)
Expectativas de logros:

« Aprender que a través de sencillos métodos fotogréaficos es posible obtener iméagenes de
gran impacto visual y alto contenido expresivo.
« Aplicar en proyectos de disefio grafico imagenes fotograficas coherentes.

Descriptores:

Trabajos a través de métodos sencillos de laboratorio fotograficos para la realizacién de imagenes en
G las cuales el alumno pueda representar una idea previa, tanto desde el punto de vista del disefio como

%&en lo conceptual.

%cgf Técnicas fotogréaficas: fotograma, solarizacion, fotomontaje y otras técnicas adecuadas.

\ﬁ);z)v Tomas de gran impacto visual y de§de encuadres'nq tradicionales con camaras construidas po’r los
y alumnos (camara Pinhole o Estenopeicas) con el objetivo de que el alumno descubra que a través de

elementos sencillos se pueden realizar los proyectos establecidos.

Conceptos generales sobre el rol de la fotografia como medio de comunicacién visual, tanto en su
funcién documentalista como expresiva.
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G- Taller de Produccién de Textos (42 horas)
Expectativas de logros:

« Ser lectores competentes, con capacidad para comprender de manera auténoma diversos
discursos sociales.

« Desarrollar estrategias que permitan producir textos adecuados a la situacién comunica-
tiva.

o Comprender la dialéctica entre texto verbal-imagen desde la perspectiva semiética-
discursiva

Descriptores:

Estrategias cognitivas de la escritura: seleccion de estrategias adecuadas a cada situacién comunicati-
va. Planificacién: determinacion del tema, las metas comunicacionales y el destinatario apuntado; foca-
lizacion del tépico; busqueda y seleccion de la informacién de acuerdo con el plan textual previsto y las
reglas de coherencia y cohesién. Diagramacién gréafico-espacial; el parrafo. Uso de los signos de pun-
tuacion. Revisién y reescritura. Correccion gramatical: concordancia, orden y redaccién. Funciones de
la lectura. Estrategias perceptivas de lectura. Lectura exploratoria. Lectura analitica. Estrategias cogni-
tivas, discursivas y linglisticas. Tema, tdpico, el léxico y su sentido, conectividad. Dialéctica imagen-
texto verbal.

H- llustracion (42 horas)

Expectativas de logros:
« Conocer y comprender las caracteristicas y objetivos de la ilustracién.
« Concebir ilustraciones que interpreten ideas, conceptos y textos.

« Saber operar con recursos sintacticos y semanticos con materiales y técnicas adecuadas
para la elaboracion de ilustraciones segin tematicas y contextos de aplicacion.
Descriptores:

La ilustracién en la historia del arte y del disefio.
|

Aprendizaje del uso del material documental y referencial. Aplicaciéon de técnicas manuales e informati-
cas en la creacién de ilustraciones. Ejercicios que abarquen experiencias en ilustraciones decorativas,
ilustraciones informativas e ilustraciones expresivas.

\’ r/fstudio de la ilustracién segln sus condicionantes funcionales, tecnolégicos, culturales y sociales.

I- Narrativa Grafica (42 horas)
/ Expectativas de logros:

e Conocer y comprender modos de representar por medio de la expresion, la estilizacién y
la caricaturizacion.

e Saber operar con distintos métodos para obtener ilustraciones caricaturescas.
« Comprender el modo en que se estructura tiempo y espacio en medios bidimensionales.

» Adquirir experiencia con distintos materiales y técnicas de dibujo para elaborar imagenes
R adecuadas a la narracion.

e Saber utilizar tecnologias audiovisuales para la concrecion de los proyectos graficos na-
rrativos.

Descriptores:
La caricatura, la historieta y la animacion en la historia del arte y el disefo.
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Técnicas de creacion, elaboracion y resolucion de imagenes caricaturescas. Produccién de guiones y
storyboards. Estudio del uso de encuadres, secuencias y montajes de imagenes con fines narrativos.
Ejercicios de creacion de personajes caricaturescos utilizables en ilustraciones, en narraciones o como
identidad de productos e instituciones.

Ejercicios de narracion audiovisual haciendo uso de las técnicas de ilustracién tanto manual como com-
putarizada.

9. Articulacion de los estudios:

La Facultad de Artes y Disefo dictara las normas de aplicaciéon correspondientes a la ar-
ticulacion de los estudios y establecera criterios de correlatividad. En todos los casos se los comunicara
a los alumnos antes del comienzo de cada afio lectivo.

10. Régimen de ensefianza-aprendizaje:

Los procesos de ensefianza aprendizaje, se desarrollaran sobre la base de los perfiles
delineados, en el marco de los principios establecidos en la politica educativa de la Universidad Nacio-
nal de Cuyo, explicitos en el Estatuto Universitario, art. 85, 86, 92 y 94; y los principios y criterios
académicos de esta Facultad de Artes y Disefio, y en un todo de acuerdo a las caracteristicas de las
expectativas de logro y contenidos de cada uno de los espacios curriculares incluidos en el Plan de Es-
tudio.

Como criterio general, y bésico, se entiende el aprendizaje como el proceso a través del
cual el alumno, con su participacion activa, consciente y responsable, va construyendo su propio
aprendizaje, otorgando sentido y resignificando sus esquemas de conocimiento, en un creciente camino
hacia su autonomia intelectual, facilitindosele experiencias que le permitan, fundamentalmente apren-
der a aprender, asumir responsabilidades, disfrutar de estos procesos de formacion.

Las situaciones de ensefianza-aprendizaje deberdn fomentar la investigacion, la capaci-
dad creadora, el proceder metddico, el juicio critico, el respeto por las producciones de Disefio propias
\ y ajenas, la integracion y articulacion de los aprendizajes de las distintas disciplinas.

El perfeccionamiento de la técnica, la expresividad, la creatividad y el disfrute de su
aprendizaje deberan ser constantes en la relacion pedagégica. La ensefianza tendra una orientacion teé-
rico-practica, debiendo privilegiar todas las situaciones en las que el alumno pueda integrar conocimien-
tos entre disciplinas medulares e instrumentales, aplicar y ejemplificar tanto el docente como los alum-
nos todos los contenidos desarrollados, y procurar una interrelacion entre los contenidos conceptuales,
procedimentales y actitudinales de las distintas disciplinas, que favorezca la significatividad de los
aprendizajes que se logren. En este sentido, se han planteado como distintos espacios curriculares, pe-
ro con la concepcién de disciplinas abiertas, que se nutren entre si, se enriquecen mutuamente, y de-
ben necesariamente vincularse en procura de ofrecer al alumno, futuro Disefiador Grafico, una forma-
cién profesional acorde con sus futuras demandas profesionales.

En los espacios curriculares de formacién Proyectual de Disefio, el proceso de ensenan-
za-aprendizaje tendrd relacion con el eje de la reflexiéon sobre la practica del Disefio y su responsabilidad
profesional. Se desarrollaran trabajos para satisfacer las necesidades detectadas en el entorno inmedia-
oy del alumno, priorizdndose el uso de recursos propios de la region.

d T : - . .
i En los distintos espacios curriculares de la carrera se dispondra de:

Instancias presenciales: en ellas tendra lugar la presentacion de teméticas y de material bibliogréafico
por parte del profesor, a partir de ellos se llevaran a cabo:

« Exposiciones dialogadas

« Discusiones, intercambios, debates dirigidos, elaboraciéon en grupos, y otras estrategias
de construccién intersubjetiva de los aprendizajes.
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« Puestas en comun de los trabajos realizados tanto en las instancias presenciales como no
presenciales.

+ Resolucién de actividades practicas, guias de trabajo y estudio que impliquen andlisis de
diferentes propuestas de Disefio Grafico existentes, asi como bibliografia adecuada y actuali-
zada.

« Trabajos interdisciplinarios.

Instancias con orientacion y tutorias por parte del Profesor y/o miembros de los equipos de catedra:

« Visitas a empresas y/o fabricas, con orientacién y tutoria del docente: guias de observa-
cion, entrevistas, relevamiento de informacién pertinente para el desarrollo de su proyecto,
etc.

Instancias de trabajo independiente:

El eje de estudio independiente esta puesto en el aprendizaje auténomo. El alumno po-
dra elegir el momento de su realizaciéon de acuerdo con su propio proceso y con los desafios que le
proponen cada temaética, cada disciplina. En todos los casos se procurard que se recuperen en las ins-
tancias presenciales los logros y dificultades de estas situaciones de trabajo independiente.

11. Régimen de evaluacion y promocién
Principios orientadores generales:

La evaluaciéon constituye un proceso concomitante con los procesos de ensefanza y
aprendizaje, y como tal, sistematico, global, continuo y sujeto a acuerdos. Estas caracteristicas de la
evaluacién son coherentes con el principio de autonomia en el aprendizaje, de compromiso en el propio
proceso, y de brindar al alumno posibilidades reales de reflexionar sobre sus propios procesos, logros, y
dificultades.

La evaluacién en el presente Plan de Estudio cumple las siguientes funciones:

« Retroalimentar los procesos de ensefianza y de aprendizaje: lo que supone evaluar forma-
tivamente, para comprender las practicas educativas, sus efectos y los factores que la con-
dicionan, verificar logros y dificultades durante el proceso, y producir los ajustes necesarios
para reencauzar las acciones educativas.

e Verificar si se han cumplido, y en qué grado, los aprendizajes esperados. Es la evaluacion
para la acreditacion, que incide en la regularidad, y mas tarde, en la promocién. Se orienta a
constatar en forma sistematica el logro de los aprendizajes enmarcados en las propuestas de
objetivos y contenidos de cada disciplina. Esta funcién podra realizarse a través de distintas
instancias, pues habran materias que se acrediten a través del proceso, como promocionales,
0 a través de una instancia integradora final dentro del mismo proceso, o que se acrediten a
través de un examen final frente a tribunal.
Se establecen como criterios generales para la evaluacion:

« Todos los espacios curriculares propuestos en el Plan de Estudio de la carrera de Disefio
Gréfico, seran evaluados en funcién de la acreditaciéon de los mismos y la promocién. Se
evaluaran todos los aprendizajes en su globalidad, conceptos, procedimientos y actitudes,
procurando enfatizar la integracion de los logros de las distintas disciplinas, dentro del enfo-
que globalizador, holistico, de los procesos de aprendizaje.
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» Segun las caracteristicas de los contenidos, las competencias a lograr, las estrategias de
ensenanza-aprendizaje, los espacios curriculares podrén responder a un criterio de evaluacién
promocional (sujeto a constantes y sistematicas evaluaciones periédicas y/o integradoras fi-
nales) o a una evaluacioén final ante tribunal.

» En las instancias de evaluacién, ya sea formativa, periédica, promocional o de acredita-
cion final, se podran incorporar distintos instrumentos y recursos, como muestras, debates,
trabajos individuales o grupales, trabajos escritos, globales integradores escritos, informes,
cuestionarios, pruebas de ejecucién, de ensayo, exposiciones orales, monografias, evalua-
cion entre pares, y todos aquellos instrumentos y recursos que se consideren validos, Gtiles e
interesantes, y que deben surgir del consenso entre docentes y alumnos al que se refiere
mas arriba.

e Las instancias de evaluacién, deberan ser planificadas de modo tal de comprometer afec-
tivamente a los alumnos en su proceso de aprendizaje, generando actitudes positivas, un

clima propicio para la expresion de ideas, la flexibilidad intelectual, de confianza y seguridad
en sus propios logros.

En cuanto a la promocién de los alumnos:

» La promocién final, es decir el egreso, dependera de la acreditacién de la totalidad de los
espacios curriculares de la Carrera de Disefio Grafico. La Facultad de Artes y Disefo dictara
normas complementarias que establezcan los criterios de evaluacion promocional o por exa-
men final ante tribunal para los distintos espacios curriculares del presente Plan. El programa
de cada materia establecera la modalidad de evaluacién de la misma, de acuerdo con las
normativas emanadas de la Secretaria Académica de la Facultad.

12. Cronograma de Aplicacién

El presente Plan regira a partir de 2006 para los alumnos que se inscriban o reinscriban en primer
ano de la carrera.

El Plan vigente por ordenanza N° 11/83 R. y ordenanza N° 111/ 04 C. S. modificatoria
del titulo, sera derogado progresivamente.

13. Normas de aplicacion y medidas que origina el nuevo plan

/ ; La Facultad de Artes y Disefio dictara normas complementarias referidas al calendario
)e implementaciéon del nuevo plan, que se pondra en marcha a partir del ciclo lectivo 20086, para los
& _alumnos que inicien el cursado.

Q O

\\;V@‘o Todas las medidas que se dicten para la aplicacién del Plan deberan estar disponibles y
Lt “YQVVQV° difundidas antes del periodo de inscripcién de cada afio lectivo.
Ne®
> 14. Recursos
&

\s
) . .z . - o ge - . . .
\QJ + gPara la aplicacién del Plan de la carrera de Disefio Grafico seran necesarios los siguientes recursos:
Q¥4 - s = . =
Q;‘? * e  Afo 2006 Primer afio de implementacién del plan:
Dos cargos de profesor titular para el dictado de dos espacios curriculares de ciclo:

Introduccién a la Cultura Material (materia comdn a la carrera de Disefio Industrial) y Tecnologia |
2 Software.

Ord. N° 2 5




o “2005 - Ano de homenaje a Antonio Berni”

&

AMnistorio do Cullura y Educacion
WUnéversidad Nacional de %yo

Anexo Unico — Hoja 28

e Ao 2007 Segundo aio de implementacion del plan:
Cinco cargos de profesor titular para el dictado de:

1. Dos espacios curriculares de ciclo: Tipografia Il Editorial y Tipografia Ill Expresiva.
2. Tres espacios curriculares optativos: Publicidad, Comunicacion Institucional y Taller de Produc-
cion Escrita.

e Ao 2008 Tercer aio de implementacion del plan:

Tres cargos de profesor titular para el dictado de:

9. Un espacio curricular de ciclo: Multimedia I.

2, Dos espacios curriculares optativos: Disefo Tipografico e llustracion.
e Afio 2009 Cuarto afio de implementacién del plan:

Cuatro cargos de profesor titular para el dictado de:

1. Un espacio curricular de ciclo: Multimedia Il

2. Tres espacios curriculares optativos: Narrativa Gréafica, Taller de Grafica Experimental y Fun-
damentos Estilisticos del Disefio Grafico.

Los nuevos recursos necesarios para la aplicacion del Plan de la Carrera de Disefo Gré-
fico debera proporcionarlos el Consejo Superior conforme los mecanismos de asignacion para nuevas

carreras previstas en el Anexo | de la ordenanza N° 6 del Consejo Superior.
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