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MENDOZA, 19 de marzo de 2026

VISTO:

El expediente electrépico No 1630/26 caratulado: "SEC ACADEMICA,
s/cambio categoria de Coordinador Area Virtualidad, SOSA EULA, Marcos”.

CONSIDERANDO:

Que la Secretaria Académica solicita aumento de categoria en el cargo de
Coordinador de Area de Gestion Categoria “C” - Tiempo Parcial, que reviste
interinamente el D.G. Marcos Adrian SOSA EULA, debido al incremento de tareas y
responsabilidades luego de la reestructuracién propuesta por el Area de Virtualidad vy
demas actividades devenidas en el Laboratorio de Medios, dependiente de la misma
area.

Que a los efectos de dicha solicitud, corresponde limitar el cargo que
antecede, estableciendo nueva designacion en el cargo promovido.

Por ello y atento al informe emitido por la Direccion de Personal,

LA DECANA DE LA FACULTAD DE ARTES Y DISENO
RESUELVE:

ARTICULO 10.- Dar de baja, a partir del (1) de marzo de 2026, al D.G. Marcos Adrian
SOSA EULA (Legajo N° 33652 - CUIL n°® 20-31816634-0) en el cargo Coordinador de
Area de Gestién categoria “"C”- Tiempo Parcial, para desempefiar funciones en el Area
de Virtualidad, dependiente de la Secretaria Académica de esta Facultad.

ARTICULO 20.- Designar interinamente al D.G. Marcos Adrian SOSA EULA (Legajo N°
33652 - CUIL n° 20-31816634-0) en el cargo de Coordinador de Facultad categoria
“"A”-Tiempo Parcial, para desempefiar funciones en el Area de Virtualidad,
dependiente de la Secretaria Académica de esta Facultad., desde el UNO (1) de marzo
hasta el DIECISEIS (16) de agosto de 2026, como fecha de finalizacidn de la presente
gestion.

ARTICULO 3°.- Imputar el presente gasto en personal a la asignacién de recursos
financieros de la siguiente Categoria Programatica:

Subprograma
Programa o Proyecto | Actividad | Obra | Finalidad Funcién
Macroactivdad

Fuente de
Financiamiento

Dependencia
o Apartado

Participacion

Subdependencia Porcentual

10 00 11 37 01 00 99 00 3 4 100.00

Total de la distribucién programatica 100%
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ARTICULO 4°.- Imputar el gasto que demanden las presentes designaciones segun la
Clasificacion por Objeto del Gasto y Cédigo de Cargos que a continuacién se detalla:

Clasificacion Cddigo Descripcion
Finalidad 3 Servicios Sociales
Funcién 4 Educacién y Cultura
Jurisdiccién 70 Ministerio de Cultura y Educacion
Cod. Presup. Univ. 811 Universidad Nacional de Cuyo
Apartado 10 Facultad de Artes y Disefio
Inciso 1 Gastos en Personal
Partida Principal 12 Personal Permanente
Partida Parcial 121 Retribucion que hace al cargo
Escalafon Coordinador de Facultad A - Tiempo Parcial

ARTICULO 5°.- De acuerdo con lo informado por la Direccidn de Personal de esta Unidad
Académica no surgen situaciones de incompatibilidad del Personal de Gestién.

ARTICULO 6°.-La presente norma se emite en formato digital.

ARTICULO 7°.- Comuniquese e insértese en el libro de resoluciones.

RESOLUCION N° 120

'

LIC. MATIANA SANTOS //
DIRFCTORA CENERAL ADMINISTRATIVA DA LA NIVERA S o

A Qthen e el CCANA
FACUTAT DE ARTES ¥ MSERO - UNCUYO FACLM TAD DF ARTES ¥ DISENO



