
'iccac'io.n 

'^Jn¿i/e^McictJ'QÁacíonuifie '^uijo MENDOZA, % SI" 

VISTO: 

E l Proyecto de Reglamento General de Funcionamiento de 
l o s I n s t i t u t o s de A r t e s y Diseño puesto a consideración de es t e 
Cuerpo. 

CONSIDERANDO: 

La necesidad de r e v e r l a n o r m a t i v a v i g e n t e c o n t e n i d a en 
l a Ordenanza n° 1/97-C.D.. 

Que a t a l e f e c t o se conformó una Comisión Ad-Hoc d e l Con­
s e j o D i r e c t i v o , p r e s i d i d a p or e l Señor Vicedecano D .I. Andrés Asar-
chuk e i n t e g r a d a por l o s c o n s e j e r o s Félix Ruiz, S i l v i a Y a n n e l l i , 
L u i s S a r a l e , Norma C i v i c o , Laura Yanzón, María Teresa Correa, Ma­
r i a n a A l c a r a z , Lorena Quiroga y l a D i r e c t o r a de Investigación y De­
s a r r o l l o P r o f . Dora DE MARINIS y cuyo o b j e t i v o fue e s t u d i a r y ana­
l i z a r l a s competencias de l o s I n s t i t u t o s y l a s f u n c i o n e s i n h e r e n t e s 
a su d i r e c t o r . 

Por e l l o y a t e n t o a l o acordado p or e s t e Cuerpo en sesión 
d e l día 10 de se t i e m b r e de 2002. 

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE ARTES Y DISEÑO 
ORDENA: 

ARTICULO 1°.- D e j a r s i n e f e c t o l a Ordenanza n° 1/97-C.D.(Reglamento 
General de Funcionamiento de l o s I n s t i t u t o s ) . 

ARTICULO 2°.- Aprobar e l Reglamento General de Funcionamiento de 
l o s I n s t i t u t o s de A r t e s y Diseño que c o n s t i t u y e e l Anexo Unico de 
l a p r e s e n t e ordenanza. 

ARTICULO 3°.- Comuniqúese e insértese en e l l i b r o de ordenanzas d e l 
Consejo D i r e c t i v o . / 



^ÁH4M,MMOÁa^iootalM ANEXO UNICO 

REGLAMENTO GENERAL DE FUNCIONAMIENTO DE LOS INSTITUTOS DE ARTES Y DISEÑO 

CAPITULO 1: De l a Dependencia 

1.1 Los I n s t i t u t o s dependerán f u n c i o n a l m e n t e de l a Dirección de 
Investigación y D e s a r r o l l o . 

1.2 Los l a b o r a t o r i o s de Investigación dependerán de l o s I n s t i t u ­
t o s , según reglamentación i n t e r n a de cada uno. 

CAPITULO 2: De las Funciones Principales 

2.1. Serán f u n c i o n e s g e n e r a l e s de l o s dos I n s t i t u t o s : 
2.1.1. A r t i c u l a r l a s A c t i v i d a d e s de investigación, d e s a r r o l l o y 
vinculación e n t r e l a F a c u l t a d de A r t e s y Diseño con e l medio, de 
manera recíproca. 
2.1.2. Generar y promover metodologías adecuadas para l a f o r m u l a ­
ción, implementación y t r a n s f e r e n c i a de p r o y e c t o s de investigación, 
d e s a r r o l l o y vinculación en l a s áreas de A r t e s y Diseño. 
2.1.3. Atender a l a formación y p e r f e c c i o n a m i e n t o de r e c u r s o s hu­
manos mediante: 
a) S e r v i c i o s de orientación y apoyo. 
b) Realización de s e m i n a r i o s , s i m p o s i o s , mesas redondas, cursos y 

toda a c t i v i d a d conducente a l p e r f e c c i o n a m i e n t o d e l p e r s o n a l de 
investigación y d e s a r r o l l o y vinculación, a través de l a D i r e c ­
ción de Investigación y D e s a r r o l l o y en coordinación con l a s Se­
cretarías Académica y de Extensión. 

2.1.4. E s t i m u l a r l a integración de t a r e a s en l o s d i s t i n t o s n i v e l e s 
de a f i n i d a d e s temáticas y de e s t u d i o s p l u r i e i n t e r d i s c i p l i n a r i o s , 
propendiendo a l a elaboración y ejecución de p r o y e c t o s c o n j u n t o s . 
2.1.5. Recabar y poner a disposición de l o s i n v e s t i g a d o r e s y docen-

Otes de l a F a c u l t a d de A r t e s y Diseño, información permanente y ac­
t u a l i z a d a sobre f u e n t e s de f i n a n c i a m i e n t o de p r o y e c t o s y vías de 
acceso a r e c u r s o s p e r t i n e n t e s . 

'':~^,^i2.1.6. L l e v a r e l r e g i s t r o de t r a b a j o s y p r o y e c t o s r e a l i z a d o s en l o s 
I n s t i t u t o s . 
2.1.7. Mantener un f l u i d o c o n t a c t o con I n s t i t u t o s , Centros, F a c u l ­
tades y U n i v e r s i d a d e s d e l país y d e l e x t r a n j e r o , que p e r m i t a cono­
cer y d i v u l g a r l a s i n v e s t i g a c i o n e s que se están r e a l i z a n d o sobre 
temáticas a f i n e s y que pueden ser de interés para l o s I n s t i t u t o s . 
2.1.8. G e s t i o n a r a través de l a Dirección de Investigación y Desa-

,4 r r o l l o l a inserción de l a F a c u l t a d de A r t e s y Diseño en redes y 
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sistemas que f o r t a l e z c a n e l t r a b a j o de l o s i n v e s t i g a d o r e s y docen­
t e s , proveyendo información en forma c o n t i n u a y a c t u a l i z a d a . 
2.1.9. E v a l u a r y d e t e r m i n a r p r i o r i d a d e s de l a s demandas, t e n i e n d o 
en cuenta l o s i n t e r e s e s l o c a l e s , r e g i o n a l e s y n a c i o n a l e s , a f i n de 
c o o r d i n a r con l a Dirección de Investigación y D e s a r r o l l o c r i t e r i o s 
adecuados para e l diseño de l a s políticas r e s p e c t i v a s , en acuerdo 
con e l Decanato y e l Consejo D i r e c t i v o de l a F a c u l t a d de A r t e s y 
Diseño. 
2.1.10. E f e c t u a r e s t u d i o s específicos, t a n t o para l a U n i v e r s i d a d , 
como para t e r c e r o s , con l o s cuales se f o r m a l i c e n convenios o con­
t r a t o s de s e r v i c i o . 
2.1.11. Promover l a difusión y publicación de sus e s t u d i o s y de 
a q u e l l o s r e s u l t a d o s que cuenten con l a autorización expresa d e l au­
t o r y/o d e l c o m i t e n t e . 
2.1.12. O r g a n i z a r y a d m i n i s t r a r l a prestación de s e r v i c i o s a t e r c e ­
r o s y a l a comunidad. 
2.1.13. Toda o t r a , que se i n c o r p o r e debida y oportunamente. 
2,2. Los I n s t i t u t o s podrán r e a l i z a r l a s a c t i v i d a d e s enumeradas p o r 
sí y/o con e l concurso de i n v e s t i g a d o r e s , docentes, egresados y 
alumnos de l a F a c u l t a d de A r t e s y Diseño, y con e n t i d a d e s de l a 
U n i v e r s i d a d N a c i o n a l de Cuyo, o t r a s U n i v e r s i d a d e s d e l país, de l a 
P r o v i n c i a , m u n i c i p i o s y p r i v a d o s según l a s p r i o r i d a d e s que se e s t a ­
b l e z c a n . 

'•:^2.3. Los I n s t i t u t o s podrán r e a l i z a r l a s a c t i v i d a d e s enumeradas por 
sí y/o con e l concurso de e s p e c i a l i s t a s , a r t i s t a s , diseñadores, 
n a c i o n a l e s y/o e x t r a n j e r o s , según l a s p r i o r i d a d e s que se estimen. 

CAPITULO 3: De l o s Recursos 
3.1. Se constituirán con l o s que se enumeran a continuación. 
3.1.1. Recursos g e n e r a l e s : 
a) Los s u b s i d i o s para l a investigación y d e s a r r o l l o que d e s t i n e n l a 

U n i v e r s i d a d N a c i o n a l de Cuyo y l a F a c u l t a d de A r t e s y Diseño, a 
l o s I n s t i t u t o s para l a ejecución de p r o y e c t o s . 

3.1.2. Recursos p r o p i o s : 
; ;;.̂ ,̂a) E l i m p o r t e de fondos que se r e c i b a n en c a l i d a d de s u b s i d i o s , 

• c,> legados o donaciones. 
\̂,Y' b) Los a p o r t e s de todas a q u e l l a s personas o entes que deseen coope­

r a r con l o s o b j e t i v o s de l o s I n s t i t u t o s , 
c) Los i m p o r t e s c o r r e s p o n d i e n t e s de l a contraprestación de s e r v i ­

rse c i o s a t e r c e r o s . 



timé. 

d) Las r e n t a s e i n t e r e s e s y o t r o s p r o d u c i d o s de l o s bienes y lo 
u s u f r u c t o que se l e a s i g n e . 

e) Toda o t r a f u e n t e lícita de i n g r e s o s , por c u a l q u i e r concepto, 
acorde con l o s f i n e s enunciados de l o s I n s t i t u t o s . . 

3.2. Administración f i n a n c i e r a de l o s fondos. 
3.2.1. A f i n de l o g r a r una ágil administración de l o s r e c u r s o s f i ­
n a n c i e r o s p r o p i o s , l a F a c u l t a d de A r t e s y Diseño celebrará un con­
v e n i o con l a Asociación Cooperadora, q u i e n tomará a su cargo todos 
l o s aspectos f i n a n c i e r o s de l a s a c t i v i d a d e s de investigación de de­
s a r r o l l o y de vinculación. En cada o p o r t u n i d a d en que se c e l e b r e un 
convenio con alguna e n t i d a d e x t e r n a , para l a realización de c u a l ­
q u i e r t i p o de a c t i v i d a d en que se encu e n t r e n i n v o l u c r a d o s aspectos 
f i n a n c i e r o s , se dejará c o n s t a n c i a en e l mismo de l a participación, 
a t a l e f e c t o de l a Asociación Cooperadora. A su vez, en cada a c t i ­
v i d a d d e r i v a d a de l a realización de convenios, e l I n s t i t u t o respec­
t i v o dará i n s t r u c c i o n e s a l a Asociación Cooperadora de l o s pagos a 
e f e c t u a r , para a t e n d e r l o s r e q u e r i m i e n t o s de l a a c t i v i d a d , en f u n ­
ción de l a s p r e v i s i o n e s oportunamente formuladas a l r e a l i z a r e l 
presupuesto de l a misma. Los excedentes que se prevean como r e s u l ­
tado de cada convenio, serán d e s t i n a d o s a a t e n d e r l o s r e q u e r i m i e n ­
t o s a d i c i o n a l e s de inversión y f u n c i o n a m i e n t o . 

^ 3.2.2. Los I n s t i t u t o s podrán e s t a b l e c e r r e l a c i o n e s I n s t i t u c i o n a l e s 
con l a FUNC (Fundación U n i v e r s i d a d N a c i o n a l de Cuyo) para e l e s t a -

\o de l a vinculación con e l medio. 

CAPITULO 4: De l a OrganlzacLón. 

4.1. La conducción de l o s I n s t i t u t o s será c o n f i a d a a un D i r e c t o r 
por cada I n s t i t u t o . 
4.1.1. E l D i r e c t o r de I n s t i t u t o ssrá e l e g i d o por concurso. Podrá 

/' ser un p r o f e s o r t i t u l a r , asociado o a d j u n t o , o un egresado de l a 
F a c u l t a d de A r t e s y Diseño , p r e f e r e n t e m e n t e con antecedentes en 
investigación, d e s a r r o l l o y/o vinculación. Será designado por e l 
Consejo D i r e c t i v o , luego de aprobar e l concurso, por períodos de un 
año r e n o v a b l e s por i g u a l p e r i o d o h a s t a c u m p l i r t r e s (3) . La con­
clusión de sus f u n c i o n e s o su remoción no afectará l a designación 
docente, en caso de que l a t u v i e r e . 
4.2. E l j u r a d o para e l concurso estará i n t e g r a d o por e l Decano o 
quién designe en su reemplazo, e l D i r e c t o r de Investigación y Desa-
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r r o l l o , o a quién designe en su reemplazo y l a S e c r e t a r i a Académi­
ca, o a quién designe en su reemplazo. 
4.3. E l p o s t u l a n t e a l cargo de D i r e c t o r de I n s t i t u t o deberá pre s e n ­
tar." c u r r i c u l u m v i t a e completo, c a r p e t a de antecedentes con proban­
zas y un p l a n de l a b o r p or un período de (3) t r e s años. 
4.4. La Comisión Asesora evaluará l o s antecedentes y e l p l a n de l a ­
bor y, en caso n e c e s a r i o requerirá una e n t r e v i s t a p e r s o n a l de ca­
da c a n d i d a t o . 
4.5. La Comisión Asesora determinará un orden de méritos de l o s 
p o s t u l a n t e s o podrá d e c l a r a r e l Concurso d e s i e r t o . 

CAPITULO 5: De las Ktrxhuclones 

5.1. E l D i r e c t o r de I n s t i t u t o tendrá l a s s i g u i e n t e a t r i b u c i o n e s : 
5.1.1. E j e r c e r l a conducción d e l I n s t i t u t o . 
5.1.2. C o o r d i n a r l a l a b o r t o t a l d e l I n s t i t u t o , poner en ejecución 
l o s p l a n e s de investigación, d e s a r r o l l o , s e r v i c i o s a t e r c e r o s , p e r ­
f e c c i o n a m i e n t o y vinculación. 
5.1.3. Proponer a l a Dirección de Investigación y D e s a r r o l l o , l o s 
programas a e j e c u t a r según l a s necesidades de c u m p l i m i e n t o de l a s 
a c t i v i d a d e s p r e v i s t a s : 
5.1.4. Como responsable de I n s t i t u t o ante l a Dirección de I n v e s t i ­
gación y D e s a r r o l l o , deberá g e s t i o n a r y promover l a celebración de 
convenios con entes públicos y/o p r i v a d o s de l o s c o n t r a t o s que se 
s u s t a n c i e n con e n t i d a d e s públicas, p r i v a d a s y t e r c e r o s , 

\. Promover l a f i r m a de convenios, acuerdos marco, vinculación 
\  y  promoción con U n i v e r s i d a d e s d e l país y d e l e x t r a n j e r o , p r o p i c i a n ­

do l a implementación de bases de d a t o s , p r o y e c t o s c o n j u n t o s , e t c . 
5.1.6. Convocar a reu n i o n e s a l p e r s o n a l d e l I n s t i t u t o para que 
se i n f o r m e acerca d e l estado de l a s i n v e s t i g a c i o n e s , d e s a r r o l l o de 
t r a b a j o s en ejecución y v i n c u l a c i o n e s . 
5.1.7. I n f o r m a r l a s s o l i c i t u d e s de adscripción a l o s I n s t i t u t o s , de 
"S'cuerdo con l a reglamentación v i g e n t e o que se e s t a b l e z c a . 
5.1.8. A d m i n i s t r a r l o s r e c u r s o s asignados a l I n s t i t u t o y r e n d i r 

jtMQj\X.B.s en l a forma que se determine a l o s organismos p e r t i n e n t e s . 
: < f j ^ b . \ . 9 . E j e r c e r l a representación de I n s t i t u t o d e n t r o y f u e r a de l a 
ĵ-Y F a c u l t a d de A r t e s y Diseño. 

5.1.10. Proponer a l Consejo D i r e c t i v o de l a F a c u l t a d de A r t e s y D i ­
seño a través de l a Dirección de Investigación y D e s a r r o l l o , l a s 
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m o d i f i c a c i o n e s y/o a m p l i a c i o n e s d e l p r e s e n t e reglamento y sus com­
plementos . 
5.1.11. Proponer e l p l a n que r e q u i e r a l a a c t i v i d a d de l o s I n s t i t u ­
t o s , acorde a l a política de adquisición de b i e n e s , m a t e r i a l e s e 
i n s t r u m e n t a l . 
5.1.12. Ase s o r a r en l a evaluación d e l c u m p l i m i e n t o de l o s planes de 
t r a b a j o en cada etapa de su d e s a r r o l l o , de acuerdo con l a s políti­
cas de c o n t r o l de gestión que se e s t a b l e z c a n , 

CAPITULO 6. Del Personal. 

6.1. La F a c u l t a d de A r t e s y Diseño preverá en su presupuesto a n u a l , 
e l cargo para cada D i r e c t o r de I n s t i t u t o . En cuanto a l p e r s o n a l ad­
m i n i s t r a t i v o que se r e q u i e r a , será p r o v i s t o s u b s i d i a r i a m e n t e de l a 
P l a n t a de Personal A d m i n i s t r a t i v o de e s t a F a c u l t a d . Este p e r s o n a l 
deberá c u m p l i r con l o s r e q u i s i t o s que e s t a b l e c e a t a l e f e c t o e l Es­
t a t u t o de l a U n i v e r s i d a d y l o s reglamentos v i g e n t e s . 
6.2. Se fomentará l a incorporación de b e c a r i o s , graduados y alum­
nos, i n t e r e s a d o s en formarse en l o s temas que se d e s a r r o l l e n , que 
cumplan con l o s r e q u i s i t o s que se e s t a b l e z c a n , 
6.3Todo e l p e r s o n a l que t r a b a j e en p r o y e c t o s de investigación, de­

s a r r o l l o y vinculación en l o s I n s t i t u t o s , tendrá acceso a l a i n ­
f r a e s t r u c t u r a de l a b o r a t o r i o s , t a l l e r e s , b i b l i o t e c a s , v i d e o t e -
cas, e t c . , en e l marco de l a s d i s p o s i c i o n e s n o r m a t i v a s que regu­
l e n e l uso de l o s s e r v i c i o s de l a F a c u l t a d de A r t e s y Diseño. 

CAPITULO 7. Del lugar de funcionamiento. 

7.1. Los I n s t i t u t o s de l a F a c u l t a d de A r t e s y Diseño, funcionarán 
en e l ámbito de l a F a c u l t a d . 

ORDENANZA N 


