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VISTO:

El expediente CUDAP-FAD: 10876/11 en el que obran las actuaciones referidas
a la convocatoria a “Proyectos Internos de Investigacién 2011-2012".

CONSIDERANDO:

Que los Proyectos Internos estan destinados a docentes (ain cuando no estén
categorizados), auxiliares de docencia y graduados de esta Unidad Académica.

Que los objetivos principales son promover la investigacion y formacion tempra-
na en investigacion en las artes y el disefo, priorizando las siguientes lineas tematicas: crea-
cion y produccion; actualizacién tecnolégica; vinculacién teoria y practica en proyectos plantea-
dos para los contextos local y regional.

Por ello, atento a lo aconsejado por la Comisiéon de Investigacion y Extension y
lo acordado por este Cuerpo en sesion del dia 23 de agosto y reconsiderado el sesién del dia 4
de octubre de 2011,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE ARTES Y DISENO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar la convocatoria a “Proyectos Internos de Investigacion 2011-2012", de
acuerdo con el siguiente detalle:

o El Director de cada proyecto o subproyecto debera:

o Tener en cuenta que al menos el CINCUENTA POR CIENTO (50%) de los
miembros del equipo deberan ser alumnos avanzados y/o graduados de las ca-
rreras que se dictan en esta Unidad Académica.

o Dedicar un minimo de DIECISEIS (16) horas por semana al proyecto.

o Podra dirigir sélo UN (1) proyecto en la actual convocatoria.

e Se podra participar s6lo en DOS (2) proyectos de investigacion simultaneamente, inclu-
yendo convocatorias financiadas con fondos publicos, asi como los subproyectos de
proyectos coordinados

Destinatarios: Docentes (aun cuando no estén categorizados), auxiliares de docencia y gra-
duados de la Facultad de Artes y Disefio.

Cantidad de proyectos a subsidiar: DIEZ (10)

Monto total del proyecto: PESOS CINCO MIL ($ 5.000) en dos veces.

Duracién: DOCE (12) meses

Dedicacion: cada uno de los integrantes del grupo cumplira un minimo de DOCE (12) horas por
semana.

Ambito de desarrollo: Equipos de Investigacion.

Inscripcién: hasta el VEINTINUEVE (29) de setiembre de 2011.

Resultados de la Evaluacién y Adjudicacién: QUINCE (15) de noviembre 2011.

ARTICULO 2°- Los Equipos de Investigadores interesados en participar deberan ajustarse a
las normas generales contenidas en el Anexo Unico de la presente resolucion.

ARTICULO 3°.- Comuniquese e insértese en el libro de resoluciones del Consejo Directivo.
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ANEXO UNICO

INSTRUCCIONES PARA LA PRESENTACION DE
PROYECTOS DE INVESTIGACION INTERNOS 2011 - 2012

NORMAS GENERALES

= Lea cuidadosamente estas instrucciones y el formulario para la Financiacién de Proyectos.
La Planilla de Evaluacién de Proyectos de Investigacion se adjunta sélo para su conoci-
miento.

= Todos los proyectos seran evaluados por una Comisiéon Evaluadora ad hoc a fin de obtener
su aprobacién.

» La solicitud debe presentarse en tres ejemplares idénticos y completos, acompafados de
una copia en soporte digital. Adjuntar fotocopia de hojas 1 y 2 del Documento del Director
del Proyecto.

= Todo el material que integre las presentaciones, asi como los informes de avance y final, se
realizaran en Formato IRAM A4 (297 mm. x 210 mm.).

= Utilizar los espacios previstos para cada contenido en el formulario. De no ser posible, in-

cluir el texto en una hoja para informacién complementaria.

= Los espacios que no se ocupen se anularan con una linea.

= Tener en cuenta que el correcto llenado del formulario y, en general, la calidad de su pre-
sentacion son factores que facilitan la evaluacién del proyecto.

PARA COMPLETAR EL FORMULARIO
1. IDENTIFICACION DEL PROYECTO
Director: pueden dirigir proyectos los docentes categorizados y no categorizados, auxilia-
res de docencia, graduados de la Facultad de Artes y Disefio de la Universidad Nacional
de Cuyo que retinan las siguientes condiciones:
Solamente podra presentar un solo proyecto para ser subsidiado y no podra participar en
mas de dos.
= Codirector: puede reemplazar definitivamente al Director de la Investigacion si correspon-
diere.
= Ubicaciéon Académica: Identifique el nombre y las siglas de los niveles que existen desde
el Organismo de mayor jerarquia hasta la Unidad que llevara a cabo la investigacion. Ej.:
Facultad, Departamento, Instituto.
= Denominacion del Proyecto:
La denominacién de su proyecto identificara en adelante su investigacion, por lo que debe
ser formulada con claridad y precisién y no podra modificarse en el futuro.
‘/ Considere esta denominacion en relacién con el Proyecto Mayor o linea de investigacion a
Sl que pertenece el presente proyecto.
5.0 e Duracidn: confirme la duracién en meses de acuerdo con el criterio de llamado anual.
Palabras Clave:
Consigne las palabras o grupos de palabras claves de la denominacién que permitan iden-
tificar claramente el proyecto. Ordénelas teniendo en cuenta la importancia decreciente
N O duetenga significacién en el proyecto.
X%  Tipo de Actividad:
: ' Consigne el tipo de actividad de investigacion a que corresponde el proyecto de acuerdo
con la siguiente clasificacion: Investigaciéon Basica, Investigacion Aplicada, Desarrollo Ex-
perimental y Creacioén Artistica.
«OligDisciplina: Indique en primer término la ciencia en que se ubica el proyecto y luego, en or-
%‘;&& den decreciente de importancia, las disciplinas especificas que intervienen en su desarrollo.
SN Ej.. LINGUISTICA - Politicas del Lenguaje; AGRONOMIA - Tecnologia de Alimentos; FAR-
' MACIA - Microbiologia.
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» Campo de Aplicacion: Utilice el Cédigo de Disciplinas por campo de aplicaciéon de la Se-
cretaria de Politicas Universitarias, indique el o los campos de aplicacion determinados por
las areas sociales, intelectuales, culturales, sectores productivos o de servicios en donde se
hara efectiva la utilidad de los resultados de la investigacion. Ej.. Fertilidad de suelos, Edu-
cacion secundaria, Medicina preventiva, etc.

* Resumen Técnico: El resumen técnico tiene por objetivo la aprehensién sintética de su
proyecto, sera almacenado en el sistema computarizado de la Secretaria de Ciencia, Téc-
nica y Posgrado debe permitir el facil acceso a la informacién. Haga una sintesis de los ob-
jetivos, la linea de investigacion, la hipétesis de trabajo, la metodologia, producto a obtener,
sistema de transferencia y beneficios esperados. De ninguna manera debe exceder el es-
pacio disponible en el formulario.

2. DESCRIPCION DEL PROYECTO
Estado actual de conocimientos sobre el tema
Realice un balance actualizado de los conocimientos y grado de desarrollo del tema pro-
puesto en el orden nacional e internacional. Agregue una breve resefa bibliografica.

En caso de proyectos que son continuacion de otro anterior, sefiale las novedades naciona-

les e internacionales que se hubieran producido y la bibliografia que se hubiera agregado.

Explicite el o los objetivos.

Explique la hipétesis de trabajo (cuando corresponda) partiendo de los presupuestos.

Metodologia: describa el proceso metodolégico, especifique Ia estrategia que implementara

y las técnicas que utilizara.

Resultados esperados: de acuerdo con los objetivos propuestos, indique los resultados que

puede lograr en funcién de las contribuciones que significara en cuanto al conocimiento, a

la formacién de recursos humanos, al desarrolio social, econémico y cultural, etc.

Cronograma de Actividades:

Detalle las diferentes actividades y sefale sus tiempos en meses. Para ello rellene los re-

cuadros correspondientes. Tenga en cuenta que los nimeros de 1 a 6 expresan los meses

de duracion del proyecto incluyendo informe final y evaluacién en el Gitimo mes.

3. TRANSFERENCIA Y BENEFICIARIOS:

Indique posibles formas de transferencia de los resultados y posibles beneficiarios.

4. EQUIPO DE TRABAJO:

Se destaca la importancia de la informacién acerca del "Tiempo Semanal” que cada inte-

grante del equipo o del personal de apoyo dedicara a la investigacion proyectada. Exprese

el mismo en horas. En caso de que algunos integrantes del equipo no pertenecieran a la

Universidad, debera especificarse.

5. AVAL ACADEMICO:

Es necesario obtener el aval del Director de Carreras en que llevara a cabo la investigacion

o en caso de fuerza mayor, del Decano de la Facultad.

6. AUTORIZACION DEL RESPONSABLE PATRIMONIAL:

El responsable patrimonial del area o en caso de fuerza mayor, el Decano de la Facultad
> respectiva, debe necesariamente dar su conformidad para la utilizacion de la infraestructura

2855° 'y del equipamiento.

" 7. DECLARACION JURADA:

Se recibiran sélo proyectos que estén debidamente firmados por su Director de Carreras.

8. CURRICULUM VITAE:

Los integrantes del equipo de investigacion deberan presentar su curriculum actualizado. El
«Oci@mlsmo ademas de los datos personales, se estructurara de acuerdo con los contenidos de-
?ﬁ?‘ & tallados en el punto 2 de la Planilla de Evaluacién. En caso que el Director tenga a cargo
AV vc“ becarios debera identificarlo y especificar los temas que éstos investigan.

Yg; Todos los curriculums se realizaran en el tamafio de las hojas A4.
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9. DATOS DEL PROYECTO EN INGLES:
A los efectos de poder confeccionar un catalogo de los proyectos de investigacion que per-
mita su difusién a nivel internacional, asi como disponer del mismo en la pagina web de

nuestra Universidad; se solicita la denominacién del proyecto, las palabras clave y el resu-
men en idioma inglés.

10. INFORMACION COMPLEMENTARIA:

En el caso que el Director del proyecto lo estime imprescindible, podra agregar un maximo
de dos hojas para informacion adicional relevante en la comunicacién del proyecto.
En este caso lo hara en hojas de formato A4.
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