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VISTO:

El expediente CUDAP-FAD: 15026/11 en el que se solicita la contratacion del
Prof. Roberto José FERRARA en el cargo de Profesor Titular con dedicacion semiexclusiva,
a partir del 1 de enero de 2012.

CONSIDERANDO:

Que se han tenido en cuenta los informes de Secretaria Econdmico-
Financiera y Secretaria Académica.

Que la Direccién de Personal de esta Unidad Académica informa que el
presente pedido encuadra en lo dispuesto por los articulos 27° inciso i) y 60° del Estatuto
Universitario.

Por ello, atento a lo acordado en sesion del dia 1 de noviembre de 2011,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE ARTES Y DISENO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Solicitar al Sr. Rector la contratacion del siguiente Personal Docente
Universitario:

1. Datos Personales del Docente Contratado
FERRARA, Roberto José

Apellido y Nombres
Documento Unico: 6.906.126
CUILo CUIT 20-06906126-6
Legajo n° 7.548

El cargo de la presente contratacién responde al | siguiente detalle:

2. Descripcion del Cargo:
Denominacién del Cargo Profesor Titular
Dedicacion Semiexclusiva
Caracter Contratado
3. Término de la contratacion
Desde 1 de enero de 2012
Hasta 31 de diciembre de 2012 o hasta tanto sea provisto mediante concurso
4. Denominacién de la Unidad Académica
Facultad de Artes y Disefio
Subdependencia Carreras Musicales
5. Espacios Curriculares
Trompa I, Trompa Ii, Trompa I1i, Trompa Iv-Ciclo Preparatorio
* Trompa nivel A, Trompa nivel B, Trompa nivel C, Trompa nivel D- CIEMU
Trompa I, Trompa II, Trompa ill, Trompa IV y Trompa V

* Cabe aclarar que este instrumento tiene dos denominaciones: Corno o Trempa.

@*%RTiCULO 2°.- Los espacios curriculares mencionados en el articulo 1° pertenecen a:

Cdodigos Descripcion
Disciplina: [C6] [Humanidades |
Subdisciplina: [4] 8] [masica |

Trompa I, Trompa I, Trompa Iil, Trompa IV-Ciclo Preparatorio
Trompa Nivel A, Trompa Nivel B, Trompa Nivel C, Trompa Nivel D- CIEMU
1 Trompa i, Trompa !I, Trompa Iil, Trompa [V y Trompa V

Especialidad: 9 | 9
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ARTICULO 3°.- Los espacios curriculares mencionados en el articulo 1° forman parte del
Plan de Estudio del Titulo que a continuacién se detalla:

COdlgo de Carreras Descripcién de la Carrera Participacién Porcentual
7389 Licenciado en Trompa 100%
Porcent_aJ'e total 100 %

ARTICULO 4°.- El presente gasto en personal responde a la asignacion de recursos
financieros de la siguiente Categoria Programaética:

Lista de Clasificacién Programatica del Cargo (Imputacion Presupuestaria)
Depend. o Subdepen- Fuente de | Programa Subpro- Proyecto Activi- Obra | Finali- Funcién Participacién
Apartado dencia Financiami grama dad dad Porcentual
ento
10 00 11 37 03 00 01 00 3 4 100.00
Total de fa distribucién programética 100%

ARTICULO 5°.- El gasto que demande la presente contratacién se imputara segun la
Clasificaciéon por Objeto del Gasto y Codigo de Cargos que a continuacion se detalla:

Clasificacion Cédigo Descripcion
Finalidad 3 Servicios Sociales
Funcién 4 Educacion y Cultura
Jurisdiccion 70 Ministerio de Cultura y Educacién
Céd. Presup. Univ. 811 Universidad Nacional de Cuyo
Apartado 10 Facultad de Artes y Disefio
Inciso 1 Gastos en Personal
Partida Principal 12 Personal Temporario
Partida Parcial 121 Retribucién que hace al cargo
Escalafén 700 Estatuto del Personal Docente
Contrato equivalente a cargo 805 Profesor Titular (SE)

ARTICULO 6°.- De acuerdo con la declaracion jurada de cargos agregada a fs. 7 de las
presentes actuaciones y con lo informado a fs. 9 por la Direccion de Personal de esta

Unidad Académica no surge situacion de incompatibilidad para acceder al cargo en el que
se solicita su contratacion.

ARTICULO 7°.- Comuniquese e insértese en el libro de resoluciones del Consejo Directivo.
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PROYECTO DE CONTRATO

- Entre la Universidad Nacional de Cuyo, representada por el sefior Rector, Ing. Agr. Arturo
Roberto SOMOZA, en adelante LA UNIVERSIDAD, por una parte, en ejercicio de las
atribuciones conferidas por los articulos 27 - inciso i) y 60 del Estatuto Universitario vigente y
el Prof. Roberto José FERRARA (L.E. N° 6.906.126) en adelante EL CONTRATADO,
quien establece domicilio legal a los efectos del presente contrato en Martinez de Rosas
1281 - Capital, Mendoza, se celebra el presente contrato:
ARTICULO 1°- OBJETO: EL CONTRATADO tendra a su cargo el dictado de las
asignaturas “Trompa I-lI-lll-IV” - Ciclo Preparatorio, “Trompa Niveles A-B-C-D” - CIEMU
y “Trompa I-ll-lll-lV y V” de la carrera de Licenciatura en Trompa, en las Carreras
Musicales de la Facultad de Artes y Disefio.
ARTICULO 2°.- DEDICACION: Las funciones indicadas en el articulo 1° se cumpliran con
dedicacion semiexclusiva, debiendo EL CONTRATADO ajustarse a todas las obligaciones
vigentes en la Universidad para este tipo de dedicacion. A su efectivo cumplimiento quedara
subordinada la subsistencia de este contrato.
ARTICULO 3°.- DURACION: El presente contrato tendra vigencia a contar del UNO (1) de
enero al TREINTA Y UNO (31) de diciembre de 2012 o hasta tanto sea provisto
mediante concurso.
ARTICULO 4°.- RETRIBUCION: EL CONTRATADO percibira por el desempefio de las
funciones que se le encomiendan en el articulo 1°, en concepto de remuneracién mensual,
el importe equivalente a un cargo de Profesor Titular, al que se agregaran los adicionales
que correspondan y se practicaran los respectivos descuentos por aplicacion de normas
legales.
ARTICULO 5°.- MODIFICACIONES EN LA RETRIBUCION: La remuneracién fijada en el
articulo anterior sera incrementada en la medida y oportunidad en que el Poder Ejecutivo
Nacional disponga aumentos para el personal permanente de la Administracién Publica
Nacional y que beneficien al de la categoria asignada a EL CONTRATADO.
ARTICULO 6°.- NORMAS GENERALES: EL CONTRATADO se desempeiiara en relacién
de dependencia de la Facultad de Artes y Disefio y tendra los derechos que correspondan
al personal permanente con las limitaciones que se establezcan para el personal temporario,
debiendo cumplir con las obligaciones fijadas en las normas legales, estatutarias y
reglamentarias para el personal permanente y, en especial, aquellas inherentes a las
funciones para las que se lo contrata.
ARTICULO 7°.- EL CONTRATADO tendra plena libertad para la expresion de sus ideas en
el piano de lo cientifico, técnico y artistico, pero le queda prohibida toda propaganda o forma
de proselitismo politico o de discriminacion racial o religiosa bajo pena de quedar rescindido,
por ese solo hecho, este contrato.
ARTICULO 8°- RESCISION: LA UNIVERSIDAD podra rescindir este contrato cuando
surgiere, de la instruccion sumarial previa, que EL CONTRATADO hubiere incurrido en
alguna de las causales que, para la remocion de personal docente, estén establecidas legal,
estatutaria y reglamentariamente en la Universidad. Asimismo podra rescindirlo en cualquier
tiempo, cuando por razones de interés publico careciere de objeto la prestacién contratada.
En este ultimo supuesto sera suficiente la notificacién por medio fehaciente a EL
CONTRATADO con TREINTA (30) dias corridos de anticipacion.

- En prueba de conformidad se firman dos ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto
en la ciudad de Mendoza, el '




