MENDOZA, 2 2 FEB. ?9%9

VIESTO'

El expediente n® 10-0723-5/98 conteniendo las
actuaciones referidas a la propuesta de un nuevo Plan de Estudios
de la carrera de “Profesorado de Artes con Orientacidén en
Lenguaje Teatral”, resultado de un trabajo de investigacidn.

CONSIDERANDO:

Que el Plan de Estudios para la formacidén de Profesores
de Arte Dramdtico fue planteado desde su creacidén, como carrera a
término, habiéndose inscripto por utima vez en 1998.

Que el mencionado Plan de Estudios no se adecua a las
nuevas disposiciones para la formacidén docente.

Que por lo tanto se hace necesario reformular la
formacién de docentes adecudndola a la nueva estructura del
sistema educativo argentino establecido por la Ley Federal de
Educacién.

Que la nueva propuesta incluye la totalidad de los
Contenidos Bésicos Comunes aprobados por el Consejo Federal de
Cultura y Educacién para los distintos campos de la formacidn
docente, tanto en lo correspondiente al &area de formacién
general, cuanto lo correspondiente a la formacidén especializada y
orientada.

Que se hizo necesario redefinir el perfil vy las
competencias profesionales del docente egresado adecuandolos a
las exigencias y demandas del medio y a las disposiciones
emanadas del Consejo Federal de Cultura y Educacidn.

S Que la nueva propuesta contempla una actualizacidn de

' & e e, 2
A9$$ teorias y procedimientos, tanto en los saberes del area

pedagbégica, psicoldégica como en el campo especifico, el Teatro.
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Que el nuevo plan de estudios incorpora espacios de
formacién relacionados con contenidos de Estética, Psicologia del
Arte, Psicologia Social o Dindmica de Grupos, asi como Talleres
que provean al docente de recursos para trabajar en el Nivel
Inicial, EGB y/o Polimodal.

Que en esta nueva propuesta se han intensificado 1los
tiempos destinados a la formacidén especifica en el campo de 1la
enseflanza y aprendizaje del Teatro.

Que este nuevo Plan estd orientado en el marco del
proyecto de restructuracién académica de esta Facultad, que
intenta dar respuesta a los cambios pedagbégicos, artisticos vy
tecnoldgicos.

Por todo ello y de acuerdo con lo dispuesto por este
Cuerpo en su sesidén del dia 10 de diciembre de 1998.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE ARTES

ORDENA:
ARTICULO 1°.- Selicikar al Consejo Superiot la creacién de -la
carrera de “Profesorado de Artes con Orientacidén en Lenguaje
Teatral”.
ARTICULO 2°.- Solicitar al Consejo Superior la ratificacién del

Plan de Estudios de la carrera de “Profesorado de Artes, con
Orientacién en Lenguaje Teatral” que se consigna en el Anexo
Unico de la presente ordenanza.

ARTICULO 3°.- Solicitar al Consejo Superior autorizacién para
fijar, con posterioridad a 1la aprobacién de este Plan de
Estudios, el Régimen de Correlatividades respectivo, en un plazo
no mayor de DOS (2) meses, a partir de la vigencia de este Plan
de Estudios.

ARTICULO 4°.- Comuniquese e insértese en el libro de ordenanzas.

ORDENANZA N° 2
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PROFESORADO DE ARTES CON ORIENTACION EN LENGUAJE
TEATRAL

PERFIL DEL EGRESADO

El perfil del egresado define lo que se espera que esté en
condiciones de demostrar gque sabe, que sabe hacer y que
valora. :

Tiene relacidn con su desempefio en el ambito laboral para el
cual se prepara, implica caracterizar el rol que cumplird en
la sociedad, en este caso, el “rol docente” de Artes.

Se trata de precisar las caracteristicas dgenerales del
docente que se espera formar en términos de COMPETENCIAS.

En este sentido, AL FINALIZAR LA CARRERA DE PROFESORADO EN ARTE,
con orientacién en TEATRO, SE ESPERA QUE EL EGRESADO ESTE EN
& ; CONDICIONES DE:

Disponer de las necesarias competencias en el manejo de 1los
recursos técnicos e interpretativos utilizandolos creativamente
con eficacia en el ejercicio de la docencia teatral.

, @? . Identificar 1las principales problemdticas y desafios de 1la
¥ ensefianza del Teatro, adecuandose al contexto regional, pero con
¥ & apertura universal.

o
0?
v o, 3 . . il L !
(¥ .Planificar e implementar situaciones didécticas variadas,
& &Y . : = 1
S comprendiendo los contenidos de la ensenanza de Leatre, «su
Q*é’ relacién con 1las otras areas del conocimiento escolar y las

caracteristicas evolutivas de los alumnos a su cargo, respetando

/ la diversidad de los contextos.
0.§§Conocer las categorias estéticas y su relacidn soeios
é&&’ histéricos, para posibilitar el anadlisis de 1las producciones

\§§‘ artidstaeas teatrales, ejerciendo una reflexidn critico-
WO valorativa de las mismas.
\‘sé
QQ§S .Manifestar actitudes personales y conocimientos
$§§ psicopedagdgicos y artisticas teatrales necesarios para

establecer con los estudiantes la relacién de empatia requerida
por el proceso de ensefianza aprendizaje.
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Analizar e interpretar los resultados de su trabajo, siendo
capaz de modificarlos para mejorar la calidad de los aprendizajes
de los alumnos reconociendo la provisoriedad del conocimiento,
con actitudes critico-reflexivas y de honestidad intelectual.

.Desarrollar actitudes favorables a la permanente capacitaciédn,
actualizacidén y perfeccionamiento en los aspectos referidos a sus
saberes especificos, habilidades artisticas y al ejercicio del
rol docente, incorporando los ©procesos y metodologias de
investigacidén para el enriquecimiento personal y social.

.Asumir actitudes de compromiso y respeto por la diversidad
cultural, la equidad social, la produccién cooperativa y en
equipo, valorando la importancia de las producciones artistico-

teatrales propias y ajenas,
del mundo de la cultura.

por su contribucidén a la construccidn

ORGANIZACION CURRICULAR

PRESENTACION SINTETICA DE LA CARRERA

Eareta: PROFESORADO DE ARTES, CON ORIENTACION
EN LENGUAJE TEATRAL
Nivel: UNIVERSITARIO, CARRERA DE GRADO

Caréacter de

la carrera: PERMANENTE .

Duracién: 8 SEMESTRES, 4 ANOS.

Numero de horas

presenciales: 2.976 HORAS.

P ERULE:: PROFESOR/A UNIVERSITARIO/A DE ARTES,
CON ORIENTACION EN TEATRO

Ord. 1 2
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Condiciones de ingreso:

Acreditar haber aprobado el Nivel Medio o Polimodal de
ensenanza, en Instituciones oficiales y/o privadas
autorizadas.

Cumplir con los requisitos legales vigentes, y los que
disponga la Universidad Nacional de Cuyo para el Ingreso a
los estudios de Nivel Superior, con las caracteristicas y la
adecuacién a las condiciones particulares que disponga la
Facultad de Artes para las carreras de Profesorados, en este
caso para el Profesorado de Artes, con orientacién en
e a\eEe

OBJETIVOS DE CARRERA

El Profesorado de Arte, con orientacién en Lenguaje Teatral tie-
ne como objetivos:

» Brindar una formacién de excelencia en el campo de 1la
Educacién Teatral, articulando adecuadamente la formacién
artistica con la formacién profesional docente.

> Formar egresados docentes en Lenguaje Teatral, para insertarse
en el Sistema Educativo, capaces de comprender y comprometerse
con las transformaciones del mismo, en el contexto de 1la
realidad sociocultural y educativa de nuestra provincia, con
proyeccién nacional.

» Formar profesionales criticos, capaces de resolver diferentes
problematicas en el &rea de la educacién teatral, generadores
de investigaciones e innovaciones en su ambito especifice ide
desempefio.

» Formar ©profesionales docentes universitarios capaces de
actuar, cualquiera sea su proyecto de ejercicio profesional,
dentro del marco del ejercicio etico de la profesién,

& desemperidndose competentemente en equipos de trabajo
pedagbgicos o de investigacién educativa artistica.

> Generar un espacio de investigacién, ensefianza,

experimentacién y difusién de nuevas propuestas s para | la
Educacién Teatral para los distintos niveles del Sistema
educativo, tanto en el &mbito formal como en los regimenes
especiales.

Ord. n° 2
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DISTRIBUCION CURRICULAR. REGIMEN DE CURSADO. CARGAS HORARIAS.
N°~ ESPACIOS CURRICULARES Régimen cursado Carga horaria
OBLIGATORIOS Cuatr [ Anual | semanal anual total
1,2, |T | ACTUACION I, 11, III X 6 hs. 192 hs 576hs
3 R
4 | A [IMPROVISACION I X 6 hs. 192 hs 192 hs.
5 Y [IMPROVISACION II X 3 hs. 96 hs " 96hs
6,7 |E | TECNICAS VOCALESIy II X 3 hs. 96 hs 192 hs.
8.9 _‘If LENGUAJE CORPORAL 1yl X 3 hs. 96 hs 192 hs.
10| o [ DISENO DEL ESPACIO ESCENOGRAFICO X 3 hs 48 hs. 48 hs.
11 DANZAS x 3 hs. 96 hs 96 hs
12 | p [ DRAMATURGIA X 4 hs 64 hs 64 hs
13 | e | PRACTICA DE DIRECCION X 4 hs 64 hs 64 hs
14 MAQUILLAJE % 3 hs 48 hs 48 hs
15,6 | F | HISTORIA DEL TEATRO 1y II X 4 hs 64hs 128 hs
17 | O [ESTETICA X 3 hs 96 hs 96hs
18 | R [PSICOLOGIA DEL ARTE X 4 hs 64 hs 64hs
19 | ™[ ANALISIS DEL HECHO TEATRAL X 3 hs 96 hs 96hs
20 : : '
21 X 3hs 48 hs
2 Al X 3hs 48 hs
R X 3 hs 48 hs
T X 3 hs 48 hs
1 e 4 hs 64 hs
S
T
1
c
< A
& F 7 7
& . )”JJNJOo 2 . .
§e S T| X 3hs 48 hs
OBLIGATORIOS
234 | ¥ [PROBLEMATICA EDUCATIVA Iy II X 6 hs 96 hs 192hs
25 | p [DIDACTICA Y CURRICULUM X 6 hs 96 hs 96hs
g | TALLER DE INVEST. E INSERCION EN LA|[X 10 hs 30hs
p | REALIDAD EDUCATIVA 1,2,3.
26 |a |PSIC. Y DINAMICA de GRUPOS X 3 hs 48 hs 48 hs
27. | 6 [ PSICOLOGIA DE LA NINEZ Y DESARROLLO de la | X 6 hs 96 hs 96hs
D | CREATIVIDAD
28 |1 [PSICOLOGIA de la ADOLESCENCIA Y |X 6 hs 96 hs 96hs
D | CREATIVIDAD
29 ENSEN Y APREND. DEL TEATRO X 4 hs 128 hs 128 hs
30 PRACTICA DE LA ENSENANZA X 4 hs 128 hs 128 hs
31 SEMINARIO DE INVEST EDUCATIVA X 3 hs 96 hs 96 hs

Total de horas: espacios obligatorios + opcionales: 2976 hs.
Total de espacios curriculares obligatorios: 28 MAS 3 opcionales : 31 espacios curriculares
El alumno debera elegir por lo menos 3 de los espacios propuestos como opcionales, los cuales aparecen en cuadros grisados B
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ALCANCE DE LAS OBLIGACIONES CURRICULARES

TRAYECTO de la FORMACION ARTISTICA

ESPACIOS CURRICULARES OBLIGATORIOS

ACTUACION I, II, III

Objetivos:
Se espera que al finalizar el cursado de los tres afios de
Actuacién, los alumnos hayan logrado:

o - Comprometer sin difiecultad el ‘vo’ en una situacidén de
;o s 5 S ; .
5 éz? ficcidén, logrando una conducta organica y creible teniendo
2 . . . . <
Q§$P conciencia de las dificultades personales, para desde alli,
< lograr la composicidén de un personaje.

Conocer y aplicar los elementos de la estructura dramatica vy
¢@§ sus relaciones en la escena.

Conocer y aplicar el método de las acciones fisicas en funcién
de la produccidén de una escena y un personaje.

Recurrir en forma natural a la accidén como vehiculo para llegar
a la organicidad de la conducta en la escena.

Valorar las posibilidades que el desarrollo de las propias
habilidades en el lenguaje teatral le proporciona como profesor
de Teatro de Nivel Inicial, EGB y Polimodal.

Contenidos:

ACTUACION I
Régimen: ANUAL - 6 hs. Semanales - 192 hs. Anuales.

& Concentracidén y atencidén orgédnica en la escena.

<§%§$ Técnicas de autoconocimiento. Conciencia de la propia
O expresividad.
% §$ Desarrollo de la fantasia creativa.
é§v El “si”m&gico y las circunstancias dadas. Los elementos de la
s&§? tarea escénica. Linea de pensamiento y linea de accidén. La

estructura dramatica. Elementos y relaciones.
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ACTUACION II

Régimen: ANUAL - 6 hs. Semanales - 192 hs. Anuales.

Sistema Stanislavsky.
Profundizacién e investigacién del trabajo del actor en el MAF:
Método de las acciones fisicas fundamentales.

La sensorialidad. Sus aspectos basicos. Construccién y uso de las
imagenes. Relajacién. Concentracién. Control de la emocidén. La
estructura dramdtica. Produccién de estados
escena. Analisis e integracién del texto.
Composicidén de personaje.

Expresividad teatral.
Interrelacién de personajes.

ACTUACION III

Régimen: ANUAL - 6 hs. Semanales - 192 hs. Anuales.

Resolucidn en escenas realistas, naturalistas y de ruptura.
Resolucidén y caracterizacién de personajes logrando una actuacién
veraz en funcién de si mismos, las circunstancias y la estética.
Expresividad y creatividad teatral.

Produccién final. Dindmica grupal. Relacién y roles en un equipo

de produccién. Fundamentacidén tedrica del trabajo.

IMPROVISACION I Y T

Objetivos:
Se espera que al finalizar el cursado, los alumnos sean capaces
de: 3

Desarrollar la capacidad de comunicacién y la creatividad,

mediante la desinhibicién personal y grupal, en funcién de poder
resolver una escena y componer un personaje.

. Utilizar la improvisacién como la herramienta especifica de la

& investigacién del actor.
\{\“
<ot

O@t}\"
KN évf"
&

&
&

.Desarrollar las conductas necesarias para el juego teatral Vela
representacién, identificando y diferenciando el juego dramatico
de la situacidén escénica.

Bladei =l 2

emocionales en la



AMinisterio de Cultura y Educacién
Universidad Nacional de Guyo :
Facullad do rtes i

Contenidos:

IMPROVISACION I
Régimen: ANUAL - 6 hs. Semanales - 192 hs. Anuales.

Desinhibicién y comunicacién. Desarrollo de la Creatividad.
Entrenamiento de los o6rganos de atencién. Velocidad y reflejos.
El espacio y el cuerpo como estimulo creativo. Juego dramatico.
Concepto y préactica del trabajo grupal. La improvisacidén como
herramienta de investigacién.

IMPROVISACION II
Régimen: ANUAL - 3 hs. Semanales - 96 hs. Anuales.

El juego dramatico en funcién de circunstancias dadas
especificas. Composicién del personaje. La improvisacidén en el
trabajo creativo del actor y el director.

Texto y acciédn.

La dramaturgia del actor.

TECNICAS VOCALES PARA EL PROFESOR DE TEATRO I Y. LT

Objetivos:
Se espera que el alumno logre:

Reconocer y manejar la voz como recurso fundamental en la
caracterizacidén de personajes.

Manejar la voz hablada y cantada.

&. Desarollar para si, 'y papa - sus  futuroes @lumnes,  Uhe Iaor

o . . . . . . ali oo .
conciencia vocal, para optimizar su utilizacidn, y prevenir

futuras alteraciones.

Contenidos:

TECNICAS VOCALES I
Régimen: ANUAL - 3 hs. Semanales - 96 hs. Anuales.

Ord. n° 2!




El fendémeno de produccién de la voz.

El cuerpo y su compromiso con la emisién de la voz: tensidn,
relajacidén, posturas, energia corporal/vocal

La respiracién y su adecuacidén a las necesidades del Teatro.

La voz como fendmeno sonoro. Cualidades de la voz. . Gesto y voz.
Resonancia corporal.

Proyeccidén espacial de la voz. Aspectos expresivos de la voz.
Presencia escénica de la voz.

TECNICAS VOCALES II
Régimen: ANUAL - 3 hs. Semanales - 96 hs. Anuales.

Corporalidad vy voz.

Técnicas vocales y estados emocionales. El compromiso de la voz
en la construccién de personajes.

Iniciacidén en la voz cantada. Voz y habla para distintos estilos
de actuacidén teatral. Puesta en escena y voz.

LENGUAJE CORPORAL I
Régimen: ANUAL - 3 hs. Semanales - 96 hs. Anuales.

Objetivos:
Se espera que el alumno logre:

Desarrollar procesos sensoperceptivos con niveles de compleji-
dad creciente desde el propio esquema corporal, elaborando pro-
yectos que estimulen una actitud comprometida de critica y auto-
critica en el andlisis y sintesis de imagenes de trabajos que in-
tegren elementos de la Expresidén Corporal con otros lenguajes ar-
tisticos, con sentido estético personal y grupal.

Contenidos:

La percepcidén del propio cuerpo, en relacidn.

Los cdédigos del lenguaje del cuerpo. Organizacidén. E1l desarrollo
del movimiento expresivo.

Procesos comunicacionales. Construccidn de mensajes
significativos desde los elementos del cdédigo y del movimiento
del cuerpo expresivo. La metafora como construccidn poética.

Ord.in° 2
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LENGUAJE CORPORAL II
Régimen: ANUAL - 3 hs. Semanales - 96 hs. Anuales.

Objetivos:

Se espera que el alumno logre:

.Transformar el espacio desde el propio cuerpo corporizando esce-
nas teatrales que integren lenguajes artisticos, ayudando a com-
poner, desde el movimiento, las caracteristicas corporales de di-
ferentes personajes.

Contenidos:

La percepcién de la imagen tridimensional del cuerpo. Esquema e
imagen corporal.

Estructuracién espacio-temporal: desplazamientos, direccionalidad
y proyeccién.

Coreografias: identificacidén, reproduccidédn y recreaciédn.

(ﬁ@* La construccién corporal del personaje. Cuerpo, texto , emocién.
® La metafora como construccién poética desde un texto dramitico.

DISENO DEL ESPACIO ESCENOGRAFICO
@} Régimen: CUATRIMESTRAL - 3 hs. Semanales - 48 hs.

¥ ;
¥ N Objetivos:
N Se espera que el alumno logre:

Desarrollar habilidades y técnicas escenograficas que potencien
su creatividad facilitando el ejercicio de diferentes roles
intervinientes en el trabajo grupal.

QpConocer 1la evolucidén de la Escenografia en relacién con el

N . . s . L aRts

éﬁgﬁcontexto sociocultural, y su funcién en la composicién de un
) . s s al o . 2

& espaclo escénico en relacidén con el momento histérico de la Obra

Teatral.

Gl 2




Ainistorio do Cuthura y Educacisn
Univewsidad Nacional de Guyo

Fncultnd do Slites Wiz

Contenidos:

El espacio: soporte del hecho espectacular. Elementos significan-
tes del espacio escénico.

Lectura escenogréafica.

Del texto dramatico al texto espectacular: andlisis proxémico 3%

espacial. Cotejo entre texto y resoluciones escénicas.

Objeto escenografico. Recursos para la caracterizaciodn.
Clasificacién. Estilos. ;
Analisis y ejercicios con algunos efectos especiales: para

Teatro, TV y Cine (luz, coler, sonide):
Construccidén de maquetas y simulaciones.

DANZAS
Régimen: ANUAL - 3 hs. Semanales - 96 hs. Anuales.

Objetivos:
Se espera que los alumnos logren:

Interpretar danzas demostrando creatividad y manejo del cuerpo
expresivamente en relacién con el ritmo, caracter vy coreografia
especifica, con un cuerpo decidido, dispuesto al riesgo, vy que
pueda construir secuencias de movimientos planteados con el
maximo de precisién.

Desarrollar destrezas corporales a través de la practica de
técnicas basicas pautadas por los distintos estilos de la danza,
de acuerdo con las posibilidades de los alumnos.

Integrar el trabajo coreografico individual y colectivo
S . . ol 7
o‘gﬁper01b1endo la relacidén entre Danza y Teatro, creando estructuras
o

¢%§‘ coreografico-teatrales.
28
NS _
1 Contenidos:
o : G gt ;& ,
A Acciones organicas: Improvisacién y Marcacién. Coreografias Tea-
éf trales. Energia y Reiteracién. Audiopercepcién: Ritmo, Caréacter,
5 Tempo de la musica en relacién con los estilos de danzas que se
trabajen.
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Historia de la Evolucién de la Danza. Danza Clasica: Nociones
Basicas. Danza Contempordnea: Nociones Béasicas. Danza Folclérica
Argentina: Coreografias Regionales Fundamentales.

Teatro No Naturalista: coreografias no convencionales de escasa
verbalidad. Acrobacias. Saltos y Caidas.

DRAMATURGIA
Régimen: CUATRIMESTRAL - 4 hs. Semanales - 64 hs. Anuales:

Objetivos:
Se espera que los alumnos logren:

Comprender la interrelacién entre texto dramatico y texto
espectacular.

Iniciarse en la produccién de textos dramaticos a partir de
diferentes supuestos de recepcién y diferentes estimulos
estéticos.

Contenidos:

Las condiciones del discurso teatral. Elementos constitutivos.

La relacién entre texto dramatico y texto espectacular.
Estrategias de produccién de un texto dramatico.

PRACTICA DE DIRECCION
Régimen: CUATRIMESTRAL - 3 hs. Semanales - 48 hs.

Objetivos:
Se espera que los alumnos sean capaces de:

Otorgar sentido a la accién y al texto en funcidén de la comu-

*&?‘\,}\\\‘
Q§§ . Seleccionar estrategias de produccién y recursos de actuaciodn
-é'$§ acordes a las diﬁgpentes instancias de produccién, posibilitando
S que el texto dramdtico se transforme en texto espectacular.
&
& Contenidos:

El espacio ficcional. La linea narrativa.La teatralidad.

Ordion® 2
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Andlisis del texto. Andlisis de personajes. Analisis de
posibilidades de resolucidén escénica. Funciones y roles en un
equipo de producciédn.

MAQUILLAJE
Régimen: CUATRIMESTRAL - 3 hs. Semanales - 48 hs.

Objetivos:
Se espera que los alumnos logren:

.Emplear correctamente técnicas del maquillaje elemental con
diversos elementos y cosméticos, aplicables en Teatro, Cine y TV,
desarrollando la capacidad creadora en la expresividad, sintesis
y combinacién de colores.

Contenidos:

Maquillajes bésicos: funcidén social y teatral. Expresividad. Luz
y distancia.

Las pastas: técnicas pictdricas.

El claroscuro: su aplicacidén. La caracterizacidén del personaje.
Pegamentos: preparacidén. Aplicacidén. Limpieza.

& El crepé y los postizos.

o° El cutis: Cuidados antes y después del maquillaje

X
QZ§$
§§v HISTORIA DEL TEATRO ARGENTINO I Y II
& 9 Objetivos:
o El alumno deberd lograr:

Conocer el teatro argentino desde los origenes a la actualidad,
reconociendo los momentos claves de su evolucidédn, y estableciendo
las relaciones entre el contexto histérico politico y el campo
cultural en que se inserta el Teatro.

= & .Definir los rasgos caracterizadores de los discursos dramatico y
%@? actoral, en sus distintos aspectos y las estéticas en que se
s? inserta.
L, 5 Vincular los momentos de la evolucién del Teatro en Buenos
€$§§ Aires con los de Mendoza, reconocienco el desarrollo de otros
& hechos del espectaculo argentino: radio, cine y televisién.
&
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.Valorar la funcidén social del teatro en el desarrollo de 1la
cultura nacional y regional

Contenidos:

HISTORIA DEL TEATRO ARGENTINO I
Régimen: CUATRIMESTRAL. 4 hs. Semanales. 64 hs. Anuales.

El teatro en América antes de la Conquista. Teatro indigena,

esencia ritual del teatro. El teatro en la época de la colonia.
El Teatro en la época de la independencia: contexto socio-
cultural. Caracteristicas. Teatro mestizo, comedia culta de

influencia moratiniana, sainete rural, etc.

El Teatro en la época de la formacidén del estado nacional.
Relacidén con el movimiento romantico europeo. Teatro en época de
Rosas. Cireo Criclle. Los Podesta. Realismo costumbrista.
Zarzuela. Sainete. El sainete en la literatura dramatica
mendocina. Sainetes de contenido politico.

La época de oro de la escena nacional. Realismo, naturalismo y
comedia costumbrista. Orientaciones estéticas e influencias
europeas. Sainete. Comico <criollo. Relacidén tango-sainete, el
grotesco criollo. Representantes. Actores argentinos de la época.

o
&
s"\i}' HISTORIA DEL TEATRO ARGENTINO II
Q§$ Régimen: CUATRIMESTRAL. 4 hs. Semanales. 64 hs. Anuales.

OY*
§§§§? .Teatro argentino del Siglo XX. Tipos de teatro. Principales
@ﬁf‘ orientaciones estéticas del teatro argentino y sus influencias
& & europeas
.E1l Teatro en los afios 30.: contexto. Vanguardias de Florida y
Boedo. Grotesco criollo. Comedia Brillante. Revista. Asociaciones
gremiales. Actores representativos.
.E1l teatro entre 1930 y1960 Contexto socio-cultural. Roberto
JArlt. Crisis teatral.
o.gﬁ.El teatro entre 1960 y 1995, Contextos socio-pelitices.  Hites
$§§? fundamentales del desarrollo cultural. Realismo reflexivo y
Q“§§ neovanguardia. El fendmeno teatro abierto. La dramaturgia de
‘§§° Gambaro 'y Pavlovsky. Nuevas propuestas escénicas. Autores
é%§- representativos. Cambios de paradigma en la dramaturgia y la
f;y puesta en escena.
&
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>
ESTETICA
Régimen: ANUAL, 3 hs. Semanales. 96 hs. Anuales.

Objetivos:
Se espera que los alumnos logren:

Comprender los problemas filosdéficos planteados por la obra de
arte, a partir de la lectura reflexiva y critica de fuentes
especializadas, comparando enfoques, y descubriendo problemas en
funcién de la propia practica artistica e investigativa.

Comparar discursos estéticos y producciones artisticas de
distintos autores y épocas, relacionandolos con los supuestos
antropoldégicos, filosdéficos e ideoldgicos que las sustentan.

Contenidos:

Los problemas que aborda la estética. Las disciplinas artisticas:
especificidad, interdisciplinariedad % transdiciplinariedad.
Historicidad y cosmovisiones. Las “Bellas Artes”. Dimensiones
estéticas, las estéticas teatrales. Autonomia e
institucionalizacién de la produccién. Enfoques estéticos del
Siglo XX. Cambios epistemolédgicos, cientificos, tecnolégicos,
&3' culturales y estéticos. Relacidén entre arte, ciencia, tecnologia,

§$> politica y mito. Arte e ideologia. La estetizacidén generalizada.
Qgﬁ Artes, comunicacién e informatica. Técnicas mixtas. Sefial, signo
N Qﬁ y simbolo
S N
& & PSICOLOGIA DEL ARTE
Régimen: CUATRIMESTRAL. 4 hs. Semanales. 64 hs. Anuales.
Objetivos:
Al finalizar el cursado se espera que los alumnos logren:
Comprender los fundamentos psicoldgicos, sociales y éticos del
5 &w‘ artes
s$$@§ Comprender la funcién del arte en la sociedad y en el
0$§ desarrollo psicoldégico (afectivo, cognitivo) individual y grupal,
' @Qg? y su relacién con la educacién.
<$§ Comprender el proceso de la psicologia de la creaciédén
Q&§& artistica, favoreciendo el propio proceso de maduracidén personal
§§‘ y artistica, mediante el ejercicio de una actitud critica,

cuestionadora, reflexiva y de autoconocimiento.
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Contenidos:

Arte y sociedad. Perspectiva social de la actividad productiva
artistica. El1 arte fuente de estabilizacidén e innovacidén social.
Debates actuales: arte y educacidén, aprendizaje, creatividad e
inteligencia. Perspectivas tedbricas del desarrollo en las artes.
Nuevos constituyentes de la educacidén artistica. Arts Propel.
Psicologia coghitiva ¥y arte. Psieoclogia del arte -~y 'de . das
emociones; el arte como conocimiento. Procesos cognitivos vy
recodificacié4n emocional. G

La creatividad. El1 psiquismo creador. El proceso creativo.
Metapsicologia de la creacidén artistica.

PSICOLOGIA Y DINiMICA DE GRUPOS
Régimen: CUATRIMESTRAL. 3 hs. Semanales. 48 hs. Anuales.

Objetivos:
Se espera que los alumnos logren:

.Comprender la importancia de una buena animacidén grupal del
g? espacio creativo-teatral, en el marco del acompanamiento de pro-

éﬁ? cesos facilitadores del desarrollo de competencias interacciona-
¥& les y sociales.
(3
& r ; ; = )
<Q§§ .Manifestar actitudes y habilidades adecuadas como animador-
sﬁﬁ@ coordinador de grupos de
Q& 9 aprendizaje y de entrenamiento teatral.

Contenidos:

Identidad y vinculos sociales. El1 fendmeno de la comunicacién
humana, comunicacién interpersonal y comunicacidén de grupos. La
interpretacién teatral como fendémeno grupal.

Concepto de grupo. Tipos de grupes. -Psicologia de - grupos,
dinédmica, roles. Diagndéstico e intervencién. Tipos de liderazgo y
sus consecuencias en la conduccién de grupos.

Estrategias de trabajo grupal, estrategias de resolucidén de
contlilctes.

Animacién sociocultural, corrientes y funciones.
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ANALISIS DEL HECHO TEATRAL
Régimen: ANUAL - 3 hs. Semanales - 96 hs. Anuales.

Objetivos:

El alumno deberd lograr:

.Conocer 1las caracteristicas del hecho teatral y su insercién
social, cultural y comunicativa.

.Reconocer el texto dramadtico como elemento del hecho teatral,
ponderando la relacidén texto-contexto. 2
Decodificar y comprender los distintos lenguajes que intervienen
enn el espectaculo teatral, reconociendo géneros y formas
teatrales.

.Iniciarse en su capacidad de analizar criticamente los planteos
estéticos.

Contenidos:

Caracteristicas del hecho teatral. La funcidén estética y social
del teatro. El hecho tealral como procese comunicativo: autor,
obra, actor, director, técnicos y piblico. Diferenciacién entre
Teatro y género dramdtico. Los géneros literarios tradicionales:
principales caracteristicas. Andlisis del texto dramatico:
estructura externa e interna. Relacién texto-contexto. Aplicacién
en textos representativos.

El espectaculo teatral: signos y lenguajes escénicos. Géneros vy
formas teatrales: tragedia, comedia, drama, tragicomedia, loa,
auto sacramental, sainete, farsa, misterio, entremés, grotesco,
etc. Diferenciacién entre concepciones de arte mimético vy
propuestas de ruptura.

TRAYECTO de la FORMACION ARTISTICA:

ESPACIOS CURRICULARES OPCIONALES

SMALLER DE PRODUCCION MULTIMEDIAL
Régimen: CUATRIMESTRAL - 3 hs. Semanales - 48 hs.

Objetivos:
Se espera que los alumnos logren:
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Iniciarse en el andlisis de las particularidades del lenguaje
multimedial, y de las posibilidades de interrelacién con el
lenguaje teatral.

Disefiar sencillos proyectos de produccién multimedial.

Producir documentos multimediales de relativa complejidad, en
funcién de propdésitos y destinatarios previamente definidos, es-
tableciendo las relaciones con €l trabajo del actor en los len-
guajes multimediales.

Contenidos:
Andlisis de diferentes producciones multimediales. Decodificacidn
Experimentacién con diferentes tipos de texto multimedial, segun

é%%). §§§§propésitos y destinatarios.

Disefio de proyectos de producciédn de relativa complejidad. El
actor y los medios.

TALLER DE PRODUCCION Y GESTION DE ESPECTACULOS
Régimen: CUATRIMESTRAL - 3 hs. Semanales - 48 hs. Anuales.

Objetivos:

Se espera que los alumnos logren:
5 . Conocer y comprender los fundamentos tedérico-practicos de la
‘ﬁ produccién y la gestidén de espectaculos, ya sea en el plano de la
Y.

: autogestidén, como dependiendo de algin organismo estatal o
¢¥« privado, en forma individual y grupal.
Q\

Planificar proyectos de produccidén, identificando etapas vy
diseflando estrategias que permitan considerar y evaluar recursos
de distinto tipo.

.Disefiar, realizar y evaluar proyectos de produccidén teatral de
relativa complejidad., manifestando capacidad para integrarse en
equipos de produccién profesionales o amateurs.

Contenidos:

.La organizacidén Teatral, estructura, factores que influyen,
administracién estratégica y posicionamiento. Produccidédn y grupo.
La gestién. Condiciones, factores, objetivos, areas de gestidn.
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Plan de gestidén. El1 proceso de produccién de especticulos.

Economia general del espectaculo. Fases del proceso de
producciédn.
Gestién de proyectos. Técnicas de gestién de proyectos.

Elaboracién, Evaluacién.
Comercializacidédn. Marketing dentro de la organizacidén teatral.
Marco legal de la produccién

TALLER DE TITERES

Régimen: CUATRIMESTRAL. - 3 hs. Semanales - 48 hs.
Objetivos:
.Se espera que los alumnos logren:
Manejar distintas técnicas de trabajo con titeres, como

enriquecimiento de la tarea del actor.
Valorar las posibilidades pedagdégicas del empleo de titeres vy
mufiecos en representaciones.

@.Contenidos:
o° Diferentes técnicas y materiales en la construccidén de mufiecos y

wf&r retablos. Diferentes tipos de titeres y mufiecos
ﬁf? Fuentes literarias para el trabajo «con titeres: poemas,
Q&@g“ canciones, cuentos. Confeccidén de guiones.
N Manipulacidén de titeres. La musica. La voz. Vida teatral de los
| (S%ﬁ' mufiecos. Manejo escénico.
E o Generacidén de producciones teatrales con titeres.
PANTOMIMA
Régimen: CUATRIMESTRAL - 3 hs.Semanales - 48 hs.
/ {ss : :
Qs Objetivos:
4%? Se espera que los alumnos logren:
S
</

& K Manejar distintas técnicas pantomimicas de ejercitacién vy
<§§P exploracién que involucren el cuerpo y el movimiento como unidad
f§* psicofisica, encontrando un esquema de entrenamiento permanente

éﬁ que potencie el proceso creativo hacia una expresividad no

cotidiana, y aplicarlas en estéticas de ruptura.
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.Desarrollar las destrezas necesarias para abordar propuestas de
trabajo en estéticas no-naturalistas, creando espacios y objetos
con el cuerpo e incorporande el uso de  la mascara como
instrumento expresivo.

Contenidos:

Destrezas basicas.Técnicas de la pantomima clasica.

Manejo de objetos reales y el no-objeto.

Secuencia de acciones fisicas. Empleo del cuerpo y un punto en el
espacio.

Exploracidén del gesto. Mascara neutra. Del gesto cotidiano a la
composicien. FEl rostroc pintade:

TALLER DE LENGUAJES ARTféTICOS INTEGRADOS
Régimen: CUATRIMESTRAL- OPTATIVA - 4 hs. Semanales - 64 hs.

Objetivos:
Se espera gue los alumnos legren:

Reconocer las particularidades de los diferentes lenguajes vy
sus interacciones, experimentando diversas formas de expresidn.

Analizar los procesos de produccidén artistica en diferentes
lenguajes identificando la relacién entre ellos, y los propdsitos
artisticos comunicacionales.

Integrarse a grupos de produccién integrando distintos
lenguajes artisticos, manifestando wuna actitud de respeto vy
valoracién de las posibilidades de cada uno de ellos, vy la
creatividad necesaria para establecer vinculaciones que
enriquezcan la produccidén integrada.

Contenidos:
Los lenguajes: verbales, teatrales, visuales, musicales. Caracte-
risticas, vinculaciones.

Procedimientos de andlisis de diferentes lenguajes.
Decodificacién de “textos” de diverso tipo.
Exploracién y experimentacidn. Analisis % ensayos:

procedimientos, materiales, soportes, recursos, herramientas, de
los diferentes lenguajes que se integren.

Disefio y realizacidén de proyectos de produccidén con la selecciédn
e integracidén pertinente de lenguajes.
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TRAYECTO de la FORMACION
PEDAGOGICO-DIDACTICA

R

MODULO: MUNDO CONTEMPORANEO Y EDUCACION
Régimen: CUATRIMESTRAL.OPCIONAL 3 hs. Semanales 48 hs.

Sintesis explicativa:

Este Modulo propone a los futuros docentes una serie de
reflexiones acerca de algunos temas de la contemporaneidad,
permitiéndoles comprender algunos de los debates centrales
que se plantean en nuestros dias. Esto a la vez que los
sitta reflexiva y criticamente en el mundo que les toca
vivir, les posibilitaré contextualizar el hecho educativo
sobre el cual reflexionar mas especificamente en los
restantes médulos.

Se sugiere el desarrollo de algunos contenidos, los cuales
podran variar en los distintos grupos de alumnos, de afio en
afno, para posibilitar su actualidad.

Contenidos sugeridos:
Alguno de los siguientes bloques:

*Escenarios y actores contemporédneos: nuevas identidades
sociales, nuevas formas de organizacidn social. Cultura
contemporéanea y relaciones intergeneracionales. Realidad vy
virtualidad. Cultura contempordnea y cultura escolar. Vinculacién
de la escuela, la sociedad, la familia, en 1los contextos
particulares.

*Temas contemporaneos: el mundo del trabajo: empleo, subempleo y
desempleo. Situacién en Mendoza y en nuestro pais. Educacién y
trabajo: el papel de 1la escuela. Las condiciones laborales
docentes. Feminizacién de la Profesién docente. Arte, cultura y
drabajo: las condiciones laborales del artista

*Temas contempordneos: la salud, la enfermedad y el contexto
socioeconémico. Problemdtica de la salud en la sociedad actual:
riesgos, adicciones. Los jévenes y la salud. La educacién W i
escuela en la promocidén y proteccién de la salud. E1 arte y la
cultura en la promecidn de la vida sana.
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*Ambiente: riesgos naturales e impactos ambientales. Recursos

naturales, proteccidén y valoracién. Impacto de la tecnologia
en el ambiente, y en la salud. Contaminaciones. Educacién vy
proteccidn del medio ambiente y de la salud. Papel de la escuela
y de los medios de comunicacidén social.

P(CREIEE S

PROBLEMATICA EDUCATIVA I
Régimen: CUATRIMESTRAL. 6 hs. Semanales. 96 hs.

Objetivos:
Se espera que los alumnos logren:

Fundamentar sus practicas pedagdégicas en diversas concepciones
filosdficas y sociales del conocimiento y de la educacién.
Analizar criticamente las diferentes corrientes pedagégicas vy

su ceorrelacidn con los procesos socioculturalés, politices vy
econdémicos de las comunidades.
Comprender los principios, fines, normativa y estructura
dinédmica del Sistema Educativo Argentino, como generador de
& Pprocesos culturales en 1los que intervienen diversos actores,
@? institucionales e individuales.
¥ F
ol Contenidos:
S Estatuto epistemoldédgico de la Pedagogia.
QFE? La educacién: conceptualizaciones basicas, fundamentos.
éﬁ@ﬁ Corrientes pedagdgicas contemporéneas.
P La educaciodn: sus relaciones con los proceses sociales,
s culturales, politicos y econdmicos.
Educacién e ideologia. educacidén y realidad.
El sistema educativo: consolidacién. El1 sistema educativo de
nuestro pais: marco legal, proceso de COnSEItuecion
caracteristicas, funciones.
; S *Taller de investigacién & insgrcién en la realidad
: qéigﬁ educativa i (se incluye al final de oS espacios
| £4$t§9 curriculares)
$.§§V Carga horaria: 10 horas
Q‘Gﬂ%@‘gﬁ
-
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PROBLEMATICA EDUCATIVA II
Régimen: CUATRIMESTRAL. 6 hs. Semanales .96 hs.

Objetivos:
Se espera que los alumnos logren:

Analizar los procesos culturales de produccidén y apropiacidén de
los conocimientos, y su relacidén con los fendmenos educativos.

Comprender el funcionamiento de la Institucidén escolar desde el
abordaje de 1las dimensiones de la gestién y los roles de los
diversos actores.

.Discernir los fundamentos y elementos de diferentes Proyectos
educativos institucionales, y analizar 29 . - vipculacidn Y
pertinencia con el contexto cultural en el que se generan.

Contenidos:

La educacidén como proceso social: heterogeneidad sociocultural.

Les: = preceses ' de produceion, - distribucieons Vv aprepiacion .de

diversas formas culturales. Cultura caontemporanea y cultura
& escolar.

:“ La escuela como institucidén social: funciones y relaciones. La

§§? escuela y los contextos.

[ La escuela como organizacién: dimensiones de andlisis. Roles vy
R funciones de los diferentes actores.
$§§3 El rol docente: caracterizacién, formacidén, profesionalizacidn.
§ﬁ§‘ El Proyecto educativo institucional como herramienta de gestidn.
‘é\. L) )
*Taller ~de investigacion €  insepgidsn en -la -realidad
educativa II (se incluye al final de 1los espacios
curriculares)

Carga horaria: 10 horas

@
0 &F

\@\‘0 DIDJiCTICA Y CURRICULUM
Régimen: CUATRIMESTRAL . 6 hs. Semanales .96 hs.
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Objetivos:
Se espera que los alumnos logren:

Comprender la complejidad del proceso de ensefianza-aprendizaje
escolar, y analizar la coherencia con los modelos pedagdgico-
didacticos sustentados por diferentes proyectos.

Habilidad en el manejo y comprensién de los documentos

curriculares de distintos niveles de especificaciodn, sus
enfoques, alcances Yy propuestas, especialmente en la Educ.
Artistica

Disefiar proyectos curriculares de ensefianza-aprendizaje de
Teatro, desde la dimensién de andlisis y reflexidn del aulayrel
sujeto de aprendizaje vy participar en simulaciones de
situaciones de conduccién y evaluacién de los aprendizajes.

Contenidos:

Modelos pedagdgico-didéacticos:

la ensefianza- El aprendizaje escolar - Contenidos escolares-
Conocimiento, arte y contenido escolar.

Curriculum: conceptualizaciones basicas, teorias. Niveles de
especificacién. Formatos. Componentes. Funciones. Fuentes

curriculares nacionales y provinciales: propuestas
La tarea docente y el curriculum: Disefio, conduccidn y evaluacién
de la ensefianza y el aprendizaje escolar. Desarrollo de cada uno
de estos PLEOEESOE: marcos conceptuales, procedimientos,
funciones. Coherencia con los modelos pedagdégico-didacticos y los
proyectos curriculares institucionales
* Taller de investigacién e insercién en la realidad
educativa: III
Carga horaria: 10 horas

TALLER DE INVESTIGACION E INSERCION EN LA REALIDAD EDUCATIVA

Sintesis explicativa:

Se proponen 3 Talleres acompafiando el desarrollo de cada uno de
los espacios curriculares que responden a los contenidos del area
de formacién general. La propuesta de estos Talleres responde al
enfoque de la formacién docente desde el eje de la realidad, de
la practica pedagbégica concreta, de la escuela, para dque, a
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partir de alli, los alumnos puedan analizarla, interpretarla, vy
construir sus aprendizajes desde la multiple dimensién de esa
realidad. Este planteo es superador del tradicional enfoque de
materias de Formacién tedbrica y materias de aplicacidn. Se
sostiene que toda la formacidén debe ser realizada a partir del
contacto con la realidad, resignificarla, entenderla, y generar
posibilidades de intervenir eficazmente en ella desde su futuro
rol docente. Pero, por otro lado, a partir de estos Talleres los
alumnos irdn desarrollando paulatinamente experiencias en
pequefios procesos de investigacidén, recoleccidén y andlisis de
informacién, elaboracidén de informes y argumentaciones, etc. de
sumo valor para su futura tarea profesional docente. Para estos
talleres se propone un recorrido posible, que de todos modos,
acompafiard el proyecto de la disciplina correspondiente, ya que
no se concibe separado de aquella:

*Taller de investigacidén e insercidén en la realidad educativa I:
Estara orientado a que los alumnos tomen contacto con el fendmeno
educativo, analicen las caracteristicas que asume en diferentes
contextos para ello, asistirdn a organismos, instituciones y es-
cuelas con el objeto de recoger informacién cuali y cuantitatiwva
del Sistema educativo argentino. Realizardn entrevistas, releva-
radn informaciones, participardn en grupos de reflexidén y produci-
ran informes.

*Taller de investigacidén e insercidn en la realidad educativa II:
Estard orientado fundamentalmente a la toma de contacto con la
escuela mendocina en diferentes contextos: urbanos, rurales,
suburbanos, entre otros. Se realizardn relevamientos de las
instituciones, en sus mualtiples dimensiones, analizando sus
diversos aspectos, asi como los roles y funciones de los actores
institucionales. Se podran analizar instituciones de cualquier
nivel, y ademds de regimenes especiales. Se tomard contacto con
los Proyectos educativos de las instituciones con el objeto de
analizar y comprender los procesos de produccidén y sus funciones.

*Taller de investigacidén e insercidén en la realidad educativa
JEICIEE

En este momento de la formacidén, el taller estd orientado a un
contacto directo y vivencial con la realidad del aula a analizar
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las estrategias de ensefianza aprendizaje, especialmente en el
area artistica, pero no exclusivamente, a analizar los proyectos
y programaciones aulicas en accioén. Se posibilitara la
observacién y andlisis de 1la conduccidén del aprendizaje en
diferentes contextos, en los distintos niveles del sistema
educativo, aplicando como criterios de analisis los conocimientos
tanto de Problematica educativa como de Psicologia del nifio y del
adolescente. Elaboraradn guias e instrumentos de observacién vy
recoleccidén de informacidén, asi como informes.

PSICOLOGIA DE LA NINEZ Y EL DESARROLLO DE LA CREATIVIDAD
Régimen: CUATRIMESTRAL. 6 hs. Semanales. 96 hs.

Objetivos:
El alumno deberd ser capaz de:

Comprender los fundamentos psicosociales de la conducta
Infaptil;
Conocer el desarrollo psicoldgico del nifio y su relacidén con la
& Creatividad.

@* . Analizar e identificar las caracteristicas principales de cada
$i§y etapa del desarrollo, descubriendo 1las relaciones entre 1la
£y fantasia, el juego y las modalidades expresivas.

‘®‘Nf . Valorar la importancia de lgs' experiencias infantiles y su
§§¥§ relacidén con la salud y la creatividad.
\§49
<« Contenidos:

Psicologia del desarrvolife, Nociones generales sobre
crecimiento, desarrollo, maduracidén y aprendizaje. Principios
generales del desarrollo. Importancia de la familia como
estructura elemental del parentesco.

.Teorias del desarrollo: teoria dindmica, psicosocial y
cognoscitiva.

2] Las funciones del Jjuego. Objeto y espacio transicional.
_§9Imaginacién, fantasia, Jjuego y su relacién con el arte. La
pladstica, la representacidédn escénica y musical como Aareas de
expresién en los nifios.

PSICOLOGIA DE LA ADOLESCENCIA Y LA CREATIVIDAD
Régimen: CUATRIMESTRAL. 6 hs. Semanales. 96 hs.
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Objetivos:
El alumno deberd ser capaz de:

Comprender 1los fundamentos psicosociales de 1la conducta
adolescente.

Conocer el desarrollo psicolégico del adolescente \% su
relacién con la creatiwvidad.

Analizar e identificar las caracteristicas principales de las
diferentes etapas de la adolescencia.

Contenidos:
Caracteristicas fisicas, peicolégicas vy . sociales  ‘de Iz
adolescencia. Condicionantes culturales de la adolescencia.
Crisis y duelos caracteristicos. Concepto de madurez.
Importancia de los grupos en la construccién de la identidad
adolescente.
La creatividad y la adolescencia.

ENSENANZA Y APRENDIZAJE DEL TEATRO
Carga horaria: 128 horas. Régimen de cursado: tres médulos
Cuatrimestrales. 3 hs Semanales.

PRACTICA DE LA ENSENANZA.

Carga horaria: 128 horas. Régimen de cursado: tres médulos
Cuatrimestrales, que se integran con Ensefanza y Aprendizaje del
Teatro.3 hs. Semanales.

Objetivos:
Se espera que el alumno sea capaz de:

Diseriar, experimentar y evaluar, individualmente Yy en equipo
proyectos curriculares de enseflanza-aprendizaje de Teatro, desde
la dimensién de andlisis y reflexién del aula y el sujeto de
aprendizaje.

Elaborar e implementar proyectos didécticos, en funcién de 1la
articulacién del contexto secial, propobésitos pedagdgicos,
proyecto institucional, contenidos de ensefianza y caracteristicas
de los alumnos.

Fundamentar las propias préacticas pedagdgicas, enmarcadas en
las diferentes concepciones epistemolégicas y sociales del
conocimiento, y de la funcién social de la escuela.

OhChs Nl 2
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Identificar situaciones problem&ticas de enseflanza y
aprendizaje, y aportar soluciones a partir de supuestos tedricos,
del analisis de la propia préctica y la investigacién

Manifestar actitudes favorables que posibiliten el contraste de
ideas, la reflexidn compartida, y la comunicacidén de conceptos vy
vivencias, que permitan la «critica reconstructiva de los
problemas cotidianos y la modificacidén de la estructura cognitiva
de los alumnos.

Evaluar su propia accién en forma continua, y critica, en -
relacién con 1la realidad institucional y social en las que
desarrolla sus practicas.

Contenidos:

Reflexidén-accidén sobre la préactica educativa contextualizada.
Presencia del Teatro en el Curriculum escolar en los distintos
niveles.

Fundamentos. Situaciones de ensefianza desde los distintos marcos:
significatividad de los contenidos, posibilidades de aprendizaje
de los alumnos, estrategias docentes, contexto escolar
especifico.

Elaboracién de proyectos de accidédn e innovaciones en el aula, en
funcién de 1la identificacién de problemas y el tratamiento
cuantitativo y cualitativo de diferentes contenidos.

NOTA: Se desarrollardn tres médulos, enfocando en cada uno de
ellos un ciclo y/o nivel:

Médulo de ensefianza-aprendizaje del Teatro en el Nivel Inicial y
primer ciclo

Mébdulo de ensefianza-aprendizaje del Teatro en el Segundo y tercer
ciclo

Médulo de enseflanza-aprendizaje del Teatro en el Nivel Polimodal
y Superior

En cada wuno de ellos se abordaradan ademds los siguientes
contenidos:

.Caracteristicas del modo de aprender Teatro del sujeto de esta
etapal.

.Estrategias de ensefianza aprendizaje del Teatro en el ciclo o
nivel. Planificacién y ejecucidén de proyectos de intervencién
didactica. Seleccidén y organizacidén de contenidos. Evaluacién de
aprendizajes teatrales.

.Practica pedagdgica en el nivel correspondiente.

Ord. n°® 5?‘
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SEMINARIO DE INVESTIGACION EDUCATIVA
Régimen: ANUAL . 3 hs. Semanales. 96 hs. Anuales.

Objetivos:
Se espera que al término del Seminario, el alumno haya logrado:

Desarrollar habilidades y procedimientos de investigacién
aplicables al campo educativo que le permitan indagar en la

¢9¢>realidad de la educacién teatral: las dificultades,
Q&f’ posibilidades, logros, con el fin de proponer alternativas de
superacioén, experiencias innovadoras, y explicaciones

fundamentadas a las situaciones analizadas.

Utilizar con eficacia fuentes de informacidon tradicionales y
nuevas tecnologias de 1la informacién a través del empleo
cotidiano de herramientas como procesadores de texto, bases de
datos, correo electrdnico, Internet.

g? ¥ Desarrollar actitudes positivas en relacidén con la
N investigaciédn, como un aspecto fundamental del ejercicio
LS\ : 3 ; =
N profesional docente, en la busqueda constante de actualizacién y
‘;ﬁ perfeccionamiento.
v .
N Contenidos:
£
\\a\. L)

Metodologia de 1la investigacidén: posibles aplicaciones en el
campo de 1la educacién artistica. Arte, ciencia, conocimiento,
educacidén. Técnicas de trabajo intelectual, de investigacidén en
la realidad educativa. Instrumentos. Procesos. Elaboracién de
sencillos proyectos de investigacidén, ejecucidédn y comunicacidn de
resultados. Las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones al servicio de la investigacidén: procesadores de
textos, bases de datos, Internet.

NOTA: la carga horaria propuesta supone un porcentaje de horas
presenciales, para organizacién y orientacién general del
trabajo, y horas de trabajo del alumno individualmente o en
grupos, para la produccidén de su investigacidn.
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ARTICULACION DE LOS ESTUDIOS

La articulacidén de los estudios se ha establecido de acuerdo a
los siguientes criterios:

Criterios pedagdégicos y psicolégicos: los contenidos de
algunos de los espacios curriculares propuestos, requieren para
ser cursados y rendidos, tener a su vez, cursados y rendidos
otros, cuyos logros sirven de prerequisitos. Por ello se
establece el criterio de la <correlatividad vertical entre
espacios curriculares de los distintos afios de cursado.

Criterios epistemoldédgicos: derivados de la ldégica interna de
las < distintas = eiencias ‘o ' dilsciplinas.  1lnvelucradas . en  kles
distintos espacios curriculares, que requieren una determinada
secuencia en el desarrollo y organizacién de 1los contenidos
propuestos. Esto se refleja en correlatividades verticales
(entre distintos afios), y en articulaciones horizontales (entre
distintos espacios curriculares del mismo afio, o de cursado
simulténeo) .

Otros espacios curriculares (talleres, materias, cursos, etc.)
por las caracteristicas de sus contenidos, o de los procesos de
aprendizaje que producen, no requieren de la acreditacién de
anteriores como prerequisitos, lo cual posibilita que los alumnos
planifiquen su afilo de estudios integrando ma&s o0 menos
obligaciones, seleccionando aquellas que podran alcanzar.

En este sentido, la distribucidén de espacios curriculares por
cada afio de la carrera se convierte en uno de los itinerarios
posibles, dado que el alumno podra, en el marco de las
correlatividades establecidas, adecuarlo a sus posibilidades vy
necesidades.

La Facultad de Artes dictara las normas de aplicacién
correspondientes a la articulacién de los estudios por el régimen
de correlatividades.

4
/0 gREGIMEN DE ENSENANZA APRENDIZAJE
; »

S
@x§
&
. é"
>
»
&

Los procesos de enseflanza aprendizaje, se desarrollaran sobre la
base de los perfiles delineados, en el marco de los principios
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establecidos en la politica educativa de la Universidad Nacional
de Cuyo, y de esta Institucién, y por supuesto, de acuerdo a las
caracteristicas de los objetivos y contenidos de cada uno de los
espacios curriculares incluidos en el Plan de estudios.

Como criterio general, y basico, se entiende el aprendizaje como
el proceso a travées del cual el alumno, con su participacién
activa, consciente y responsable, va construyendo su propio
aprendizaje, otorgando sentido y resignificando sus esquemas de
conocimiento, en un creciente camino hacia su autonomia
intelectual, facilitandosele experiencias que le permitan,
fundamentalmente aprender a aprender, asumir responsabilidades,
disfrutar de estos procesos de formacién.

Las situaciones de ensefianza-aprendizaje deberdn fomentar la
investigacién, la capacidad creadora, la vivencia de la expresién
y la interpretacidén teatral, el juicio critico, el respeto por
las producciones interpretativas teatrales propias y ajenas, la
integracién y articulacidén de los aprendizajes de las distintas
disciplinas, la produccién de “textos” de distintos tipos, que
fortalezca en el alumno su capacidad expresivo-comunicativa.

El perfeccionamiento de la- técniea, la expresividad, la
creatividad, y el disfrute de su aprendizaje deberdn ser
constantes en la relacidén pedagbégica. La ensefianza tendrd una
orientacidén tedérico-practica, debiendo privilegiar todas las
@Q situaciones en las que el alumno pueda integrar conocimientos
¢ entre disciplinas medulares e instrumentales, aplicar 'y
?@S ejemplificar tanto el docente como los alumnos todos los
@f§§ contenidos desarrollados, y procurar una interrelacién entre los
& contenidos conceptuales, procedimentales y actitudinales de las
s&d? distintas disciplinas, que favorezca la significatividad de los
& aprendizajes que se logren. En este sentido, se han planteado
como distintos espacios curriculares, pero con la concepcién de
“disciplinas abiertas”, que se nutren entre si, se enriquecen
mutuamente, y deben necesariamente vincularse en procura de
ofrecer al alumno, futuro docente, una formacién teatral acorde
s con sus futuras demandas profesionales. La integracién de estas
¥ disciplinas en Departamentos, debera aprovecharse para realizar
o® planificaciones coherentes, articuladas, reuniones de
N intercambios % de ajustes para evitar superposiciones,
) reiteraciones, o falta de acuerdo en los criterios.

& Ord. &~ 2
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En el caso del TALLER DE LENGUAJES INTEGRADOS, estard a cargo de
un “equipo docente” conformado minimamente por docentes de tres
lenguajes artisticos: Teatro, Plastica-visual, Musica, pudiendo
integrarse otras manifestaciones, técnicas o Lenguajes en 1la
medida de lo posible, o si los proyectos elaborados lo reclaman.
Sera éste un espacio de cursado comun para los alumnos de los
Profesorados de Arte con orientacién Musical ¥ Teatral, v =&
procurara conformar grupos de no mas de 30 alumnos, los que
deberan necesariamente pertenecer a los distintos profesorados en
numero proporcional, pudiendo reiterarse el dictado o armarse mas
de un grupo simultdneamente. Se debera elaborar un proyecto entre
el equipo docente, que permita el logro de los objetivos y el

® desarrollo de los contenidos propios de este espacio, Yy que

privilegie por sobre todas las cosas la participacién,
integracién y expresién creativa de los alumnos, respetando las
particularidades de cada lenguaje. Cada proyecto deberd a 1la vez,
requerir de los alumnos la elaboracién de una memoria, texto
paralelo, o informe escrito Yy registro sonoro, audiovisual,
fotografico, etc., que ird conformando una fuente de informacién
en relacidén con esta experiencia.

En el caso de los espacios curriculares propios del 4rea de
formacién general pedagdégica vy especializada, el enfoque del
proceso de ensefianza-aprendizaje tendrd relacién con el eje de la
reflexién sobre la practica pedagdgica concreta. Se
desarrollarédn, ademdas, 3 Talleres acompariando cada uno de
los espacios curriculares que responden a los contenidos del &area
de formacién general pedagdégica. La propuesta de estos Talleres
responde al enfoque de la formaciédn docente desde el eje de 1la
realidad, de 1la practica pedagbégica concreta, de la eseucilia; g
que, g pant e L e 2t los alumnos puedan analizarla,
interpretarla, y construir sus aprendizajes desde la multiple
dimensién de esa realidad. Este planteo es superador del

Stradicional enfoque de materias de Formacién tedbdrica y materias
OF de aplicacién. Se sostiene que toda la formacién debe ser

realizada a partir del contacto con 1la realidad, para
resignificarla, para entenderla, y para generar posibilidades
de intervenir eficazmente en ella desde su futuro rol docente.
Pero, por otro lado, a partir de estos Talleres los alumnos iréan
desarrollando paulatinamente experiencias en pequefios procesos de

Ord. n° 2




Ainisterio do Cutlura y Educacisn -
Universidad Nacional de Guyo 5T
Siacultad do ptes

investigacidén, recoleccidén y andlisis de informacidén, elaboracidn
de informes y argumentaciones, etc. de sumo valor para su futura
tarea profesional docente. Para estos talleres se propone un
recorrido posible, que de todos modos, acompafiardn el proyecto
de la disciplina correspondiente, ya que no se concibe separado
de aquella.

REGIMEN DE EVALUACION Y PROMOCION

Partimos de una concepcidén de la evaluacidén como “un proceso com-
plejo de valoracidén de las situaciones pedagdégicas y sus resul-
tados, sobre la base de criterios que permitan analizar informa-
cidén sistematicamente recogida con el objeto de comprender y/o
explicar el proceso de ensefianza aprendizaje, para iluminar la
toma de decisiones que orienten su perfeccionamiento”. ( Ministe-
rio de Cultura y Educacién de la Nacidén, Acreditacidén de los
Aprendizajes y promocidén de los alumnos, 1996).

Constituye la evaluacidén un proceso concomitante a los procesos
de ensenanza y aprendizaje, y como tal, sistemdtico, global,
continuo y sujeto a acuerdos:

Sistemdtico: es un proceso estructurado, planificado, sobre la
base de métodos, estrategias e instrumentos especificos, que
atiende a criterios preestablecidos, a los que se debe ajustar.

Global: porque comprende a todas las variables involucradas en
la ensenanza y el aprendizaje, tiene en cuenta todas las
expectativas de logros, como criterios de evaluacién y principios
orientadores de la tarea docente. Atiende a la globalidad de los
contenidos propuestos, en su triple dimensidén de contenidos
conceptuales, procedimentales y actitudinales, y revisa e
integra, en cada instancia de evaluacién, ya sea parcial, o
0é_,\%"Pfinal, formativa o sumativa, todos los conocimientos logrados

£%§ hasta el momento asegurando una visidén integral y significativa
¢g§ del conjunto.
&
&(" ‘S§, , . :
éﬁéﬁ . Continuo: porque se instrumenta en sucesivos momentos y con
Q¥§ distintas finalidades. Se requiere de un permanente control del
&
~
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proceso de aprendizaje de los alumnos, lo que exige constantes
revisiones para comprobar el nivel de ajuste a las competencias
exigidas por el perfil.

Sujeto a acuerdos, porque supone el trabajo en comun de docen-
tes y - alumnos para construir Un consenso previc de oriterios,
en el marco de las reglamentaciones de la Facultad y la Universi-
dad. Estos acuerdos pautaradan los ritmos de aprendizaje necesa-
rios, las fechas de controles de aprendizaje o parciales; formas
@de evaluacidén, y otros aspectos del proceso de ensefianza aprendi-

zaje y de evaluacién gque se deseen consensuar. Sin lugar a dudas
esta caracteristica de la evaluacidén es coherente con el princi-
pio de autonomia en el aprendizaje, de compromiso en el propio
proceso, y de brindar al alumno posibilidades reales de reflexio-
nar sobre sus propios procesos, logros, y dificultades.

La evaluacidén en el presente Plan de estudios, debe cumplir, en-
tre otras, dos funciones, fundamentalmente:

Retroalimentar los procesos de ensefianza y de aprendizaje: lo

& que supone evaluar para verificar logros y dificultades, producir

ajustes para reencauzar las acciones. Esta evaluacidén es

FORMATIVA, supone un seguimiento del alumno durante el proceso,

y permitird lograr una comprensié4n de las practicas educativas,

sus efectos y factores que la condicionan para producir ajustes
en su desarrollo.

Verificar si se han cumplido, y en qué grado, los aprendizajes
esperados. Es la evaluacién para la acreditacidén, que incide en
la regularidad, y mas tarde, en la promocidn. Se orienta a
constatar en forma sistemdtica el logro de los aprendizajes en-
marcados en las propuestas de objetivos y contenidos de cada dis-
ciplina, taller, seminario, etc. Esta funcidén podra realizarse a
través de distintas instancias, pues habrd materias que se acre-

Sditen a través del proceso, a través de una instancia integrado-

<§gg\ ra final dentro del mismo proceso, o a través de un examen final
O frente a tribunal.
é§ o . Se sostiene en este Plan que ambos procesos estan estrechamente
& vinculados: la evaluacién formativa o procesual, encuadra e in-
& cluye a la evaluacidén para la acreditacidn, ya que una adecuada
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acreditacién de determinados aprendizajes, especialmente los re-
lacionados con la formacidén artistica, requiere un fuerte proceso
previo de evaluacidén formativa.

Se establecen como criterios generales para la evaluaciédn:

. Todos los “espacios curriculares” propuestos en el Plan de es-
tudios, tanto los comunes, obligatorios, como los opcionales para
el alumno seran evaluados en funcidén de la acreditacidén de los
mismos y la promocidn.

. Segun las caracteristicas de los contenidos, competencias a lo-
grar y estrategias de enseflanza-aprendizaje, los espacios curri-
culares podran responder a un criterio de evaluacidn promocional,
sujeto a constantes y sistemdticas evaluaciones periddicas y/o
integradoras finales, o a una evaluacién final ante tribunal, la
cual también supone instancias peridédicas de evaluacidén formati-
va. La Facultad determinara, en consenso con los departamentos vy
los profesores, las caracteristicas de evaluacién de las distin-
tas “disciplinas”, la que podra variar de afio en afio, si los pro-

& Cesos metaevaluativos asi lo determinaran. Los profesores deberén

. 3-3}

consignar en su planificacidén anual, las caracteristicas, instan-
cias y oportunidades de la evaluacidén de su espacio curricular.

.Cualquiera sea el criterio de acreditacién determinado, se eva-
luaran todos los aprendizajes en toda su complejidad, conceptos,
procedimientos y actitudes, procurando enfatizar la integracién
de logros de las distintas disciplinas, dentro del enfoque glo-
balizador de los procesos de aprendizaje.

En las instancias de evaluacién, ya sea formativa, periddica,

S F . v 2 . . . . s
’ Q_ossﬁ"prom001onal o de acreditacién final, se podran incorporar distin-
R\ . . .
| éﬁ%ﬁ tos instrumentos y recursos, como muestras, debates, trabajos in-
"

dividuales o grupales, trabajos escritos, globales integradores
escritos, informes, cuestionarios, pruebas de ejecucidén, de ensa-
yo, exposiciones orales, monografias, dramatizaciones, evalua-
cidén entre pares, y todos aquellos instrumentos y recursos que se
consideren validos, uUtiles e interesantes, y que deben surgir del
consenso entre docentes y alumnos al que se refiere mas arriba.
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Las instancias de evaluacidén, deberan ser planificadas de modo
tal de comprometer afectivamente a los alumnos en su proceso de
aprendizaje, generando actitudes positivas, un clima propicio pa-
ra la expresién de ideas, la flexibilidad intelectual, de con-
fianza y seguridad en las posibilidades de los alumnos, que favo-
rezca la manifestacidén de sus reales saberes y habilidades, mos-
trando los resultados y productos esperados del aprendizaje.

. Establecer instancias de autoevaluacién, evaluacidén grupal y
evaluacién de las propuestas didacticas, tanto con relacién a los
contenidos, cuanto a las estrategias de ensefianza, como forma de
sostener el principio de una evaluacidén global, y a la vez, con-
tribuir a la formacién de habitos de reflexidén sobre la propia
practica, muy presentes en las competencias esperadas del futuro
docente.

En las instancias de evaluacién formativa, periddica, parcial
» se deberan prever instancias de recuperacidén de los aprendizajes
& para superar dificultades, dudas, problemas.

£ PROMOCION DE LOS ALUMNOS

S La promocién de los alumnos alude al tréansito, al avance del

& alumno entre un curso y otro, o entre un “espacio curricular”,
disciplina, taller, seminario, y otro, hasta la promocién defini-
tiva dada por el cumplimiento de todos los requisitos para el
egreso y certificacién final.

» La promocién de los alumnos estd determinada por la acredita-
cién de los aprendizajes de cada Rospaciercurriend art - 1o
que podrad a su vez, responder a los distintos criterios esta-

& blecidos: evaluacién procesual, promocional, integradora, o

! ¢%§§ final ante trlpunal, | :

J 6>§§ » La promocién final, es decir el egreso, dependerd de la acre-
D ditacidén de la totalidad de los espacios obligatorios y de los

NE opcionales seleccionados por el alumno en su propio itinerario

& formativo.

& > En los espacios curriculares que se determinen como de evalua-

cién “promocional”, el alumno deberéd acreditarlo en esa ins-

tancia o en el recuperatorio, caso contrario, segun se deter-

mine oportunamente, rendird ante tribunal, o si no, recursaréa

la materia.
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» La promocién de un espacio curricular a otro estard
condicionada por las correlatividades que se establezcan entre
Fos distintos talleres, disciplinas, materias. Las
correlatividades serdn establecidas per la Facultad, en
consenso entre los Directores de los respectivos departamentos
y los profesores.

» Un alumno se considerarai promovido de un afio a QIR+ io: sc
considerard alumno de un determinado afio de la carrera, a
partir de 2° afio, cuando haya acreditado la mitad mas uno de
los espacios curriculares correspondientes al afo anterior,

) segun la distribucién curricular por ano de estuedie

establecida en el presente plan.

TiTULO
El egresado de esta carrera, recibiri el titulo de:

PROFESOR / PROFESORA UNIVERSITARIO DE ARTES, CON ORIENTACION EN
TEATRO

ALCANCES
El Profesor/Profesora universitario/a de Artes, con
orientacién en TEATRO sera un profesional docente habilitado
para:

Desemperfiarse COomo Profesor de Educacién Artistica),
especialidad Lenguaje TEATRAL, en todos los niveles del
sistema: Nivel Inicial, Educacién General Bégiga, 1% 29 Vi 32

@sciclo, y Polimodal en todas las Modalidades, tanto en
45%§§ escuelas oficiales como privadas, en el A&mbito nacional,
o rovincial, municipal.
\/‘}
v N
?§$ - s 2 ?
¢$§@ . Desemperiarse como Profesor de Educacién Artistica, en
4&5* Lenguaje TEATRAL, en Instituciones terciarias no-
N g ' . .
& universitarias.
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Desempeniarse como Profesor de Educacién Artistica, en
Lenguaje TEATRAL, en Regimenes especiales: Escuelas
artisticas, escuelas municipales, instituciones artisticas
especificas.

Organizar grupos de enseflanza y/o interpretacién teatral,
con nifios, joévenes, adultos, en forma privada.

Asesorar y cooperar con entidades culturales, artisticas,
sociales, educativas, dentro de la especialidad- de 1la
educacidén teatral.

S Parkicipar en investigaciones personales o
multidisciplinarias relacionadas con la pedagogia del hecho
teatral.
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LA ORGANIZACIdN CURRICULAR PROPUESTA
La formulacidén de un Disefio Curricular Institucional, como es el
nivel de especificacién que nos ocupa, es una instancia compleja
en la cual convergen distintas variables que refieren: al marco
legal, a las funciones de la Facultad, a la caracterizacidén del
sujeto de aprendizaje, a los contenidos a ensenar, al perfil de
formacién que se espera conseguir, a los tiempos de duracidén de
la carrera, etc.

Disefilar el curriculum es, ante todo, armonizar 1las variables
§? enunciadas y formular un proyecto educativo que simultaneamente
& responda a dichas variables y a las demandas del contexto insti-
tucional y social.

El disefio curricular explicita un proyecto que organiza una serie
estructurada de experiencias que, en forma intencional, son arti-
culadas para producir los aprendizajes deseados.

El presente Plan de Estudios, en tanto Disefio Curricular Institu-
cional presenta las caracteristicas de ser un Disefio ABIERTO,
FLEXIBLE y ARTICULADO.

La apertura estd garantizada por cuanto contiene objetivos y con-
tenidos minimos, con el sentido de establecer marcos, alcances,
descriptores curriculares que posibiliten a los docentes elaborar
sus propuestas de programacién anual, incorporando, enfatizando,
articulando los contenidos mé&s importantes, actuales, necesarios
en funcidén de los objetivos y de las capacidades generales que se
intentan desarrollar.

La flexibilidad estd posibilitada por los espacios de opcionali-
dad que permitird a la institucién de acuerdo a sus posibilida-
des, ofrecer estos espacios curriculares y a los alumnos, elegir
entre los espacios de opcionalidad aquello que mas se adecuen a
sus propias inquietudes.

La articulacidén estd dada internamente por la interrelacidn entre
los espacios curriculares de los dos trayectos, en relacidén a los
objetivos y contenidos de los mismos. Pero ademas, esta articula-
cién se ha planteado en el marco institucional, por ser este un
disefio que mantiene muchos espacios comunes con las Licenciaturas
respectivas y entre los distintos profesorados que se ofrezcan en
la Facultad.

Los CONTENIDOS a incorporar en el disefio curricular de la forma-
cién de docentes de Arte, han sido acordados federalmente en el
documento CONTENIDOS BASICOS COMUNES PARA LA FORMACION
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DOCENTE y en el de Contenidos Curriculares B4sicos de la Forma-
cién Orientada (Artes), que proponen un Area de Formacién Gene-
ral, un Area de Formacién especializada y un Area de formacién
orientada.

La duracién de la carrera ha sido establecida en 2.800 horas como
minimo distribuidas en 4 afios. En este lapso, entre el 30 % y el
40 % debe destinarse a los contenidos del Area de Formacién gene-
ral y especializada y el 60 % a 70 % restante, a los contenidos
propios del Area de formacién orientada, en este Case, it i sEieas
El disefio curricular que se propone se refiere a la formacidén de
Profesores de Arte con orientacién Teatral, con competencia para
ejercer en todos los niveles del sistema educativo, es decir, Ni-
vel Inicial, Ensefianza General Basica y Polimodal, segin fue de-
terminado en el documento citado del Consejo Federal.

Explicacién de la estructura curricular:

En este marco, la estructura curricular propuesta para este pro-
fesorado, organiza y distribuye los contenidos a partir de dife-
rentes criterios de organizacién:

« “‘Frayectos curriculares
. Espacios curriculares: Formatos
. Encuadres cuantitativos.

TRAYECTO CURRICULAR

El diserio propuesto adopta el criterio de organizacién por tra-
yectos curriculares de formacién entendidos como un recurso que
permite la articulacién y organizacidén de un conjunto de espacios
curriculares en funcién de criterios de unidad: tematica, proble-
matica o por competencias. A través de los trayectos de formacidén
se articulan los espacios curriculares en funcién de criterios
epistemoldgicos, pedagdgicos, psicoldgicos y/o de relevancia so-
cial.

El trayecto curricular posibilita organizar los espacios segln
una ldégica de unidad que evita la dispersidén de los mismos, la
atomizacidén de contenidos, otorgdndoles unidad de sentido.

Es menester considerar que los espacios curriculares concretan
las intenciones formativas de los trayectos, pero que a través de
un espacio curricular se integran enfoques, criterios, intencio-
nalidades, contenidos y experiencias que corresponden en algunos
casos a mas de un trayecto. Es decir, que los trayectos no cons-
tituyen a su vez compartimentos o agrupamientos aislados, sino
que se encuentran y se interrelacionan intimamente.
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Respetando los criterios de compatibilidad federal de los disefios
de formacién docente, se han definido los siguientes trayectos:

Trayecto de la formacidén artistica
Trayecto pedagdgico didactico.

TRAYECTO DE LA FORMACIdN ARTISTICA

kste Erayecto asume y concreta la educaciéon artistice. Abarca ‘la
formacién epistemolégica tedrica y técnica de la carrera a través
de los contenidos propios del &rea de formacién ORIENTADA (AFO).
Este trayecto le permitird al alumno conocer, analizar y compren-
der la realidad ARTISTICA en sus multiples dimensiones y disponer
de herramientas conceptuales y procedimentales para COMPRENDERLA,
ENSENARLA y EXPRESARSE A TRAVES DE ELLA, en el lenguaje elegide,
en este caso, Teatro.

A través de los espacios curriculares propios de este trayecto,
el alumno ira construyendo los contenidos, procedimientos y acti-
tudes mas especificamente relacionados con el hecho artistico, en
los distintos lenguajes, la interrelacién entre ellos y con sus
contextos de produccidén y sus conexiones con la problemdtica par-
ticular de la educacidén artistica.

© oy Indudablemente, éste es el trayecto en donde la formacidén de los
x§§$ docentes de arte se encuentra con las experiencias propias de la
L formacidén de las Licenciaturas artisticas y es, por lo tanto, el
§5§' trayecto que posibilita mayores intercambios, proyectos comparti-
& dos, programas de investigacidén con las distintas Licenciaturas
& S de la Facultad e instituciones artisticas del medio, que interre-
lacionen estudiantes, profesores, instituciones formadoras y de

la comunidad, escuelas, artistas, etc.

Constituye el nodo central de la formacidén orientada.

JEl trayecto de la formacidén artistica cubre a través de sus dis-
Ftintos espacios curriculares, aproximadamente el 70 % de la dura-
cién de la carrera, con una carga horaria del alrededor de 2.000
horas distribuidas en los 4 afios de duracién.

O
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TRAYECTO PEDAGOGICO-DIDACTICO

Este trayecto asume y concreta en gran medida el eje de la forma-
cién fundamental y bdsica de la profesidén docente.
Abarca la formacidén epistemoldgica y tedrica badsica de la carrera
a través de los contenidos propios del &rea de formacidén general
(AFG y AFE). En este sentido el trayecto pedagdgico didactico le
permitira al alumno conocer, analizar y comprender la realidad -
educativa en sus multiples dimensiones y disponer de herramientas
conceptuales y procedimentales para interpretarla e intervenir
eficazmente en ella y comprender las caracteristicas y posibili-
dades del sujeto de aprendizaje.
Indudablemente, éste es el trayecto en donde la formacidén de los
docentes, transita por carriles mas semejantes a los de otras ca-
rreras docentes y es, por lo tanto, el espacio que posibilita ma-
yores intercambios, proyectos compartidos, programas de investi-
gacién que interrelacionen estudiantes, profesores, instituciones
formadoras y de la comunidad, escuelas, maestros, etc.
Asi como el trayecto (disciplinar) de la formacidén artistica,
constituye el nodo central de la formacidén orientada, este tra-
yecto pedagdgico didactico lo es respecto de la formacidén especi-
ficamente profesional del docente, en nuestro caso, de arte y es,
desde ya, el trayecto comun para todas las orientaciones de los
profesorados de nuestra Facultad.
El trayecto pedagdgico-didactico cubre a través de sus distintos
espacios curriculares, aproximadamente el 30 % de la duracidn de
la carrera, con una carga horaria de alrededor de 800 horas dis-
tribuidas en los 4 afios de duracidn.
Dentro de este trayecto se organizan otros dos sub-trayectos: el
de la préactica pedagdégica y el trayecto socio-histdérico-politico.
El sub-trayecto de la practica pedagbdgica responde, en verdad, a
&un enfoque que, por su importancia, se convierte en un eje trans-
versal en esta propuesta curricular para la formacidén docente: es
el eje de la PRACTICA PEDAGOGICA, metodoldégico e instrumental. E1
EJE de la practica pedagdégica, si bien se concreta en los espa-
cios curriculares propios (Practica de la ensefianza, intervencién
y reflexidén sobre la préactica, etc.), atraviesa los restantes es-
pacios del trayecto de formacidén pedagdgico-didactica, desde el
& enfoque de que todos los conocimientos propios del AFG deben
construirse a través del contacto con la realidad educativa para
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analizarla, interpretarla e intervenir eficazmente en ella, brin-
dando la formacidén en aspectos metodoldgicos, técnicos e instru-
mentales que permitan resolver los problemas propios de la préac-
tica, con la necesaria fundamentacién teérica. Este planteo es
superador del tradicional enfoque de establecer “materias” de
formacién de fundamentos, de formacién tedrica, que luego se
aplica a la realidad a través de las practicas, que aparecen al
término de la formacién. :

No obstante, la importancia de la intervencién responsable e in-
tensa en la realidad, justifican los espacios en los que se con-
creta este eje.

El segundo sub-trayecto socio-histérico-politico, responde tam-
bién a un enfoque que sitla a la problemdtica de la educacién en
su contexto de realizacién y, por lo tanto, a la formacién de los
docentes en estrecho contacto con esa realidad.

ESPACIO CURRICULAR

Delimita un conjunto de contenidos educativos provenientes de uno
0 mas campos del saber, de distintas disciplinas, seleccionados
para ser ensefiados y aprendidos en un periodo de tiempo determi-
nado y articulados en funcién de criterios (epistemoléticos, pe-
dagdégicos, psicolégicos, entre otros) que le dan coherencia in-
terna. El espacio curricular constituye una unidad auténoma de
acreditacién de aprendizajes.

La adopcidn del concepto de espacio curricular permite superar el
criterio de tradicional de organizacién de contenidos centrado
exclusivamente en materias o disciplinas y con un tiempo fijo y
uniforme para todas ellas.

De acuerdo a las caracteristicas de los contenidos y de los cri-
terios de organizacién, puede adoptar diversos formatos de orga-
nizacién curricular y duracién variable (anual, cuatrimestral u
otra duraciédn).

Las formas de organizacién curricular (formato curricular), pue-
den ser: materia, taller, seminario, proyecto, entre otros.

FORMATO CURRICULAR

Refiere a la forma de organizacién de un espacio curricular que
define el tratamiento de los contenidos acorde con sus caracte-
risticas y criterios de organizacién. En nuestro caso, se han
considerado los siguientes formatos:

O S0 2




AMinistorio de %@&Wa Y %a/acaom Lt~
DUniversidad Nacional de %ﬂ/}/a

TALLER: Organizacién de un espacio curricular, coordinado por do-
centes, referido a determinados contenidos, centrado en el HACER
y destinado a la produccién de procesos y productos.

SEMINARIO: Organizacién de un espacio curricular destinado a pro-
fundizar el conocimiento de determinados temas 0 unidades pedagd-
gicas o contenidos correlacionados, seleccionados a efectos di-
dacticos, orientado a los alumnos a la emisidén de opiniones, el
estudio auténomo y el habito de razonamiento objetive, ' para 1lo*
cual generalmente aportan sus conocimientos uno O mas expertos.

MODULOS : Constituyen una estructura integrativa multidisciplina-
ria, organizada para abordar un determinado objeto de estudio. El
mdédulo es concebido como una unidad de formacidn con sentido pro-
pio, que organiza el proceso de ensefianza y de aprendizaje a par-
tir de objetivos formativos o competencias claramente definidas vy
evaluables, con cierta autonomia en relacién con el conjunto cu-
rricular del que forma parte, estructurado en torno a un problema
central que da unidad a sus contenidos y actividades y que permi-
te un enfoque pluridisciplinario en el desarrollo de competen-

cias.
é&v ASIGNATURAS: Seleccionan u organizan sus contenidos desde una 16-
z§§9 gica disciplinar: explicitan ndcleos tematicos con el fin de fo-
24 calizar y delimitar los contenidos y orientar su ensefianza. Se
Q&gr resuelven en unidades didacticas vinculadas entre si, segun una
égéy secuencia que le otorga unidad y coherencia al programa de conte-
g#é? nidos seleccionados para su desarrollo.
¢
PROYECTOS: Suponen una forma de organizar los espacios curricula-
res en torno a una metodologia, propia del preyecto, qgue: actia
/ como eje de integracién de contenidos tedricos Yy experiencias
e & practicas. Permiten construir diversas herramientas conceptuales
é$§§ y aplicar los procedimientos propios de cada disciplina al campo
0$§ del quehacer requerido por el proyecto. Estan vinculados con una
Q§§ realidad especifica en la cual se puede intervenir, a través del
é§3? producto logrado con la realizacién del proyecto.

& A su vez, los espacios curriculares estan presentes ‘en dos ‘sitaa=
& ciones:
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ESPACIOS CURRICULARES OBLIGATORIOS: Son aquellos prescriptos para
ser cursados y acreditados por todos los alumnos, dado que inte-
gran contenidos, tanto de formacidén orientada como de formacidn
pedagégica y especializada, fundamentales para el logro de las
competencias delimitadas en el perfil. Algunos son anuales, otros
cuatrimestrales. Algunos de estos espacios curriculares obligato-
rios son comunes entre los profesorados, como por ejemplo los
propios del trayecto de formacién pedagdgica y otros, en nlmero
variable, son comunes entre el profesorado y la licenciatura res-
pectiva.

ESPACIOS CURRICULARES OPTATIVOS: Son aquellos que se proponen pa-
ra posibilitar que los alumnos seleccionen contenidos y experien-
cias de aprendizaje que se conecten mas con sus propios intere-
ses. Contienen en su mayoria contenidos del &rea de formacidn
orientada. Y cumplen con el cardcter de apertura y flexibilidad
del presente curriculum. El alumno deberd acreditar como minimo
la cantidad gque se determine de los espacios optativos, aunque
podrd cursar y acreditar todos los que desee, aquellos que exce-
dan los requerimientos en horas del presente plan, podrdn ser
certificados como cursados y aprobados.

ESPACIOS CURRICULARES LIBRES: Refieren a algunos espacios que no
forman parte de la presente propuesta como obligatorios ni como
optativos, pero que estan presentes en otras licenciaturas o pro-
fesorados de esta Facultad y que el alumno podrd& cursar y acredi-
tar segln su voluntad para cumplir necesidades personales de for-
macion, profundizaeioen, apertura, ‘ete.. Bs el caseo del  ecurso
“Canto Coral II” que no esta propuesto en el profesorado de Musi-
ca, pero estd presente en la carrera de Direccién Coral y que el
alumno podrda tomar segun sus necesidades. El alumno que no tome
ese curso, con el Canto Coral I tiene la suficiente formacidén de-
mandada por el perfil del profesor de Musica, es decir que no es
indispensable. Del mismo modo se plantearia el curso de Interpre-
tacién III de la carrera de Licenciatura en Arte Dramdtico, no
propuesto con los mismos contenidos en el Profesorado.

ENCUADRES CUANTITATIVOS:
Son criterios de organizacidén que determinan la oportunidad de
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la presencia de determinados espacios curriculares, su duracién,
asi como la duracién total de la carrera y la proporcién entre la
presencia de la formacién orientada y la formacién general peda-
gbgica.

Se plantea un disefio curricular para una carrera de 4 afios de du-
racifn,

En cada uno de estos 4 afios, se desarrollarédn 32 semanas de cla-
ses. Cada una de las semanas de clases tendrd un minimo de 20 y
un maximo de 30 horas presenciales, contabilizando 5 dias de cla-
se, entre 4 y 6 horas reloj de clases diarias.

En este sentido, se ha considerado para los espacios curriculares
anuales distintas posibilidades en cuanto a cargas horarias, por
ejemplo:

2 horas de clase semanales = 64 horas anuales
3 horas de clase semanales 96 horas anuales
4 horas de clase semanales 128 horas anuales
6 horas de clase semanales = 192 horas anuales

Il

Para los espacios curriculares cuatrimestrales, también distintas
posibilidades:

2 horas de clase semanales = 32 horas anuales
3 horas de clase semanales 48 horas anuales
4 horas de clase semanales = 64 horas anuales
6 horas de clase semanales 96 horas anuales

En los calculos de la carga horaria necesaria para los distintos
espacios curriculares se han tenido en cuenta los objetivos a de-
sarrollar, los contenidos propios del espacio, los procesos de
aprendizaje necesarios que determinan que algunos espacios curri-
culares puedan ser desarrollados intensivamente en un cuatrimes-
tre, pero otros, no por la necesaria madurez de procesos de cons-
truccién de conocimientos y habilidades que implican. Algunos re-
quieren un cursado muy intensivo por lo que se ha previsto una
carga horaria muy importante, pero, a la vez, no demandan muchas
horas de estudio y practica fuera del cursado, como es el caso de
los Talleres de Actuacién e Improvisacidén en el Profesorado de
Teatro.
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& curriculares del Plan anterior y esta nueva propuesta que permita

Ademas se ha tenido en cuenta respetar los tiempos necesarios pa-
ra el estudio, la practica y la profundizacidén de los aprendiza-
jes. Concretamente, el caso de los instrumentos, se prescribe
ademds de las horas presenciales de cursado, una carga horaria
obligatoria de estudio y practica personal, sin la cual es impo-
sible arribar a los objetivos planteados en los tiempos previs-
tos. Se ha seflalado en la descripcidén y alcance las obligaciones
curriculares estos casos puntuales.

Se ha realizado una distribucidén de los espacios curriculares en
los cuatro anos de duracidén de la carrera, lo cual se considera
un itinerario posible para el cursado, dado que, en el marco de
los criterios de correlatividad, algunos espacios necesariamente
deberdn ser cursados en los tiempos determinados, pero otros po-
sibilitardn al alumno tomar decisiones en cuanto a la oportunidad
y posibilidad de cursado, pues no tienen requisitos de correlati-
vidad.

NORMAS DE APLICACION Y MEDIDAS QUE ORIGINA EL NUEVO PLAN DE
ESTUDIOS

a) Calendario de implementacidn:

El Plan de Estudios del Profesorado de Artes con orientacidén en
Lenguaje Teatral se implementara (previa aprobacidédn por el Conse-
jo Directivo y el Consejo Superior de la Universidad Nacional de
Cuyo), a partir de la cohorte 1999, es decir para alumnos matri-
culados en 1999 y sucesivamente se ira implementando el 2° afio en
el 2000, hasta completar la oferta de los 4 afios de duracién.

b) Régimen de equivalencias con el Plan anterior:
Se establece un régimen de equivalencias entre las obligaciones

a alumnos que no terminaron de cursar o aprobar el anterior plan
de estudios o aquellos que voluntariamente deseen incorporarse al
nuevo plan, lo hagan, de acuerdo al cronograma de implementacién
expresado en a).
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Practica de la Ensefanza

EQUIVALENCIAS
PLAN NUEVO PLAN ANTERIOR OBSERVACIONES
Profesores de Artes con|Profesores de Arte Dramdtico
Orientacién en Teatro
Aetuacion T, TT, TIT Interpretacién I, II, TIIL
Improvisacidén I Improvisacién I
Improvisacidén II
Técnicas Vocales I y II Diccién e Impostacién de la
Naz. %L, IL
Lenguaje Corporal I y II |Expresién Corporal I y II
Disefio del Espacio|Introduccién a la Escenografia
Escenografico
Danzas Introduccién a la Danza
Dramaturgia Sin equivalencia
Pridctica de Direccidn Sin equivalencia
Maquillaje Maquillaje
Historia del Teatro I y|Historia de 1la Cultura y el
LI Teatro Argentinos I y II
Estética Sin equivalencia
Psicologia del Arte Sin equivalencia 5
An&lisis del hecho | Aproximacién a un Texto
teatral Teatral
Psicologia y dindmica de|Sin equivalencia *
grupos
Opcionales
Taller de Produccidén|Sin equivalencia * %k
€§ Multimedial
Q$ Producciédn y Gestidén de|Sin equivalencia F
Ww ¥ |espectéaculos
$§§ Taller de recursos: | Sin equivalencia ek
N Titeres
Pantomima Expresidén Corporal y Pantomima |**
Lenguajes Artisticos|Sin equivalencia
Integrados
Taller: Mundo [ Sin equivalencia
Contemporaneo y Educacién
Obligatorios
Problemadtica Educativa I |Pedagogia
Problematica Educativa II |Sin equivalencia s
Didactica y Curriculum Didactica
Psicologia de la Nifiez y|Psicologia Evolutiva
Desarrollo de la
Creatividad
Psicologia de la|Idem LR
Adolescencia y
Creatividad
Ensefianza y Aprendizaje|Dida&ctica Especial del Teatro e
del Teatro
Practica de la Ensefianza SRR

Seminario de

Investigacién Educativa

Sin equivalencia

NOTA: & 5 *%, ¥ de "la colimna

Ord 2

Observaciones, tienen explicacién en el

préximo punto.
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c) Movimiento de personal docente que origina el nuevo Plan de
Estudios, creacién o supresién de cargos:

La mayoria de los espacios curriculares de este nuevo Plan de Es-
tudios son semejantes a los del plan anterior y, por otro lado,
un numero importante de estos espacios, son comunes con la Licen-
ciaturas en Arte Dramdtico y/o con otros profesorados de Arte de
esta Facultad, por lo que no es muy importante el movimiento de
personal que originara su implementacidén, porque se podrd contar
con los docentes que hoy estédn dictando las materias que son
equivalentes, otras podradn ser dictadas en comin desde otros De-
partamentos.

En el cuadro de equivalencias se ha indicado con un asterisco los
espacios curriculares que requieren cargos docentes, porque no se
estdn dictando en este momento, los cuales son COMUNES con la Li-
cenciatura en Arte Dramatico.

Son CUATRO (4) cargos de PROFESOR TITULAR CON DEDICACION SEMI O
SIMPLE, para dos carreras, uno de los cuales (el correspondiente
a Pssicologia del Arte), serd a su vez de dictado comin con el
Profesorado de Arte con orientacién en Musica.

Los espacios sefialados con dos asteriscos corresponden a la op-
cionalidad y se ofreceran de acuerdo a las posibilidades institu-
cionales y a la eleccidén de los alumnos, en algunos casos podran
ser dictados por extensidén por profesores de otras céatedras. No
seran necesarios en el primer afio de implementacidén y, progresi-
vamente, se requirira de UN (1) cargo por afio, con un maximo de
TRES (3) cargos docentes con dedicacién simple.

Los espacios seflalados con tres asteriscos requieren incremento
en la dedicacidén, dado que pueden surgir de la transformacidén de
cargos que actualmente pertenencen al Departamento de Formacién
Pedagdégica. Se requiere la transformacién de CUATRO (4) cargos de
dedicacién simple a semi. Se debe considerar el aumento de la
carga horaria y la aparicidén de nuevos contenidos demandados por
los CBC de la formacidédn docente.

Ademas, al unificarse el dictado se aumentard@ considerablemente
el numero de alumnos, por lo que corresponde equiparar todos los
cargos con dedicacidén semiexclusiva (los no indicados es porque
tienen actualmente dedicacidén exclusiva).

Ninguna catedra del departamento tiene equipo de catedra, por lo
que en el futuro habrd que considerar la posibilidad de ir
conformédndolos progresivamente.

T e

Prof. EDITH PEINADO de DRAGO
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