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VISTO:

El expediente CUDAP-FAD: 16576/11 en el que se tramita la asignacion de
un “Adicional por Carécter Critico de la Gestién”, a favor de la Mgter. Maria de los Angeles
FORCADA, para desempefiar funciones de Asesora Pedagoégica, a partir 1 de enero de
2012.

CONSIDERANDO:

Los informes producidos por Secretaria Académica, Direccién de Personal y
Secretaria Econémico-Financiera.

Por ello, atento a lo aconsejado por la Comision de Ensefanza y alo
acordado por este Cuerpo en sesion del dia 6 de diciembre de 201 1,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE ARTES Y DISENO
RESUELVE: :

ARTICULO 1°.- Asignar un “Adicional por Carécter Critico de la Gestién” a favor de la Mgter.
Maria de los Angeles FORCADA (Legajo N° 23.634) para desempefiar funciones de Asesora
Pedagdgica, consistente en un monto mensual de TRES MIL SEISCIENTOS PESOS (%
3.600), desde el UNO (1) de enero hasta el TREINTA Y UNO (31) de diciembre de 2012.

ARTICULO 2°- EI gasto emergente de lo dispuesto en el articulo precedente debera afectarse
al Inciso 1 — Gastos en Personal del Presupuesto Ordinario de la Facultad de Artes y Disefio
— Ejercicio 2012.

ARTICULO 3°.- Elevar al Consejo Superior para su ratificacién.

ARTICULO 4° - Comuniquese e insértese en el libro de resoluciones del Consejo Directivo.
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